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Relacao de Siglas do Relatoério

CAU/BR Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil

CAU/MT Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Mato Grosso

TCU Tribunal de Contas da Unido

NCASP Normas de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico
SINDUSCON Sindicato das Industrias da Construcao do Estado do Mato Grosso
SICCAU Sistema de Informagao e Comunicagao do CAU

RRT Registro de Responsabilidade Técnica

CAT Certidao de Acervo Técnico

CAF Comissao de Atos Administrativos e Finangas

UJ Unidade Juridica

CF/88 Constitui¢ao Federal de 1988

FGTS Fundo de Garantia do Tempo de Servigo

INSS Instituto Nacional do Seguro Social

PIS Programa de Integragdo Social

NBCASP Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico
STN Secretaria do Tesouro Nacional

NBC T Normas Brasileiras de Contabilidade Técnicas

CREA Conselho Regional de Engenharia e Agronomia



Introducao

As agoes estratégicas do CAU-MT se dirigiram aos objetivos relacionados com a divulgacdo do
CAU-MT junto a Sociedade. Para tanto, foram realizados projetos, diversas a¢des também no sentido
de aproximar o Conselho das questdes da Aquitetura e do Urbanismo.



1 - Identificacao e Atributos da Entidade

1.1 Entidade - Informacoes sobre a entidade

DENOMINACAO COMPLETA = Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado de Mato Grosso
DENOMINACAO ABREVIADA = CAU MT CNPJ = 14.820.959/0001-88
NATUREZA JURIDICA = Autarquia Federal CONTATO @ (05) 3028-4652
CODIGO CNAE | 84.11-6-00
ENDERECO ELETRONICO = presidente@caumt.org.br
PAGINA INTERNET = www.caumt.org.br
ENDERECO POSTAL  Av Historiador Rubens de Mendonga, 2368 Ed. Top Tower Sala 101 a 103

CIDADE = Cuiaba UF MT
BAIRRO = Bosque Saude CEP  78.050-000

INFORMACOES ADICIONAIS

1.2 Normas - Normas Relacionadas as Unidades Jurisdicionadas
Agregadora e Agregadas

Normas de criagao e alteracdo das Unidades Jurisdicionadas:

Lei 12.378 de 31 dezembro de 2010.

Outras normas infralegais relacionadas a gestao e estrutura das Unidades Jurisdicionadas

Regimento Interno

Manuais e publicagdes relacionadas as atividades das Unidades Jurisdicionadas:

Deliberacoes Plenarias, Portarias e Instrucdes de Servigos.

Informacoées adicionais:

www.caumt.gov.br

1.3 Competéncias - Finalidade e competéncias institucionais da entidade
jurisdicionada

Finalidade e competéncias institucionais da entidade jurisdicionada

Promover a Arquitetura e Urbanismo para todos; Fiscalizar a profissdo de arquitetura e urbanismo;
Valorizar a profissdo arquitetura e urbanismo;



1.4 Organograma - Apresentacido do organograma funcional com
descricio sucinta das competéncias e das atribuicoes das areas

- Anexo | - Organograma CAUMT - Organograma CAUMT

2 - Planejamentos e Resultados

2.1 Plano estratégico - Descri¢cao sucinta do planejamento estratégico ou
do plano de acao da Entidade, realcando os principais objetivos
estratégicos tracados para a entidade para o exercicio de referéncia do
relatorio de gestiao

- Anexo lll - Comissao de Atos Adm e Financas - Manter as Atividades da comisséo

- Anexo Xll - Comissdo de Atos Adm e Finangas - Projeto Patrocinio

- Anexo XVIII - Comisséo de Ensino e Exercicio - Manter as Atividades da Comissao

- Anexo XIX - Comisséo de Ensino e Exercicio - Projeto Estudo e Analise Grade Curricular

- Anexo XX - Comissédo de Ensino e Exercicio - Projeto Palestra aos Profissionais Arquitetos
e urbanistas

- Anexo XV - Comisséao de Ensino e Exercicio Profissional - Projeto - Ciclo de Palestras
- Anexo IV - Comisséo de Etica - Manter as Atividades da Comiss&o

- Anexo IX - Comiss&o de Etica - Projeto Ciclo de Divulgacéo e debate cédigo de Etica

- Anexo XXVI - Comisséao Eleitoral - Comisséo Eleitoral - Projeto

- Anexo XVII - Comunicacdo - Manter as Atividades da assessoria de comunicagao

- Anexo Xl - Coordenacao Administrativa - Manter as Atividades Coordenacgdo Administrativa
- Anexo V - Coordenacao Financeira - CSC

- Anexo VI - Coordenacéo Financeira - Manter as atividades da Coordenacgao Financeira
- Anexo VIl - Coordenacao Financeira - Manter as Atividades do CAU/MT

- Anexo VIl - Coordenacao Financeira - Manter as atividades do Fundo de Apoio

- Anexo XllI - Coordenacao Técnica - Manter as atividades da Fiscalizagéo

- Anexo XIV - Coordenacao Técnica - Manter as atividades da Coordenacgao Técnica

- Anexo XVI - Coordenacéo Técnica - Projeto - Fiscalizacéo

- Anexo X - Geréncia Geral - Manter as Atividades da Geréncia Geral

- Anexo XXIII - Juridico - Projeto - Custas e despesas Processuais

- Anexo XXIV - Juridico - Manter as Atividades do setor Juridico

- Anexo XXII - Plenaria - Manter as Atividades das Reunides Plenérias

- Anexo XXI - Presidéncia - Manter as Atividades da Presidéncia

- Anexo XXV - Presidéncia - Projeto - XX Congresso Brasileiro de Arquitetos

- Anexo XXVII - Presidéncia - Eventos



- Anexo XXVIII - Presidéncia - Respresentacéo Institucional no interior do Estado
- Anexo XXIX - Resumo - Plano de Acéo - Orcamento
- Anexo Il - Secretaria Geral - Manter as Atividades da Secretaria Geral

2.2 Plano estratégico - Informacoes sobre as acoes adotadas pela entidade
para atingir os objetivos estratégicos do exercicio de referéncia do
relatorio de gestao

As agoes estratégicas do CAU-MT dirigiram-se aos objetivos relacionados com a divulgacdo do
CAU-MT junto a Sociedade. Para tanto, foram realizados projetos como Ciclo de Divulgacao e debate
do Cédigo de Etica, Ciclo de Palestras na Universidade Federal do Mato Grosso para a discussdo, com
palestrantes locais e de outros estados, foram tmabém ministrados os seguintes cursos : “Tabela de
Honorarios” e “ Como negociar e vender servigos de Engenharia e Arquitetura”

2.3 Resultados - Demonstracao e contextualizacao dos resultados
alcancados no exercicio

a) A meta do CAU/MT de ampliar o conhecimento da sociedade sobre suas competéncias legais
vem sendo cada vez mais atingida através das acdes institucionais realizadas pelo Conselho. As metas
relacionadas a dotacdo de estrutura de recursos fisicos € humanos para cumprimento das atribuig¢des
legais e regimentais tem sido atingidas com as dificuldades naturais relativas aos recursos humanos
particularmente, nesse ultimos meses com o ingresso dos funcionarios concursados no lugar dos
anteriores.

b) Os resultados tém sido bastante representativos embora estejamos tendo ainda dificuldades para
vencer a tramitacdo do volume de demandas no SICCAU. Parte em fun¢do do dimensionamento de
pessoal e parte em funcdo de ajustes que poderdo ser implementados no sistema. As metas
relacionadas com a fiscalizagdo de campo ainda se apresentam aquém de nosso planejamento em
funcao da recente contratagdo dos agentes de fiscalizagdo e da estrutura logistica para melhorar as
condi¢des para sua atuagdo em campo.

c) A tempestividade de demandas de baixas de RRTs e emissdao de CATs tem ficado um pouco
comprometida em funcao do explicado no item anterior.

d) Possiveis disfungdes sdo situacionais e vém sendo equacionadas pelo CAU/MT, sendo que a
implementacdo do Plano Estratégico nos forncerd as condi¢gdes para a superagdo das metas
estabelecidas.

2.4 Indicadores - Indicadores utilizados pela entidade para monitorar e
avaliar a gestao, acompanhar o alcance das metas, identificar os avancos
e as melhorias na qualidade dos servi¢cos prestados, identificar
necessidade de correcoes e de mudancas de rumos, etc.

Em 2014, no processo de desenvolvimento e implementacdo do planejamento estratégico de longo
prazo no CAU, os indicadores institucionais e de resultados vinculados ao mapa estratégico foram
estruturados e serdo objeto de efetiva implementacao a partir da programacgao 2015
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3 - Estrutura de governanca e de autocontrole da
gestao

3.1 Estrutura de governanca da entidade

COMISSAO DE ATOS ADMINISTRATIVOS E FINANCAS - CAF - tem como competéncia
exercer a fungdo de controle interno e integrado entre o CAU/BR e CAU/MT, examinar os processos
de aquisicao de bens de contratacdo de servicos, de acordo com os parametros definidos pelo Art.51 da
Leri n°® 8.666/93, de contratagdo de pessoal, de bens e servigos, além da seguintes atribuicdes: I -
Avaliar os controles orcamentarios, financeiros e de gestdes internas do CAU/MT. II - Apreciar
anualmente as contas do CAU/MT. III - Proceder a verificagdes e vistorias nos escritorios de
representacao.

3.2 Auditoria

Nao se aplica, pois utiliza trabalho da auditoria interna do CAU/BR

3.3 Informacoes sobre a estrutura e as atividades do sistema de correicao

Nao existiu ato ilicito no Conselho

3.4 Dirigentes e membros de conselhos

Claudio Santos de Miranda

CPF  592.426.207-34

Registro profissional A6059-3
Data inicial do mandato  01/01/2012
Data final do mandato  31/12/2014
Data do ato de designacio  01/01/2012
Ato de designag¢io  Ata Posse
Entidade que representa  Conselho de Arquitetura e Urbanismo MT

Cargo PRESIDENTE

Nicacio Lemes de Almeida Junior

CPF  233.543.991-04
Registro profissional ~ A13901-7

Data inicial do mandato  01/01/2012



Data final do mandato
Data do ato de designa¢io
Ato de designacao
Entidade que representa

Cargo

31/12/2014

01/01/2012

Ata de Posse

Conselho de Arquitetura e Urbanismo MT

VICE-PRESIDENTE

SERGIO SILVA DOS SANTOS

CPF

Registro profissional
Data inicial do mandato
Data final do mandato
Data do ato de designaciio
Ato de designacio
Entidade que representa

Cargo

824.631.908-68

A7452-7

01/01/2012

31/12/2014

01/01/2012

Ata de Posse

Conselho de Arquitetura ¢ Urbanismo MT

CONSELHEIRO DIRETOR FINANCEIRO

LUCIANO NAREZI DE BRITO

CPF

Registro profissional
Data inicial do mandato
Data final do mandato
Data do ato de designa¢ao
Ato de designacao
Entidade que representa

Cargo

Eder Bispo Santos
CPF
Registro profissional
Data inicial do mandato
Data final do mandato
Data do ato de designacio
Ato de designacio
Entidade que representa

Cargo

111.244.528-50

A19191-4

01/01/2012

31/12/2014

01/01/2012

Ata de Posse

Conselho de Arquitetura e Urbanismo MT

CONSELHEIRO TITULAR

535.036.359-04
A21001-3
01/01/2012
31/12/2014
01/01/2012
Ata de Posse

Conselho de Arquitetura ¢ Urbanismo MT



CONSELHEIRO TITULAR

DERALDO CAMPOS DE PAULA BOMFIM

CPF

Registro profissional
Data inicial do mandato
Data final do mandato
Data do ato de designacao
Ato de designacao
Entidade que representa

Cargo

ANA RITA MACIEL

700.535.964-04

A23566-0

01/01/2012

31/12/2014

01/01/2012

Ata de Posse

Conselho de Arquitetura e Urbanismo MT

CONSELHEIRO TITULAR

CPF

Registro profissional
Data inicial do mandato
Data final do mandato
Data do ato de designacio
Ato de designacio
Entidade que representa

Cargo

449.778.917-91

A8559-6

01/01/2012

31/12/2014

01/01/2012

Ata de Posse

Conselho de Arquitetura ¢ Urbanismo MT

CONSELHEIRO TITULAR

Rita de Cassia Oliveira Chiletto

CPF

Registro profissional
Data inicial do mandato
Data final do mandato
Data do ato de designacao
Ato de designacao
Entidade que representa

Cargo

744.610.797-91

A13048-6

01/01/2012

31/12/2014

01/01/2012

Ata de Posse

Conselho de Arquitetura e Urbanismo MT

CONSELHEIRO TITULAR

HIGOR NEVES DE OLIVEIRA

CPF

621.574.931-15
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Registro profissional
Data inicial do mandato
Data final do mandato
Data do ato de designacao
Ato de designacio
Entidade que representa

Cargo

DORIANE AZEVEDO

(CRE

Registro profissional
Data inicial do mandato
Data final do mandato
Data do ato de designacio
Ato de designacio
Entidade que representa

Cargo

Carmen Leonir B. Amaral

CPF

Registro profissional
Data inicial do mandato
Data final do mandato
Data do ato de designacao
Ato de designacao
Entidade que representa

Cargo

Inaciray Ramos de Brito

(CRE

Registro profissional
Data inicial do mandato
Data final do mandato
Data do ato de designacio

Ato de designacao

A38295-7

01/01/2012

31/12/2014

01/01/2012

Ata de Posse

Conselho de Arquitetura e Urbanismo MT

CONSELHEIRO TITULAR

616.265.971-20

A80038-4

01/01/2012

31/12/2014

01/01/2012

Ata de Posse

Conselho de Arquitetura ¢ Urbanismo MT

CONSELHEIRO SUPLENTE

551.515.231-04

A60782-7

01/01/2012

31/12/2014

01/01/2012

Ata de Posse

Conselho de Arquitetura e Urbanismo MT

CONSELHEIRO SUPLENTE

873.680.641-20
A 94161-1
01/01/2012
31/12/2014

01/01/2012



Entidade que representa

Cargo

Gisele Maria Massoni

CPF

Registro profissional
Data inicial do mandato
Data final do mandato
Data do ato de designacao
Ato de designacao
Entidade que representa

Cargo

Fabiola Fatima Martino

CPE

Registro profissional
Data inicial do mandato
Data final do mandato
Data do ato de designacio
Ato de designacao
Entidade que representa

Cargo

Ata de Posse
Conselho de Arquitetura e Urbanismo MT

CONSELHEIRO SUPLENTE

754.725.207-97

A14320-0

01/01/2012

31/12/2014

01/01/2012

Ata de Posse

Conselho de Arquitetura e Urbanismo MT

CONSELHEIRO SUPLENTE

192.312.208-88

A 29842-5

01/01/2012

31/12/2012

01/01/2012

Ata de Posse

Conselho de Arquitetura e Urbanismo MT

CONSELHEIRO SUPLENTE

Geraldo Augusto Perrupato de Souza

CPF

Registro profissional
Data inicial do mandato
Data final do mandato
Data do ato de designacao
Ato de designacao
Entidade que representa

Cargo

904.497.037-20

A86999-6

01/01/2012

31/12/2014

01/01/2012

Ata de Posse

Conselho de Arquitetura e Urbanismo MT

CONSELHEIRO SUPLENTE



BENEDITO LIBANIO

CPF  424.549.131-00
Registro profissional A 76357-8
Data inicial do mandato  01/01/2012
Data final do mandato ~ 31/12/2014
Data do ato de designacio  01/01/2012
Ato de designacio  Ata de Posse
Entidade que representa  Conselho de Arquitetura e Urbanismo MT

Cargo CONSELHEIRO SUPLENTE

ALTAIR MEDEIROS

CPF  206.969.571-91
Registro profissional  A91045-7
Data inicial do mandato  31/12/2012
Data final do mandato  31/12/2014
Data do ato de designacdo 01/01/2012
Ato de designacio  Ata de Posse
Entidade que representa  Conselho de Arquitetura e Urbanismo MT

Cargo CONSELHEIRO SUPLENTE

Lauro Boa Sorte

CPF  694.009.701-53
Registro profissional ~ A38306-6
Data inicial do mandato  01/01/2012
Data final do mandato  31/12/2014
Data do ato de designacio  01/01/2012
Ato de designacio  Ata de Posse
Entidade que representa  Conselho de Arquitetura e Urbanismo MT

Cargo CONSELHEIRO SUPLENTE

3.5 Remunerac¢io paga aos administradores, membros da diretoria e
Conselho

Conselheiros/Diretores ndao sdo remunerados
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4 - Informacgoes sobre a gestao

4.1 Demonstraciao da receita

Orcado (dotacdes +
Conta contabil reformulacées +

Receita Bruta (total das

S (D) Diferenca (Or¢ado - Arrecadado)

transposicoes até 31/12)

6.2.1.2 - 6.2.1.2 - RECEITA REALIZADA 3.481.901,18 2.364.986,85 1.116.914,33
6.2.1.2.1 - 6.2.1.2.1 - RECEITA CORRENTE 2.221.103,87 2.364.986,85 -143.882,98
6.2.1.2.1.02 - 6.2.1.2.1.02 - RECEITAS DE CONTRIBUICOES 463.558,00 476.941,47 -13.383,47
6.2.1.2.1.02.01 - 6.2.1.2.1.02.01 - RECEITA DE
CONTRIBUICOES 463.558,00 476.941,47 -13.383,47
6.2.1.2.1.02.01.01 - 6.2.1.2.1.02.01.01 - ANUIDADES 463.558,00 476.941,47 -13.383,47
, 6.2.1.2.1.02.01.01.001 - 6.2.1.2.1.02.01.01.001 - Pessoa Fisica - 404.235.00 423.541.76 -19.306,76
do Exercicio
6.2.12.1.02.01.01.003 - 6.2.1.2.1.02.01.01.003 - Pessoa Juridica 59.323,00 53.399.71 5.923.29
- do Exercicio
6.2.1.2.1.05 - 6.2.1.2.1.05 - RECEITA DE SERVICOS 1.445.202,00 1.521.765,25 -76.563,25
6.2.1.2.1.05.03 - 6.2.1.2.1.05.03 - EMOLUMENTOS COM
EXPEDICOES DE CERTIDOES 0,00 271,65 -271,65
6.2.1.2.1.05.03.01 - 6.2.1.2.1.05.03.01 - Pessoa Fisica 0,00 271,65 271,65
6.2.1.2.1.05.05 - 6.2.1.2.1.05.05 - EMOLUMENTOS COM
REGISTRO DE RESPONSABILIDADE TECNICA - RRT 1.445.202,00 1.521.380,27 -76.178,27
6.2.1.2.1.05.05.01 - 6.2.1.2.1.05.05.01 - Pessoa Juridica - RRT 0,00 68.115,71 -68.115,71
6.2.1.2.1.05.05.02 - 6.2.1.2.1.05.05.02 - Pessoa Fisica - RRT 1.445.202,00 1.453.264,56 -8.062,56
6.2.1.2.1.05.07 - 6.2.1.2.1.05.07 - RECEITAS DIVERSAS DE
SERVICOS 0,00 113,33 113,33
6.2.1.2.1.05.07.08 - 6.2.1.2.1.05.07.08 - Direitos Autorais 0,00 113,33 -113,33
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6.2.1.2.1.06 - 6.2.1.2.1.06 - FINANCEIRAS 312.343,87 343.509,25 -31.165,38
6.2.1.2.1.06.02 - 6.2.1.2.1.06.02 - JUROS DE MORA SOBRE
ANUIDADES 0,00 646,61 -646,61
6.2.1.2.1.06.02.01 - 6.2.1.2.1.06.02.01 - Pessoas Fisicas 0,00 646,61 -646,61
6.2.1.2.1.06.05 - 6.2.1.2.1.06.05 - ATUALIZACAO MONETARIA 312.343,87 342.862,64 -30.518,77
6.2.1.2.1.06.05.01 - 6.2.1.2.1.06.05.01 - ATUALIZACAO
MONETARIA SOBRE ANUIDADES 15.588,00 7.890,59 7.697,41
6.2.1.2.1.06.05.01.001 - 6.2.1.2.1.06.05.01.001 - Pessoas Fisicas 15.588,00 7.890,59 7.697,41
6.2.1.2.1.06.05.04 - 6.2.1.2.1.06.05.04 - MULTAS SOBRE
ANUIDADES 20.000,00 13.192,40 6.807,60
6.2.1.2.1.06.05.04.001 - 6.2.1.2.1.06.05.04.001 - Pessoas Fisicas 20.000,00 13.192,40 6.807,60
6.2.1.2.1.06.05.07 - 6.2.1.2.1.06.05.07 - REMUNERACAO DE
DEP. BANC. E APLICACOES FINANCEIRAS 276.755,87 321.779,65 -45.023,78
. 6.2.1.2.1.06.05.07.001 - 6.2.1.2.1.06.05.07.001 - CDB/RDB - 276.755.87 321.696.23 44.940.36
Titulos de Renda Fixa
6.2.1.2.1.06.05.07.003 - 6.2.1.2.1.06.05.07.003 - Poupanca 0,00 83,42 -83,42
6.2.1.2.1.08 - 6.2.1.2.1.08 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 22.770,88 -22.770,88
6.2.1.2.1.08.03 - 6.2.1.2.1.08.03 - INDENIZACOES E
RESTITUICOES 0,00 22.770,88 -22.770,88
6.2.1.2.1.08.03.02 - 6.2.1.2.1.08.03.02 - Restitui¢des 0,00 22.770,88 -22.770,88
6.2.1.2.2 - 6.2.1.2.2 - RECEITA DE CAPITAL 1.260.797,31 0,00 1.260.797,31
6.2.1.2.2.05 - 6.2.1.2.2.05 - OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 1.260.797,31 0,00 1.260.797,31
6.2.1.2.2.05.01 - 6.2.1.2.2.05.01 - SUPERAVIT DO EXERCICIO
CORRENTE 1.260.797,31 0,00 1.260.797,31
6.2.1.2.2.05.01.01 - 6.2.1.2.2.05.01.01 - SALDO DE 1.260.797.31 0.00 1.260.797.31

EXERCICIOS ANTERIORES (Superavit do Orgamento Corrente)
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4.2.1 Programacao de Despesas Correntes e de Capital

Conta contabil Dotacao Inicial Suplementacio Reducio Orc¢ado Final
Exercicio . Exercicio L. Exercicio Exercicio Exercicio ..
Anterior Exercicio Atual Anterior Exercicio Atual Anterior Atual Anterior Exercicio Atual
6.2.2.1.1 - CREDITO
DISPONIVEL DA DESPESA 1.381.941,14 1.765.467,00 1.949.840,67 2.492.091,86 735.820,78 775.657,68 2.595.961,03 3.481.901,18
6.2.2.1.1.01 - DESPESA
CORRENTE 1.379.151,14 1.765.467,00 937.140,67 1.208.294,55 733.829,78 752.657,68 1.582.462,03 2.221.103,87
6.2.2.1.1.01.01 - PESSOAL 477.357,27 947.146,32 305.151,24 424.805,80 163.929,43 359.480,05 618.579,08 1.012.472,07
6.2.2.1.1.01.01.01 - PESSOAL
E ENCARGOS 458.357,27 902.146,32 294.776,24 408.344,80 154.179,43 327.737,70 598.954,08 982.753,42
6.2.2.1.1.01.01.01.001 -
REMUNERACAO PESSOAL 346.586,67 632.325,24 202.620,15 312.293,81 97.070,90 224.362,87 452.135,92 720.256,18
6.2.2.1.1.01.01.01.002 -
ENCARGOS SOCIAIS 105.770,60 183.461,08 42.906,09 75.920,59 29.558,53 43.980,71 119.118,16 215.400,96
6.2.2.1.1.01.01.01.003 -
BENEFICIOS A PESSOAL 6.000,00 86.360,00 49.250,00 20.130,40 27.550,00 59.394,12 27.700,00 47.096,28
6.2.2.1.1.01.01.02 - DIARIAS 19.000,00 45.000,00 10.375,00 16.461,00 9.750,00 31.742,35 19.625,00 29.718,65
6.2.2.1.1.01.02 - MATERIAL DE
CONSUMO 10.000,00 42.900,00 55.331,32 30.435,92 29.903,51 26.616,36 35.427,81 46.719,56
6.2.2.1.1.01.02.01 -
MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00 42.900,00 55.331,32 30.435,92 29.903,51 26.616,36 35.427,81 46.719,56
6.2.2.1.1.01.03 - SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA FISICA 124.853,88 92.773,17 53.987,63 76.501,08 63.630,43 45.089,87 115.211,08 124.184,38
6.2.2.1.1.01.03.01 -
REMUNERACAO DE SERVICOS 64.120,00 39.773,17 16.533,73 32.967,08 30.944,60 21.780,00 49.709,13 50.960,25
PESSOAIS
6.2.2.1.1.01.03.02 - DIARIAS 60.733,88 53.000,00 37.453,90 43.534,00 32.685,83 23.309,87 65.501,95 73.224,13
6.2.2.1.1.01.04 - SERVICOS DE 603.463,83 553.132,61 411.856,00 587.973,52 359.265,43 283.495,27 656.054,40 857.610,86
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TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

6.2.2.1.1.01.04.01 - SERVICOS

DE CONSULTORIA 128.400,00 15.529,86 100,00 157.750,14 61.220,00 12.874,44 67.280,00 160.405,56
6.2.2.1.1.01.04.02 - SERVICOS
DE COMUNICACAO E DIVULGACAO 55.000,00 42.000,00 23.829.40 60.000,00 49.079,54 32.000,00 29.749.,86 70.000,00
6.2.2.1.1.01.04.03 -
MANUTENCAO SISTEMAS 0,00 0,00 0,00 108.737,00 0,00 0,00 0,00 108.737,00
INFORMATIZADOS
6.2.2.1.1.01.04.04 - SERVICOS
PRESTADOS 356.013,83 413.402,75 310.294,69 201.390,74 199.027,37 200.816,42 467.281,15 413.977,07
6.2.2.1.1.01.04.06 -
PASSAGENS 64.050,00 82.200,00 77.631,91 60.095,64 49.938,52 37.804,41 91.743,39 104.491,23
6.2.2.1.1.01.05 - ENCARGOS
DIVERSOS 48.879,10 62.000,00 62.285,83 37.043,42 18.454,92 2.416,13 92.710,01 96.627,29
6.2.2.1.1.01.05.01 -
ENCARGOS DIVERSOS 48.879,10 62.000,00 62.285,83 37.043,42 18.454,92 2.416,13 92.710,01 96.627,29
6.22.1.1.01.07 - 114.597,06 67.514,90 48.528,65 51.534,31 98.646,06 35.560,00 64.479,65 83.489,71
TRANSFERENCIAS CORRENTES oo I weS o R R T O
6.2.2.1.1.01.07.01 - FUNDO DE
APOIO AO CAUUE 64.597,06 50.514,90 43.528,65 34.534,31 48.646,06 2.560,00 59.479,65 82.489,71
6.2.2.1.1.01.07.02 -
CONVENIOS, CONTRATOS E 50.000,00 17.000,00 5.000,00 17.000,00 50.000,00 33.000,00 5.000,00 1.000,00
PATROCINIO
6.2.2.1.1.02 - CREDITO
DISPONIVEL DESPESA DE CAPITAL 2.790,00 0,00 1.012.700,00 1.283.797,31 1.991,00 23.000,00 1.013.499,00 1.260.797,31
6.2.2.1.1.02.01 - 2.790,00 0,00 792.000,00 1.283.797,31 1.291,00 23.000,00 793.499,00 1.260.797,31
INVESTIMENTOS R ’ R o2 e R T PRI
6.2.2.1.1.02.01.03 -
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS 2.790,00 0,00 6.000,00 168.200,00 1.291,00 0,00 7.499,00 168.200,00
PERMANENTES
6.2.2.1.1.02.01.04 -
AQUISICAO DE IMOVEIS 0,00 0,00 0,00 1.115.597,31 0,00 23.000,00 0,00 1.092.597,31
TOTAIS: 1.381.941,14 1.765.467,00 1.949.840,67 2.492.091,86 735.820,78 775.657,68 2.595.961,03 3.481.901,18
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4.2.2 Execucao das despesas por modalidade de Contratacao

Introducao a execucao das despesas por modalidade de Licitacao

A comissdo de Licitagdo ¢ formada por funcionarios do 6rgao, efetuando as compras sempre pautadas nas solicitagdes dos departamentos pelos
responsaveis dos setores

Analise critica

As despesas foram executadas em conformidade com a legislagdo aplicada, buscando a economicidade e a necessidade de manutengdo das atividades
do CAU/MT

Modalidade de Contrataciao 2013 2014

1. Modalidade de Licitagdo (at+b+ct+d+etf) - TOTALIZADOR 0,00 96.494.91
a) Convite 0,00 95.74491
b) Tomada de Pregos 0,00 0,00
¢) Concorréncia 0,00 0,00
d) Pregdo 0,00 750,00
e) Concurso 0,00 0,00
f) Consulta 0,00 0,00
2. Contratacdes Diretas (g+h) - TOTALIZADOR 0,00 80.713,24
g) Dispensa 0,00 73.616,04
h) Inexigibilidade 0,00 7.097,20
3. Regime de Execug¢do Especial - TOTALIZADOR 0,00 5.417,05
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i) Suprimento de Fundos 0,00 5.417,05
4. Pagamento de Pessoal (j+k) - TOTALIZADOR 0,00 836.474,56
j) Pagamento em Folha 0,00 820.252,91
k) Diarias 0,00 16.221,65
5. Outros 0,00 1.202.004,11
1) Outros 0,00 1.202.004,11
6. Total (1+2+3+4+5) 0,00 2.221.103,87
4.2.3 Execuciao Orcamentaria das Despesas Correntes e de Capital
Conta contabil Or¢ado Empenhado Liquidado Restos a pagar Pago
Exercicio Exercicio Exercicio Exercicio Exercicio Exercicio Exercicio Exercicio Exercicio Exercicio
Anterior Atual Anterior Atual Anterior Atual Anterior Atual Anterior Atual
6.2.2.1.1.01 -
DESPESA 1.582.462,03 2.221.103,87 1.350.863,47 1.723.812,14 1.319.653,49 1.616.149,43 15.230,89 35.502,50 1.303.222,60 1.581.270,36
CORRENTE
6.2.2.1.1.01.01 -
PESSOAL 618.579,08 1.012.472,07 550.165,54 836.474,56 550.165,54 827.336,78 11.099,16 15.436,89 539.066,38 812.523,32
6.2.2.1.1.01.01.01 -
PESSOAL E 598.954,08 982.753,42 532.165,54 820.252,91 532.165,54 811.115,13 11.099,16 15.436,89 521.066,38 796.301,67
ENCARGOS
6.2.2.1.1.01.01.01.00
1-
REMUNERACAO 452.135,92 720.256,18 398.273,34 599.269,35 398.273,34 599.269,35 497,25 497,25 397.776,09 599.269,35
PESSOAL
6'2'2']'1'0],'(.)1 01.00 319.408,77 448.472,21 301.018,63 400.940,51 301.018,63 400.940,51 0,00 0,00 301.018,63 400.940,51
1.001 - Salarios
6.2.2.1.1.01.01.01.00
1.002 - Gratificagdo 34.488,48 38.054,06 30.587,68 34.086,15 30.587,68 34.086,15 0,00 0,00 30.587,68 34.086,15
de Fun¢ado

20




6.2.2.1.1.01.01.01.00
1.003 - Gratificagdo
de Natal - 13° Salario

32.652,00

49.184,69

29.611,32

32.803,81

29.611,32

32.803,81

0,00

0,00

29.611,32

32.803,81

6.2.2.1.1.01.01.01.00
1.004 - Férias

28.420,00

78.474,92

13.253,23

47.867,64

13.253,23

47.867,64

497,25

497,25

12.755,98

47.867,64

6.2.2.1.1.01.01.01.00
1.005 - 1/3 de Férias -
CF/88

9.770,67

22.026,96

3.825,21

10.193,82

3.825,21

10.193,82

0,00

0,00

3.825,21

10.193,82

6.2.2.1.1.01.01.01.00
1.007 - Hora Extra

27.396,00

50.152,87

19.977,27

49.486,95

19.977,27

49.486,95

0,00

0,00

19.977,27

49.486,95

6.2.2.1.1.01.01.01.00
1.008 - Indenizacdes
Trabalhistas

0,00

33.890,47

0,00

23.890,47

0,00

23.890,47

0,00

0,00

0,00

23.890,47

6.2.2.1.1.01.01.01.00
2 - ENCARGOS
SOCIAIS

119.118,16

215.400,96

115.675,90

178.496,85

115.675,90

173.109,07

10.601,91

14.939,64

105.073,99

158.295,61

6.2.2.1.1.01.01.01.00
2.001 - INSS Patronal

81.527,45

136.493,07

80.931,98

113.794,23

80.931,98

113.148,06

7.198,89

9.962,30

73.757,21

103.185,76

6.2.2.1.1.01.01.01.00
2.002 - FGTS

33.584,50

71.271,48

30.737,71

58.977,88

30.737,71

54.236,27

2.859,42

4.341,77

27.878,29

50.020,68

6.2.2.1.1.01.01.01.00
2.003 - PIS s/ Folha
de Pagamento

4.006,21

7.636,41

4.006,21

5.724,74

4.006,21

5.724,74

543,60

635,57

3.438,49

5.089,17

6.2.2.1.1.01.01.01.00
3 - BENEFICIOS A
PESSOAL

27.700,00

47.096,28

18.216,30

42.486,71

18.216,30

38.736,71

0,00

0,00

18.216,30

38.736,71

6.2.2.1.1.01.01.01.00
3.001 - Vale
Transporte

6.400,00

6.812,40

5.216,30

6.781,40

5.216,30

6.781,40

0,00

0,00

5.216,30

6.781,40

6.2.2.1.1.01.01.01.00
3.002 - Programa de
Alimentagdo ao
Trabalhador - PAT

19.000,00

39.928,95

13.000,00

35.705,31

13.000,00

31.955,31

0,00

0,00

13.000,00

31.955,31

6.2.2.1.1.01.01.01.00
3.003 - Plano de

800,00

354,93

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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Satde

6.2.2.1.1.01.01.02 -
DIARIAS

19.625,00

29.718,65

18.000,00

16.221,65

18.000,00

16.221,65

0,00

0,00

18.000,00

16.221,65

6.2.2.1.1.01.01.02.00
1 - Diarias
Funcionarios

19.625,00

29.718,65

18.000,00

16.221,65

18.000,00

16.221,65

0,00

0,00

18.000,00

16.221,65

6.2.2.1.1.01.02 -
MATERIAL DE
CONSUMO

35.427,81

46.719,56

31.760,41

22.558,33

28.268,41

14.674,93

0,00

2.024,00

27.068,41

12.650,93

6.2.2.1.1.01.02.01 -
MATERIAL DE
CONSUMO

35.427,81

46.719,56

31.760,41

22.558,33

28.268,41

14.674,93

0,00

2.024,00

27.068,41

12.650,93

6.2.2.1.1.01.02.01.00
1 - Material de
Expediente

5.050,00

12.000,44

4.525,32

3.575,30

4.525,32

3.575,30

0,00

0,00

4.525,32

3.575,30

6.2.2.1.1.01.02.01.00
3 - Material de
Informatica

10.068,31

4.018,62

10.068,31

3.189,00

10.068,31

3.189,00

0,00

0,00

10.068,31

3.189,00

6.2.2.1.1.01.02.01.00
4 - Géneros
Alimentag@o

1.500,00

6.325,50

1.083,00

6.088,50

207,00

5.059,50

0,00

2.024,00

207,00

3.035,50

6.2.2.1.1.01.02.01.00
7 - Materiais Elétricos
¢ de Telefonia

7.704,16

2.600,00

7.704,14

2.598,91

7.704,14

2.598,91

0,00

0,00

7.704,14

2.598,91

6.2.2.1.1.01.02.01.00
8 - Materiais para
Manutengdo de Bens
Moveis

0,00

3.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6.2.2.1.1.01.02.01.01
1 - Combustiveis e
Lubrificantes

2.873,34

18.775,00

974,17

7.106,62

974,17

252,22

0,00

0,00

974,17

252,22

6.2.2.1.1.01.03 -
SERVICOS DE
TERCEIROS -
PESSOA FISICA

115.211,08

124.184,38

99.824,89

107.058,22

99.824,89

107.058,22

0,00

1.029,00

99.824,89

106.029,22
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6.2.2.1.1.01.03.01 -
REMUNERACAO
DE SERVICOS
PESSOAIS

49.709,13

50.960,25

38.754,89

42.417,72

38.754,89

42.417,72

0,00

0,00

38.754,89

42.417,72

6.2.2.1.1.01.03.01.00
1 - Remuneragdo de
Servigos Pessoais

8.224,74

3.500,00

224,74

0,00

224,74

0,00

0,00

0,00

224,74

0,00

6.2.2.1.1.01.03.01.00
2 - Remuneragao de
Estagiarios

41.484,39

46.546,23

38.530,15

42.417,72

38.530,15

42.417,72

0,00

0,00

38.530,15

42.417,72

6.2.2.1.1.01.03.01.00
3 - INSS - Terceiros

0,00

914,02

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6.2.2.1.1.01.03.02 -
DIARIAS

65.501,95

73.224,13

61.070,00

64.640,50

61.070,00

64.640,50

0,00

1.029,00

61.070,00

63.611,50

6.2.2.1.1.01.03.02.00
1 - Diarias
Conselheiros/Convida
dos

65.501,95

73.224,13

61.070,00

64.640,50

61.070,00

64.640,50

0,00

1.029,00

61.070,00

63.611,50

6.2.2.1.1.01.04 -
SERVICOS DE
TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

656.054,40

857.610,86

522.672,96

584.703,35

499.954,98

494.127,48

4.131,73

14.838,13

495.823,25

479.289,35

6.2.2.1.1.01.04.01 -
SERVICOS DE
CONSULTORIA

67.280,00

160.405,56

67.210,00

36.780,00

62.210,00

31.400,00

2.500,00

5.380,00

59.710,00

26.020,00

6.2.2.1.1.01.04.01.00
1 - Consultoria
Contabil

29.980,00

32.280,00

29.910,00

32.280,00

24.910,00

26.900,00

2.500,00

5.380,00

22.410,00

21.520,00

6.2.2.1.1.01.04.01.00
2 - Consultoria
Juridica

22.500,00

15.500,00

22.500,00

4.500,00

22.500,00

4.500,00

0,00

0,00

22.500,00

4.500,00

6.2.2.1.1.01.04.01.00
3 - Consultoria em
Auditoria e Pericia

0,00

65.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6.2.2.1.1.01.04.01.00
4 - Outras

14.800,00

47.625,56

14.800,00

0,00

14.800,00

0,00

0,00

0,00

14.800,00

0,00
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Consultorias

6.2.2.1.1.01.04.02 -
SERVICOS DE
COMUNICACAOE
DIVULGACAO

29.749,86

70.000,00

29.672,68

65.749,27

26.357,73

2.999,36

0,00

303,70

26.357,73

2.695,66

6.2.2.1.1.01.04.02.00
4 - Outros Servigos de
Comunicagdo e
Divulgacao

27.799,86

70.000,00

27.722,68

65.749,27

24.407,73

2.999,36

0,00

303,70

24.407,73

2.695,66

6.2.2.1.1.01.04.03 -
MANUTENCAO
SISTEMAS
INFORMATIZADOS

0,00

108.737,00

0,00

108.732,00

0,00

108.732,00

0,00

0,00

0,00

108.732,00

6.2.2.1.1.01.04.03.00
1 - Sistema ERP -
Implanta Informatica

0,00

54.368,50

0,00

54.366,00

0,00

54.366,00

0,00

0,00

0,00

54.366,00

6.2.2.1.1.01.04.03.00
2 - Siccau

0,00

54.368,50

0,00

54.366,00

0,00

54.366,00

0,00

0,00

0,00

54.366,00

6.2.2.1.1.01.04.04 -
SERVICOS
PRESTADOS

467.281,15

413.977,07

338.328,95

278.273,43

325.394,20

256.170,47

1.631,73

8.982,93

323.762,47

247.187,54

6.2.2.1.1.01.04.04.00
1 - Servigos de
Medicina do Trabalho

1.100,00

2.690,00

1.100,00

2.690,00

0,00

790,00

0,00

0,00

0,00

790,00

6.2.2.1.1.01.04.04.00
2 - Servigos de
Selecdo, Trein. e
Orient. Profissional

6.268,00

42.700,00

5.240,55

21.600,00

5.240,55

21.600,00

0,00

0,00

5.240,55

21.600,00

6.2.2.1.1.01.04.04.00
3 - Servigos de
Intermediagdo de
Estagios

2.380,00

3.220,00

2.380,00

2.800,00

2.170,00

2.800,00

0,00

0,00

2.170,00

2.800,00

6.2.2.1.1.01.04.04.00
5 - Servigos
Fotograficos e Videos

16.030,00

1.800,00

7.530,00

1.800,00

1.830,00

1.800,00

0,00

0,00

1.830,00

1.800,00

6.2.2.1.1.01.04.04.00

50.495,18

69.276,87

40.096,46

18.800,00

36.327,86

11.030,40

0,00

0,00

36.327,86

11.030,40
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6 - Servicos de Apoio
Administrativo e
Operacional

6.2.2.1.1.01.04.04.00
7 - Seguros de Bens
Moveis

0,00

12.000,00

0,00

5.855,91

0,00

5.855,91

0,00

0,00

0,00

5.855,91

6.2.2.1.1.01.04.04.00
8 - Seguros de Bens
Iméveis

2.068,45

2.500,00

2.068,45

2.101,40

2.068,45

2.101,40

0,00

0,00

2.068,45

2.101,40

6.2.2.1.1.01.04.04.00
9 - Locacdo de Bens

Moéveis, Méaquinas e

Equipamentos

23.633,08

15.215,20

22.410,00

11.215,20

22.410,00

8.715,20

0,00

6.350,20

22.410,00

2.365,00

6.2.2.1.1.01.04.04.01
0 - Locacdo de Bens
Imoveis

181.910,30

140.327,12

162.059,29

131.581,98

162.059,29

131.581,98

0,00

741,60

162.059,29

130.840,38

6.2.2.1.1.01.04.04.01
1 - Condominios

16.757,64

17.000,00

16.669,38

16.351,93

16.669,38

14.789,79

1.193,82

0,00

15.475,56

14.789,79

6.2.2.1.1.01.04.04.01
2 - Servigos de
Reparos, Adapt. e
Conserv de Bens
Mboveis e Imoveis

14.900,00

4.074,00

14.276,81

4.074,00

14.276,81

1.514,00

0,00

0,00

14.276,81

1.514,00

6.2.2.1.1.01.04.04.01
3 - Manutencgao e
Conservagdo de
Veiculos

0,00

10.000,00

0,00

2.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6.2.2.1.1.01.04.04.01
4 - Servigos de
Energia Elétrica e Gas

8.451,17

13.000,00

8.446,00

12.369,57

8.446,00

11.285,82

0,00

0,00

8.446,00

11.285,82

6.2.2.1.1.01.04.04.01
6 - Servigos de
Correios e Telégrafos

7.551,04

5.487,79

7.544,54

3.551,45

7.190,89

3.551,45

0,00

0,00

7.190,89

3.551,45

6.2.2.1.1.01.04.04.01
7 - Aquisi¢do de
Sistemas/Programas
(software)

0,00

1.383,08

0,00

1.383,08

0,00

1.383,08

0,00

0,00

0,00

1.383,08
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6.2.2.1.1.01.04.04.01
9 - Servigos Graficos

20.643,00

27.444,00

4.223,00

6.607,30

4.223,00

6.607,30

0,00

163,30

4.223,00

6.444,00

6.2.2.1.1.01.04.04.02
0 - Despesas com
Telecomunicagdes

30.468,92

29.310,44

27.868,92

27.788,55

26.066,42

25.061,08

43791

1.727,83

25.628,51

23.333,25

6.2.2.1.1.01.04.04.02
1 - Copias,
Encadernacgdes e
Microfilmagens

0,00

500,00

0,00

286,01

0,00

286,01

0,00

0,00

0,00

286,01

6.2.2.1.1.01.04.04.02
7 - Despesas Miudas
de Pronto Pagamento

10.039,36

8.000,00

7.965,55

5.417,05

7.965,55

5.417,05

0,00

0,00

7.965,55

5.417,05

6.2.2.1.1.01.04.04.02
8 - Outras Despesas

8.000,00

8.048,57

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6.2.2.1.1.01.04.06 -
PASSAGENS

91.743,39

104.491,23

87.461,33

95.168,65

85.993,05

94.825,65

0,00

171,50

85.993,05

94.654,15

6.2.2.1.1.01.04.06.00
1 - Passagens
Conselheiros/Convida
dos

79.043,39

93.891,23

76.430,66

87.551,45

74.962,38

87.208,45

0,00

171,50

74.962,38

87.036,95

6.2.2.1.1.01.04.06.00
2 - Passagens
Funcionarios

12.700,00

10.600,00

11.030,67

7.617,20

11.030,67

7.617,20

0,00

0,00

11.030,67

7.617,20

6.2.2.1.1.01.05 -
ENCARGOS
DIVERSOS

92.710,01

96.627,29

81.960,03

90.527,97

81.960,03

90.462,31

0,00

2.174,48

81.960,03

88.287,83

6.2.2.1.1.01.05.01 -
ENCARGOS
DIVERSOS

92.710,01

96.627,29

81.960,03

90.527,97

81.960,03

90.462,31

0,00

2.174,48

81.960,03

88.287,83

6.2.2.1.1.01.05.01.00
1 - Despesas Judiciais

274,27

627,29

63,77

0,00

63,77

0,00

0,00

0,00

63,77

0,00

6.2.2.1.1.01.05.01.00
2 - Indenizagdes e
Restituigoes

1.000,00

4.000,00

460,77

3.132,20

460,77

3.132,20

0,00

2.147,78

460,77

984,42

6.2.2.1.1.01.05.01.00

6.228,04

8.000,00

6.188,04

7.009,04

6.188,04

6.943,38

0,00

26,70

6.188,04

6.916,68
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3 - Impostos e Taxas

6.2.2.1.1.01.05.01.00
4 - Taxas Bancarias

85.207,70

84.000,00

75.247,45

80.386,73

75.247,45

80.386,73

0,00

0,00

75.247,45

80.386,73

6.2.2.1.1.01.07 -
TRANSFERENCIAS
CORRENTES

64.479,65

83.489,71

64.479,64

82.489,71

59.479,64

82.489,71

0,00

0,00

59.479,64

82.489,71

6.2.2.1.1.01.07.01 -
FUNDO DE APOIO
AO CAU-UF

59.479,65

82.489,71

59.479,64

82.489,71

59.479,64

82.489,71

0,00

0,00

59.479,64

82.489,71

6.2.2.1.1.01.07.01.00
1 - Fundo Nacional de
Apoio aos CAU UF

59.479,65

82.489,71

59.479,64

82.489,71

59.479,64

82.489,71

0,00

0,00

59.479,64

82.489,71

6.2.2.1.1.01.07.02 -
CONVENIOS,
CONTRATOS E
PATROCINIO

5.000,00

1.000,00

5.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6.2.2.1.1.01.07.02.00
2 - Convénios,
Acordos e Ajuda a
Entidades

5.000,00

1.000,00

5.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6.2.2.1.1.02 -
CREDITO
DISPONIVEL
DESPESA DE
CAPITAL

1.013.499,00

1.260.797,31

102.650,96

85.558,40

102.650,96

81.352,40

0,00

2.300,00

102.650,96

79.052,40

6.2.2.1.1.02.01 -
INVESTIMENTOS

793.499,00

1.260.797,31

4.817,25

85.558,40

4.817,25

81.352,40

0,00

2.300,00

4.817,25

79.052,40

6.2.2.1.1.02.01.03 -
EQUIPAMENTOS E
MATERIAIS
PERMANENTES

7.499,00

168.200,00

4.817,25

85.558,40

4.817,25

81.352,40

0,00

2.300,00

4.817,25

79.052,40

6.2.2.1.1.02.01.03.00
1 - Moveis e
Utensilios

0,00

15.000,00

0,00

12.436,00

0,00

9.236,00

0,00

0,00

0,00

9.236,00

6.2.2.1.1.02.01.03.00
2 - Maquinas ¢

4.499,00

20.000,00

2.354,62

3.306,00

2.354,62

2.300,00

0,00

2.300,00

2.354,62

0,00
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Equipamentos

6.2.2.1.1.02.01.03.00

" 0,00 5.200,00 0,00 4.659,40 0,00 4.659,40 0,00 0,00 0,00 4.659,40
3 - Instalagdes

6.2.2.1.1.02.01.03.00

, 0,00 70.000,00 0,00 58.100,00 0,00 58.100,00 0,00 0,00 0,00 58.100,00
5 - Veiculos

6.2.2.1.1.02.01.03.00
6 - Equipamentos de
Processamento de
Dados

0,00 58.000,00 0,00 7.057,00 0,00 7.057,00 0,00 0,00 0,00 7.057,00

6.2.2.1.1.02.01.04 -
AQUISICAO DE 0,00 1.092.597,31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IMOVEIS

6.2.2.1.1.02.01.04.00

0,00 1.092.597,31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 - Salas

Total - 2.595.961,03 3.481.901,18 1.453.514,43 1.809.370,54 1.422.304,45 1.697.501,83 15.230,89 37.802,50 1.405.873,56 1.660.322,76

4.2.4 Indicadores institucionais para medir o desempenho or¢camentario

DA RECEITA: A receita arrecadada até o més de dezembro de 2014 atingiu o valor de R$ 2.364.986,85 que corresponde a 73,13% da Receita
Corrente que é de R$ 2.221.103,87 e de 106,48% da Receita Orgamentaria de 2014, que é de R$ 3.481.901,18.
DA DESPESA: A despesa realizada até o més de dezembro de 2014 atingiu o valor de R$ 1.697.501,83, que corresponde a 48,75% da Proposta
Or¢amentaria de 2014, que ¢ de R$ 3.481.901,18.
RESULTADO ORCAMENTARIO: Comparando a Receita Arrecadada com a Despesa Realizada até o més de dezembro de 2014, constatou-se um
Superavit Or¢camentario no valor de R$ 667.485,02 do valor arrecadado até¢ o més de dezembro de 2014.

4.3 Transferéncias

Nao se aplica
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5. Gestao de pessoas, terceirizacao de mao de obra e
custos

5.1.1 Forc¢a de trabalho

Introducao
CauMT
Tiplgn (o e Lotzfcao Lota.g:ao Ingress'o'no Egress.o .no
autorizada efetiva exercicio exercicio
1. Provimento de Cargo Efetivo 0 14 3 7
’ 11 Membros de Poder e Agentes 0 0 0 0
Politicos
1.2. Servidores de Carreira 0 14 3 3
1.3.’S.erv1dores com Contratos 0 0 0 4
Temporarios
2. Provimento de Cargo em Comissao 0 2 0 0
2.1. Cargos de Natureza Especial 0 0 0 0
2..2. Grupo Diregdo e Assessoramento 0 2 0 0
Superior
2.3. Fungdes Gratificadas 0 0 0 0
Total: 0 16 3 7

5.1.2 Processo de ingresso de funcionarios na entidade no exercicio

Atraves do Concurso Publico

5.1.3 - Qualificacao da forca de trabalho de acordo com a estrutura de
cargos em Comissao e das Fun¢oes Gratificadas

Introduciao

Corpo funcional estd comprosto pelos concursados

. . Lotacio Lotacao Ingressos no Egressos no

Tipologia do Cargo A . o o

autorizada efetiva exercicio exercicio

1. Cargos em Comissdo 0 16 0 2

1.1. Cargos Natureza Especial 0 2 0 2

1.1.1 Cargos Natureza Especial 0 2 0 2

1.2. Grupo Diregdo e Assessoramento Superior 0 14 0 0

1.2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao 0 14 0 0
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Orgio
1.2.2. Servidores de Carreira em Exercicio
. 0 0 0 0
Descentralizado
1.2.3. Servidores de Outros Orgios e Esferas 0 0 0 0
1.2.4. Sem Vinculo 0 0 0 0
1.2.5. Aposentados 0 0 0 0
GERENTE GERAL 0 0 0 0
GERENTE FINANCEIRO 0 0 0 0
2. Fungoes Gratificadas 0 0 0 0
2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Orgio 0 0 0 0
2.2. Servidores de Carreira em Exercicio
. 0 0 0 0
Descentralizado
2.3. Servidores de Outros 6rgéos e Esferas 0 0 0 0
Total: 0 16 0 2

Analise critica

Ocorrendo alta rotatividade

Informacoes adicionais

Ingresso dos concursados

5.1.4 Qualificacao da forc¢a de trabalho por faixa etaria

Introduciao

CAUMT

Analise critica

Pelo quadro de funcionarios estarem compostos por faixa etaria até 30 anos ocorre alta rotatividade

Até 30 De 31 240 De 41 2 50 De 51 a2 60 Acima de 60
anos anos anos anos anos
1. Provimento de Cargo Efetivo 13 0 1 0 0
’ .1.1‘ Membros de Poder e Agentes 0 0 0 0 0
Politicos
1.2. Servidores de Carreira 13 0 1 0 0
1.3: Serv1dores com Contratos 0 0 0 0 0
Temporarios
2. Provimento de Cargo em Comisséo 0 1 0 1 0
2.1. Cargos de Natureza Especial 0 0 0 0 0
2.2. Grupo Diregdo e Assessoramento 0 1 0 1 0
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Superior

2.3. Fungdes Gratificadas

Total:

13
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5.1.5 Qualificacao da forca de trabalho por Nivel de Escolaridade

Introducio

CAUMT

Analise critica

O egresso dos concursados nos niveis superiores ocorre rotatividade

Alfabetizado Primeiro Segundo Aperfeicoamento / Doutorado/Pés

Tipologia do Analfabeto sem cursos grau FHmEIro grau ou Superior Especializacgio / Mestrado Doutorado/PhD/Livre N.ao
cargo . grau R = o Aot Classificada
regulares incompleto técnico Pés-Graduacio Docéncia
1. Provimento de
Cargo Efetivo 0 0 0 0 2 10 ! ! 0 0
1.1. Membros
de Poder e 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Agentes Politicos
1.2 Servidores 0 0 0 0 2 10 1 1 0 0
de Carreira
1.3. Servidores
com Contratos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Temporarios
2. Provimento de
Cargo em 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0
Comissdo
2.1. Cargos de
Natureza Especial 0 L 0 L 0 0 L U L L
2.2. Grupo
Diregao e 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0
Assessoramento
Superior
2.3. Fungdes
Gratificadas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total: 0 0 0 0 2 11 2 1 0 0
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5.2 Desoneracao da folha de pagamento

Nao se aplica

6 - Recomendacgoes

6.1 Recomendacoes TCU

Nao se aplica a entidade

6.2 Recomendacoes Internas

Nao se aplica a entidade
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6.3 Danos Erarios

Nao se aplica a entidade

7 - Informacgoes Contabeis

7.1 Adocao NCASP

Conselho adotou as normas NCASP no exercicio?

Sim

Justificativa

A partir de 1° de janeiro de 2012 a contabilidade do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do
Estado de Mato Grosso passou a ser elaborada com base nas Normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicadas ao Setor Publico (NBCASP). As demonstracdes contabeis sdo ainda elaboradas em
conformidade ao que regulamenta a Parte V — Demonstra¢des Contabeis do Manual de Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico, da Secretaria do Tesouro Nacional (STN).

Metodologia adotada para estimar a vida util economica de um ativo:

Método linear

Metodologia de calculo da depreciacdo, amortizacio e exaustio:

Método linear

Taxas utilizadas para os calculos:

Conforme Instru¢cao Normativa SRF 162/98 ¢ 130/99

Impacto da utilizacdo dos critérios contidos nas NBC T 16.9 e NBC T 16.10 sobre o
resultado apurado no exercicio:

O impacto foi de 7%

7.2 Demonstracoes Contabeis

Anexo XVII - Balango Financeiro.pdf - Balanco Financeiro

Anexo XVIII - Balango Or¢camentario.pdf - Balango Orcamentario

Anexo XIX - Balango Patrimonial.pdf - Balango Patrimonial

Anexo XX - Demonstrativo do Fluxo de Caixa.pdf - Demonstrativo do Fluxo de Caixa

Anexo XXI - Demonstrativo das Varia¢gdes Patrimoniais.pdf - Demonstrativo das Variagdes
Patrimoniais
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7.3 Relatorio da auditoria independente sobre as demonstracoes
contabeis

- Anexo XXX - Parecer

8 - RelagOes com a Sociedade

8.1 Rela¢oes com a Sociedade

O Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado de Mato Grosso estd em negociagdo com a
Secretaria de Cidades MT com a finalidade de verificagdo da acessibilidade nas Obras de Mobilidade
Urbana de Cuiaba e Varzea Grande

9 - Outras informacgoes

9.1 Outras informacoes consideradas relevantes pela entidade para
demonstrar a conformidade e 0 desempenho da gestiao no exercicio

- Anexo XXXI - Andlise de Desempenho - Analise de Desempenho

- Anexo XXXIII - Declaracdo de Unidade de Pessoal - Declaragéo de Unidade de Pessoal
- Anexo XXXII - Deliberacdo CAF - Aprovacao Prestacdo de Contas 2014

- Anexo XXXIV - Deliberacdo Plenéria - Aprovacao Plenério Prestacdo de Contas

- Anexo XXXV - Deliberacdo Plenaria Reformulacdo 2014 - Deliberacéo Plenaria
Reformulagéo 2014

- Anexo XXXVI - lanejamento Estrategico CAU 2013-2014 - lanejamento Estrategico CAU
2013-2014
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Conclusoes

Resultados da atuacio frente aos objetivos tracados para o exercicio

Os resultados alcangados consideramos representativos embora estejamos ainda com dificuldades
para vencer a tramitacdo do volume de demandas no SICCAU. Parte em fun¢do do dimensionamento
de pessoal e parte em fun¢do de ajustes que poderdo ser implementados no sistema. As metas
relacionadas com a fiscalizagdo de campo ainda se apresentam aquém de nosso planejamento em
funcao da recente contratagdo dos agentes de fiscalizagdo e da estrutura logistica para melhorar as
condi¢des para sua atuacdo em campo.

Principais acdes a serem desenvolvidas no exercicio seguinte

Afirmacao da consolidagdo do processo de fiscalizagao.
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Anexos
o Anexo I - Organograma CAUMT
o Anexo II - Comissdo de Atos Adm e Financas
= Anexo III - Comissdo de Ensino e Exercicio
= Anexo IV - Comissdo de Ensino e Exercicio Profissional
o Anexo V - Comissdo de Etica
= Anexo VI - Comissao Eleitoral
= Anexo VII - Comunicagao
o Anexo VIII - Coordenagao Administrativa
= Anexo IX - Coordena¢ao Financeira
= Anexo X - Coordenacdo Técnica
= Anexo XI - Geréncia Geral
= Anexo XII - Juridico
= Anexo XIII - Plenaria
= Anexo XIV - Presidéncia
o Anexo XV - Resumo
= Anexo XVI - Secretaria Geral
= Anexo XVII - Balango Financeiro.pdf
= Anexo XVIII - Balango Or¢amentario.pdf
- Anexo XIX - Balango Patrimonial.pdf
= Anexo XX - Demonstrativo do Fluxo de Caixa.pdf
= Anexo XXI - Demonstrativo das Variacdes Patrimoniais.pdf
o Anexo XXII - Parecer
= Anexo XXIII - Anélise de Desempenho
o Anexo XXIV - Declaragao de Unidade de Pessoal
o Anexo XXV - Deliberagao CAF
> Anexo XXVI - Deliberagao Plenaria
= Anexo XXVII - Deliberagao Plenaria Reformulagido 2014
= Anexo XXVIII - lanejamento Estrategico CAU 2013-2014
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Conselho de Arquitetura
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01 Analista Concursado
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E PRESIDENCIA
01 Assessor Técnico concursado

ASSESSORIA JURIDICA
01 advogado concursado

PRESIDENCIA

GERENTE GERAL
01 Livre Provimento

COORDENAGAO

TECNICA
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COORDENACAO
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01 Concursado
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FISCALIZACAO 01 Assist. Concursado

02 Concursado
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COMPRAS
CONTRATOS
LICITACOES

01 Assist. Concursado

COORDENA(}AO
FINANCEIRA
01 Livre Provimento

GESTAO DE
ORCAMENTO
01 Assist. concursado

APOIO

CONTABILIDADE
01 Assist. Concursado




CARGO

ADVOGADO

ASSESSOR DE )
PLANEJAMENTO E GESTAO
ESTRATEGICA

ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO NIVEL |

ASSISTENTE DE
ATENDIMENTO

ASSESSOR COMUNICACAO

GERENTE GERAL

ASSESSOR PLENARIO E
PRESIDENCIA

COORDENADOR TECNICO

AGENTE DE FISCALIZAGAO

COORDENADOR ADM

COORDENADO FINANCEIRO

RESUMO

Descrigao

Elaborar notas, pareceres e informacdes referentes a
casos concretos, bem como estudos juridicos, nos
assuntos de sua competéncia, por solicitacdo do
Conselho.

Fornecer assessoramento técnico e administrativo
dentro de sua area de atuacao e especialidade

Auxiliar nas atividades administrativas, financeiras e
técnicas do Conselho.

Atendimento aos arquitetos e publico em geral

Executar, planejar, organizar e supervisionar as
atividades da Area com base nas determinag¢des do
Seu superior.

Planejar, coordenar e supervisionar todas as
atividades do conselho desenvolvidas pelas Geréncias
e Assessorias Especificas.

Elaborar relatérios para subsidiar superiores,
comissdes e outros interessados para a correta
tomada de decisao.

Participar da revisao dos procedimentos padrdes do
sistema informatizado do exercicio da profissao.

Orientar, fiscalizar as atividades relacionadas a
profissao.

Programar, coordenar e controlar a execugao de
atividades delegadas pela chefia imediata.

Supervisionar o processamento de contas a pagar e a
receber, verificando sua regularidade quanto as
normas estipuladas pelo Conselho e exigéncias
fiscais;
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SUPERIOR DIREITO
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SUPERIOR
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LIVRE PROVIMENTO

LIVRE PROVIMENTO
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Conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Mato Grosso

_ &% CAU/NT

PLANO DE ACAO — 22 Reprogramacao 2014

1. DADOS TECNICOS

1.1  Unidade Organizacional/Comissdo/Colegiado:

Comissao de Atos Administrativos e Financas

1.2 Coordenador ou Responsavel pela Unidade
Organizacional/Comissdo/Colegiado:

LAURO BOASORTE

1.3 Tipo (Projeto/Atividade):

ATIVIDADE

1.4 Nome (Projeto/Atividade):

MANTER AS TIVIDADES DA COMISSAO

1.5 Objetivo Geral (Projeto/Atividade):

Viabilizar as reunides da CAF

1.6 Responsavel (Projeto/Atividade):

LAURO BOASORTE

2. DADOS ESTRATEGICOS

2.1 Objetivos Estratégicos: (Vincular até 03 objetivos)

I -Viabilizar as reunides ordindrias da Caf;

Il — Promover encontros reunioes e Workshops
para debater temas de interesse;

Ill = Garantir a participagdo em eventos
Nacionais cujo o conteudo seja de interesse da
Comissdo;

2.2 Resultados:

Funcionamento da comissdo de forma
adequada, viabilizando debates cujo conteudo
favorece a melhoria da Gestdo Adm/Financeiro

2.3 Periodo de Execucdo: Inicio: JANEIRO [Término: DEZEMBRO
3. DADOS ORCAMENTARIOS
3.1 Custo do Projeto/ Atividade: H#REF!

JUSTIFICATIVAS PARA ALTERACOES EFETUADAS NO PROJETO E ATIVIDADE INICIAL

ANEXO 4.1 - Quadro Descritivo de A¢Oes e Metas.

ANEXO 4.2 - Plano de Desembolso por Elemento de Despesas.

ANEXO 4.3 - Cronograma de Desembolso.
ANEXO 4.4 - Orientagao de Preenchimento.




Anexo 4.1

Conselho de Arquitetura
Urbanismo do Mato Grosso

} CAU/NT ¢

CAU/UF: MT

Anexo 4.1 - Quadro Descritivo de A¢des e Metas do Plano de A¢dao

(valores em RS 1,00)

Acdes Metas Periodo de Execugdo Custo da Agdo (RS) Variagdo A custear
com
2 . Recursos | Responsavel pela
N2 |Situagdo da - Situagdo e L. . Programagao Proposta da 2 . |Valores % Partic. (B) P - P
~ Descrigao Descrigdo Inicio Término Reprogramagao % (B/A) do Fundo Execucdo
Agdo da Meta Atual (A) (B-A) .
(B) de Apoio
(R$)
Realizagdo de reunides Ordinarias Atender ao calenddrio Anual
1 4 ¢ .. 4 e as demandas jan/14 dez/14 4.000,00 15.700,00 11.700,00 #NOME? #NOME? Coordenador CAF
e Extraorgamentaria Lo
extraordinarias da CAF
Aquisigdo de Material de Suprir a necessidade do Coordenacio
2 3 Consumo para reunides plenarias, 3 consumo dos materiais para jan/14 dez/14 800,00 - -800,00 #NOME? #NOME? Administr:tiva
semindrios ou eventos a realizagdo do Projeto
Concretizagdo de encontros, . .
reunides para efetivar parcerias Efetivar parcerias com
3 3 ~ P ) P 3 outras entidades (outros jan/14 dez/14 14.600,00 6.600,00 -8.000,00 #NOME? #NOME? Coordenador CAF
ou agdes conjuntas com outros CAU'S)
CAU'S e entidades
4 3 Combustivel 3 Ate”deg;‘r’fs:'ca dos jan/14 dez/14 100,00 ; -100,00 #NOME? |  #NOME? Coordenador CAF
~ Atender a localizagdo dos . Coordenagdo
5 3 Locagdo de Salas ( 02 eventos) 3 jan/14 dez/14 500,00 - -500,00 #NOME? #NOME? . .
eventos Administrativa
Total 20.000,00 22.300,00 2.300,00 #NOME? #NOME? -

Justificar as Alteragées

Reprogramado atendendo somente as reuniées de comissdo anual

Inicial

Nova

Excluida

Reformulada

Péagina 2
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Conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Mato Grosso

Anexo 4.2 - Plano de Desembolso do Plano de A¢do - Elemento de Despesas.

(valores em R$ 1,00)

Proposta da 22 Reprogramagao Variagdo
~ Execucdo Proje¢do fotat o . A custear com
Itens de Custo Program(aAg)ao Atual (Jan.a (Jul. a Valor (C-A) |% (C/A) % P(Zr)t'c' Recursos do
Jun./2014) (A) Dez./2014) (B) v Fundo de Apoio
Pessoal - - - - - #DIV/0! #NOME?| -
saldrios e encargos - - #DIV/0! #NOME?
didrias - funciondrios - - #DIV/0! #NOME?|
Material de consumo 900,00 - - -900,00 #NOME? #NOME?
Servigos de Terceiro - PJ e PF 19.100,00 12.832,86 9.467,14 22.300,00 3.200,00 | #NOME? | #NOME? -
didrias - conselheiros/ convidados 4.000,00 3.988,25 2.611,75 6.600,00 2.600,00 #NOME? #NOME?
passagens 14.600,00 8.844,61 6.855,39 | 15.700,00 1.100,00 | #NOME? | #NOME?
servigos prestados - - #DIV/0! #NOME?|
aluguéis e encargos 500,00 - -500,00 #NOME? #NOME?
outras despesas - - #DIV/0! #NOME?|
Encargos diversos - - #DIV/0! #NOME?
Soma - Despesas de Custeio 20.000,00 12.832,86 9.467,14 22.300,00 2.300,00 | #NOME? | #NOME? -
Imobilizado - - #DIV/0! #NOME?|
Total da Programagdo - Operacional 20.000,00 12.832,86 9.467,14 22.300,00 2.300,00 #NOME? #NOME? -
Aporte ao Fundo de Apoio - - #DIV/0! #NOME?
Aporte ao CSC - - #DIV/0! #NOME?|
Total do Plano de Agdo 20.000,00 12.832,86 9.467,14 22.300,00 2.300,00 | #NOME? | #NOME? -
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Anexo 4.3

Conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Mato Grosso

ANEXO 4.3 - Cronograma de Desembolso (Ag¢des)

(valores em R$ 1,00)

Pessoal (A) Servigos de Terceiros (C)
:;’:z;::;:::;o Salérios e | Didarias (I:\gziéel‘r::)(::) Diarias Passagens Servicos | Aluguéise | Outras Df::n?slf:(so) Soma D=(A+B+C) | Imobiliz. (E) | Total F=(D+E) | % Partic. (F)
encargos | (Func.) (Cons./Conv) Prestados | Encargos | Despesas
Execucdo jan/14 a jun/14 3.988,25 8.844,61 12.832,86 12.832,86
julho - 554,52 554,52 554,52
Ago. 520,00| 1.260,87 1.780,87 1.780,87
Set. 520,00 1.260,00 1.780,00 1.780,00
Out. 520,00 1.260,00 1.780,00 1.780,00
PROJECAO Nov. 520,00| 1.260,00 1.780,00 1.780,00
Dez. 531,75 1.260,00 1.791,75 1.791,75
Total - - - 6.600,00| 15.700,00 - - - - 22.300,00 - 22.300,00
% Partic.

Pagina 4




Conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Mato Grosso

PLANO DE AGAO 2014 - 22 REFORMULACAO

1. DADOS TECNICOS

1.1 Unidade Organizacional/Comissdo/Colegiado:

Comissdo de Atos Administrativos e Finangas

1.2 Coordenador ou Responsavel pela Unidade
Organizacional/Comissdo/Colegiado:

LAURO BOASORTE

1.3 Tipo (Projeto/Atividade):

PROJETO

1.4 Nome (Projeto/Atividade):

PATROCINIO

1.5 Objetivo Geral (Projeto/Atividade):

Efetivar projetos de Patrocinio

1.6 Responsavel (Projeto/Atividade):

LAURO BOASORTE

2. DADOS ESTRATEGICOS

2.1 Objetivos Estratégicos: (Vincular até 03 objetivos)

I- Viabilizar Projetos nas dreas de atuacdo profissional dos
Arquitetos;
Il - Contribuir com a realiza¢dao de Eventos que
colaboram com o aprimoramento da atuagdo profissional;
Il — Atuar de forma pré-Ativa na valorizagdo da
atuacdo profissional e contribuir com iniciativas que
auxiliem/orientem/ informem o exercicio profissional

2.2 Resultados:

Viabilizar iniciativas que contribuam com a melhoria da
atuacdo profissional dos Arquitetos e Urbanistas

2.3 Periodo de Execugdo: Inicio: JANEIRO Término: DEZEMBRO
3. DADOS ORCAMENTARIOS

3.1 Custo do Projeto/ Atividade: ,00

3.1.1 Custeados com Recursos do Fundo de Apoio Total Parcial RS

4, ANEXOS

ANEXO 4.1 - Quadro Descritivo de A¢des e Metas.

ANEXO 4.2 - Plano de Desembolso por Elemento de Despesas.

ANEXO 4.3 - Cronograma de Desembolso.
ANEXO 4.4 - Orientagdo de Preenchimento.




Anexo 4.1

N conselho de Arquitetura
@ e Urbanismo do Mato Grosso

CAU/UF:
/Anexo 4.1 - Quadro Descritivo de A¢des e Metas do Plano de Acdo

(valores em RS 1,00)

Agbes Metas Periodo de Execugdo Custo da Agdo (RS) Variagdo
A custear com
2 . R d R avel pel
N2 [Situacio da - Situagdo - - L Programagdo Atual Roeostaal2 - |Valores % Partic. (B) ecursos °, esponsavi pefa
~ Descri¢cao Descri¢cao Inicio Término Reprogramacao % (B/A) Fundo de Apoio Execucdo
Agdo da Meta (A) (B-A)
(B) (RS)
Patrocinar atividades que Facultar a realizagdo dos
valorizem/promovam/divulguem/ eventos objetivados a . COORDENADOR DA
? ?
1 4 orientem a atuacio dos 4 melhoria da atuacio jan/14 dez/14 17.000,00 34.000,00 17.000,00 #NOME? #NOME? COMISSAO
Arquitetos e Urbanistas profissional
Total 17.000,00 34.000,00 17.000,00 | #NOME? #NOME?| -

Justificar as Altera¢des

Legenda: Situacdo da Ac¢do e Metas
-1|Inicial
-2|Nova
-3|Excluida
-4Reformulada

Pagina 2
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CAU/UF: MT

Anexo 4.2 - Plano de Desembolso do Plano de Agdo - Elemento de Despesas.

(Valores em R$ 1,00)

Proposta da 22 Reprogramagdo Variagdo
Itens de Custo Program(it;)éo Atual PrecieR (Jan.a projesse (Jul. a S Valor (C-A) |% (C/A) % P(acr)tic. AR::T::::::::
Jun./2014) (A) Dez./2014) (B) C=(B+A) Fundo de Apoio
Pessoal - - - - - #DIV/0! #NOME? -
saldrios e encargos - - #DIV/0! #NOME?
diarias - funcionarios - - #DIV/0! #NOME?
Material de consumo - - #DIV/0! #NOME?
Servicos de Terceiro - PJ e PF 17.000,00 - 34.000,00 34.000,00 17.000,00 #NOME? #NOME? -
diarias - conselheiros/ convidados - - #DIV/0! #NOME?
passagens - - #DIV/0! #NOME?
servigos prestados - - #DIV/0! #NOME?
aluguéis e encargos - - #DIV/0! #NOME?
outras despesas 17.000,00 34.000,00 34.000,00 17.000,00 #NOME? #NOME?
Encargos diversos - - #DIV/0! #NOME?|
Soma - Despesas de Custeio 17.000,00 - 34.000,00 34.000,00 17.000,00 #NOME? #NOME? -
Imobilizado - - #DIV/0! #NOME?|
Total da Programagao - Operacional 17.000,00 - 34.000,00 34.000,00 17.000,00 #NOME? #NOME? -
Aporte ao Fundo de Apoio - - #DIV/0! #NOME?
Aporte ao CSC - - #DIV/0! #NOME?
Total do Plano de Agdo 17.000,00 - 34.000,00 34.000,00 17.000,00 #NOME? | #NOME?| -
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Conselho de Arquitetura

e Urbanismo do Mato Grosso

CAU/UF: MT

/ANEXO 4.3 - Cronograma de Desembolso (Ac¢oes)

(Valores em RS 1,00)

Pessoal (A) Servigos de Terceiros (C)
;;:;:ggs::r:::;o Salarios e Diarias (I:\il’:t;rri:(l)(::) Diarias PErEETETE Servigos Aluguéis e Outras D:E: ::f:(so) Soma D=(A+B+C) Imobiliz. (E) Total % Partic. (F)
encargos (Func.) (Cons./Conv) Prestados Encargos Despesas

Execugdo jan/14 a jun/14 - - - #NOME?
Jul. - - #NOME?

Ago. 5.000,00 5.000,00 5.000,00 #NOME?

Set. 5.000,00 5.000,00 5.000,00 #NOME?|

Projecio Out. 5.000,00 5.000,00 5.000,00 #NOME?
Nov. 5.000,00 5.000,00 5.000,00 #NOME?|

Dez. 14.000,00 14.000,00 14.000,00 #NOME?

Total = = = = = = = 34.000,00 = 34.000,00 = 34.000,00 #NOME?|

% Partic. #NOME? #NOME? #NOME? #NOME? #NOME? #NOME? #NOME? #NOME? #NOME? #NOME? #NOME? #NOME?




Conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Mato Grosso

PLANO DE ACAO - 22 Reprogramagao 2014

1. DADOS TECNICOS

1.1  Unidade Organizacional/Comissdo/Colegiado:

Comissao de Ensino, Formacao e Exercicio Profissional

1.2 Coordenador ou Responsavel pela Unidade
Organizacional/Comissdo/Colegiado:

Nicacio

1.3 Tipo (Projeto/Atividade):

ATIVIDADE

1.4 Nome (Projeto/Atividade):

MANTER AS TIVIDADES DA COMISSAO

1.5 Objetivo Geral (Projeto/Atividade):

Viabilizar as reunides da Comissao

1.6 Responsavel (Projeto/Atividade):

Nicacio

2. DADOS ESTRATEGICOS

2.1 Objetivos Estratégicos: (Vincular até 03
objetivos)

| -Viabilizar as reunioes ordinarias da Comissdo; Il —
Promover encontros reunides e Workshops para
debater temas de interesse Ill — Garantir a participacdo
em eventos Nacionais cujo o conteudo seja de
interesse da Comissao;

2.2 Resultados:

Comissao funcionando de forma adequada

2.3 Periodo de Execucdo: Inicio: JANEIRO Término: DEZEMBRO
3. DADOS ORCAMENTARIOS

3.1 Custo do Projeto/ Atividade: 20.000,00

3.1.1 Custeados com Recursos do Fundo de Apoio Total Parcial RS

4 JUSTIFICATIVAS PARA ALTERAGOES EFETUADAS NO PROJETO E ATIVIDADE INICIAL

5. ANEXOS

ANEXO 5.1 - Quadro Descritivo de Acoes e Metas.

ANEXO 5.2 - Plano de Desembolso por Elemento de Despesas.

ANEXO 5.3 - Cronograma de Desembolso.
ANEXO 5.4 - Orientacao de Preenchimento.
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4

CAU/UF: MT

Anexo 4.1 - Quadro Descritivo de A¢es e Metas do Plano de Agao

(valores em R$ 1,00)
Acbes Metas Periodo de Execugdo Custo da Agéo (RS) Variagido
A custear com
° . . . . . Proposta da 22 Valores % Partic.| Recursos do Responsavel pela
N2 | Situagdo - Situagao - e PR Programacao ~ % q =
~ Descrigdo Descri¢ao Inicio Término Reprogramagao (B) |Fundo de Apoio Execucdo
da Ag¢do da Meta Atual (A) (B/A)
(B) (B-A) (R$)
Atender ao calendario Anual
e as demandas
extraordindrias da Coordenador da
1 1|Reunido Comissdao 1 Comissao. JANEIRO DEZEMBRO 12.000,00 15.000,00 3.000,00 | #NOME?|#NOME? Comissao
Participar de eventos Coordenador da
2 1|Eventos nacionais 1 nacionais JANEIRO DEZEMBRO 8.000,00 5.000,00 | -3.000,00 | #NOME? | #NOME? Comissao
Total 20.000,00 20.000,00 - | #NOME? #NOME? -

Justificar as Alteragoes

Legenda: Situagdo da A¢do e Metas
-1|Inicial

-2|Nova

-3|Excluida

-4|Reformulada

Pagina 2



Anexo 4.2

Conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Mato Grosso

_ € cAau/MT
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Anexo 4.2 - Plano de Desembolso do Plano de Ag¢do - Elemento de Despesas.

(Valores em R$ 1,00)

Proposta da 22 Reprogramagao Variag¢do
~ Execucdo Projegdo rorar o . A custear com
Itens de Custo Program(::;)ao LATE] (Jan. a (Jul. a Valor (C-A) % (C/A) 20 P(a‘,:r;'c' Recursos do
Jun./2014) (A) | Dez./2014) (B) . Fundo de Apoio
Pessoal - - - - - #DIV/0! #NOME? -
saldrios e encargos - - #DIV/0! #NOME?
diarias - funcionarios - - #DIV/0! #NOME?
Material de consumo - - #DIV/0! #NOME?
Servicos de Terceiro - PJ e PF 20.000,00 3.636,50 16.363,50 20.000,00 - #NOME? | #NOME? -
didrias - conselheiros/ convidados 12.000,00 514,50 4.485,50 5.000,00 -7.000,00 #NOME? | #NOME?
passagens 8.000,00 3.122,00 11.878,00 15.000,00 7.000,00 #NOME? | #NOME?
servigos prestados - - #DIV/0! #NOME?
aluguéis e encargos - - #DIV/0! #NOME?
outras despesas - - #DIV/0! #NOME?
Encargos diversos - - #DIV/0! #NOME?
Soma - Despesas de Custeio 20.000,00 3.636,50 16.363,50 20.000,00 - #NOME? | #NOME? -
Imobilizado - - #DIV/0! #NOME?
Total da Programagdo - Operacional 20.000,00 3.636,50 16.363,50 20.000,00 - #NOME? | #NOME? -
Aporte ao Fundo de Apoio - - #DIV/0! #NOME?
Aporte ao CSC - - #DIV/0! #NOME?
Total do Plano de A¢do 20.000,00 3.636,50 16.363,50 20.000,00 - #NOME? | #NOME? -

Pagina 3




Conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Mato Grosso
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CAU/UF: MT

ANEXO 4.3 - Cronograma de Desembolso (A¢6es)

(Valores em RS 1,00)

Pessoal (A) Servigos de Terceiros (C)
. Encargos
Proposta da 22 Material de . - q
P - Salarios e Diarias Diarias Servicos Aluguéis e Outras Diversos Soma D=(A+B+C) Imobiliz. (E) Total F=(D+E) % Partic. (F)
Reprogramacdo Consumo (B) Passagens
encargos (Func.) (Cons./Conv) Prestados Encargos Despesas (D)
Execucgdo jan/14 a jun/14 - - - 514,50 3.122,00 - - - - 3.636,50 3.636,50 #N/DISP
Jul. 514,50 2.000,00 2.514,50 2.514,50 #N/DISP
Ago. 514,50 2.000,00 2.514,50 2.514,50 #N/DISP
Set. 514,50 2.000,00 2.514,50 2.514,50 #N/DISP
L Out. 1.800,00 3.000,00 4.800,00 4.800,00 #N/DISP
Projecao
Nov. 592,00 1.278,00 1.870,00 1.870,00 #N/DISP
Dez. 550,00 1.600,00 2.150,00 2.150,00 #N/DISP
Total - - - 5.000,00 15.000,00 - - - - 20.000,00 - 20.000,00 #N/DISP
% Partic. #N/DISP #N/DISP #N/DISP #N/DISP #N/DISP #N/DISP #N/DISP #N/DISP|  #N/DISP #N/DISP #N/DISP #N/DISP




Conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Mato Grosso

PLANO DE ACAO - 22 Reprogramacdo 2014

1. DADOS TECNICOS

1.1 Unidade Organizacional/Comissdo/Colegiado: Comissao Ensino e Formacao

1.2 Coordenador ou Responsavel pela Unidade

.. - . Nicacio L
Organizacional/Comissdo/Colegiado: icacio Lemes

1.3 Tipo (Projeto/Atividade): Projeto

1.4 Nome (Projeto/Atividade): Estudo e Andlise Grade Curricular

Conhecer e aprimorar o ensino arquitetura nas

1.5 Objetivo Geral (Projeto/Atividade): instituicdes de ensino

1.6 Responsavel (Projeto/Atividade): Nicdcio Lemes

2. DADOS ESTRATEGICOS

Desenvolver estudos para conhecer e aprimorar o

2.1 Objetivos Estratégicos: (Vincular até 03 objetivos) } . .
ensino de arquitetura e urbanismo.

Estimular e priorizar o ensino de arquitetura nas

2.2 Resultados: e o .
instituicdes de ensino.

2.3 Periodo de Execucdo: Inicio: JULHO Término: |DEZEMBRO

3. DADOS ORCAMENTARIOS

3.1 Custo do Projeto/ Atividade: RS 19.000,00
3.1.1 Custeados com Recursos do Fundo de Apoio Total Parcial RS
4. ANEXOS

ANEXO 4.1 - Quadro Descritivo de A¢Oes e Metas.

ANEXO 4.2 - Plano de Desembolso por Elemento de Despesas.
ANEXO 4.3 - Cronograma de Desembolso.

ANEXO 4.4 - Orientacao de Preenchimento.




Conselho e Arq
¢ Urbanismo do N

Anexo 4.1

[cAU/UF: MT

‘Anexo 4.1 - Quadro Descritivo de Acdes e Metas do Plano de Agdo

(Valores em R$ 1,00)

Agbes Metas Periodo de Execugdo Custo da Agdo (R$) Variagio
A custear com
P ta da 22 . Recursos do Responsavel pela
| Sl Descrigdo SIREED Descrigdo Inicio Término FREGEIIEED r:zo:oa raama 30 Veleries % (B/A) ERar (B Fundo de Apoio PExet:ug;ioP
da Acdo 4 da Meta < Atual (A) P (gB) < (B-A) R$)
Conhecer e aprimorar o
Estudo e Andlise Grade Curricular ensino arquitetura nas JULHO DEZEMBRO Coordenador da
1 4 4 instituicdes de ensino. 25.000,00 19.000,00 -6.000,00 | #NOME? #NOME? Comissdo

Total 25.000,00 19.000,00 -6.000,00 | #NOME? #NOME? -

Justificar as Alteragdes

Legenda: Situagdo da A¢do e Metas

-1{lnicial

-2|Nova

-3|Excluida

-4|Reformulada

Pagina 2
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Anexo 4.2 - Plano de Desembolso do Plano de Agdo - Elemento de Despesas.

(Valores em R$ 1,00)

Proposta da 22 Reprogramagao Variagdo
Projecdo Total A custear com
Itens de Custo Prograrv;:;)éo gial (Jan.a e (Jul. a Valor (C-A) % (C/A) % P(acr)tic. Recursos do
Jun./2014) Dez./2014) (B) C=(B+A) Fundo de Apoio
Pessoal - - - - - #DIV/0! #NOME? -
salarios e encargos - - #DIV/0! #NOME?
diarias - funciondarios - - #DIV/0! #NOME?
Material de consumo 4.000,00 3.000,00 3.000,00 -1.000,00 #NOME? | #NOME?
Servigos de Terceiro - PJ e PF 21.000,00 - 16.000,00 16.000,00 -5.000,00 #NOME? #NOME? -
diarias - conselheiros/ convidados 4.000,00 3.000,00 3.000,00 -1.000,00 #NOME? #NOME?
passagens 0,00 0,00 - - #DIV/0! H#NOME?
servigos prestados 4.000,00 3.000,00 3.000,00 -1.000,00 #NOME? #NOME?
aluguéis e encargos 0,00 - - #DIV/0! H#NOME?
outras despesas 13.000,00 10.000,00 10.000,00 -3.000,00 #NOME? #NOME?
Encargos diversos 0,00 0,00 - - #DIV/0! #NOME?
Soma - Despesas de Custeio 25.000,00 = 19.000,00 19.000,00 -6.000,00 #NOME? #NOME? =
Imobilizado - - #DIV/0! #NOME?
Total da Programacéo - Operacional 25.000,00 - 19.000,00 19.000,00 -6.000,00 #NOME? | #NOME? -
Aporte ao Fundo de Apoio - - #DIV/0! #NOME?
Aporte ao CSC - - #DIV/0! #NOME?
Total do Plano de Agédo 25.000,00 - 19.000,00 19.000,00 -6.000,00 #NOME? |  #NOME? -
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Anexo 4.3

CAU/UF: MT

ANEXO 4.3 - Cronograma de Desembolso (A¢des)

(Valores em R$ 1,00)

Pessoal (A) Servigos de Terceiros (C)
RP;?::;:::‘Z;E‘) Salarios e Didrias (Func.) x:tsir::::) Diarias PeseEgaE Servigos Aluguéis e Outras Df:::f:(sm Soma D=(A+B+C) Imobiliz. (E) Total F=(D+E) % Partic. (F)
encargos (Cons./Conv) Prestados Encargos Despesas

Execugdo jan/14 a jun/14 - - #NOME?
Jul. = - #NOME?

Ago. 1.500,00 1.500,00 1.500,00 5.000,00 9.500,00 9.500,00 #NOME?

Set. = - #NOME?

Projecio Out. 1.500,00 1.500,00 1.500,00 5.000,00 9.500,00 9.500,00 #NOME?
Nov. = - #NOME?

Dez. = - #NOME?

Total - - 3.000,00 3.000,00 3.000,00 10.000,00 - - - 19.000,00 - 19.000,00 #NOME?

% Partic. #NOME? #NOME? #NOME? #NOME? #NOME? #NOME? #NOME? #NOME? #NOME? #NOME? #NOME? #NOME?
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Conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Mato Grosso

PLANO DE AGAO - 22 Reprogramagdo 2014

1. DADOS TECNICOS

1.1 Unidade Organizacional/Comissdo/Colegiado:

Comissdo Exercicio Profissional

1.2 Coordenador ou Responsavel pela Unidade
Organizacional/Comissdo/Colegiado:

Nicacio Lemes

1.3 Tipo (Projeto/Atividade):

Projeto

1.4 Nome (Projeto/Atividade):

Palestra aos Profissionais Arquitetos e urbanistas

1.5 Objetivo Geral (Projeto/Atividade):

Dotar os profissionais de conhecimentos visando
alcangar competéncias, conhecimentos mercados e
recursos no desenvolvimento e fortalecimento do
exercicio profissional e da arquitetura e urbanismo

1.6 Responsavel (Projeto/Atividade):

Nicacio Lemes

2. DADOS ESTRATEGICOS

2.1 Objetivos Estratégicos: (Vincular até 03 objetivos)

Criar certificagdo de exceléncia profissional.

2.2 Resultados:

Transmitir conhecimentos relevantes para
arquitetura e urbanismo aprimorando os meios de
comunicagdo com a categoria.

2.3 Periodo de Execugdo:

Inicio: SETEMBRO ‘Término: ‘DEZEMBRO

3. DADOS ORCAMENTARIOS

3.1 Custo do Projeto/ Atividade:

RS 20.000,00

3.1.1 Custeados com Recursos do Fundo de Apoio

Total ‘ ‘Parcial RS

4. ANEXOS

ANEXO 4.1 - Quadro Descritivo de A¢des e Metas.

ANEXO 4.2 - Plano de Desembolso por Elemento de Despesas.

ANEXO 4.3 - Cronograma de Desembolso.




CAU/MT

Conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Mato Grosso

Anexo 4.1

CAU/UF:

Anexo 4.1 - Quadro Descritivo de A¢6es e Metas do Plano de A¢ao

(Valores em R$ 1,00)

Agbes Metas Periodo de Execugdo Custo da Agdo (RS) Variagdo

A custear com

o . = . = - Proposta da 22 % Partic. | Recursos do Responsavel pela
W) e Descrigdo S Descrigdo Inicio Término AR Reprogramagao Vel % (B/A) (B) |Fundo de Apoio Execugdo
da Acdo ¢ da Meta 5 Atual (A) prog ¢ (B-A) | 7
(B) (R$)
: Dotar os profissionais de Coordenador da
1 1 Palestra aos Arquitetos 1 conhecimento SETEMBRO |  DEZEMBRO 20.000,00 20.000,00 - | #N/DISP| #N/DISP Comissdo
Total 20.000,00 20.000,00 - #N/DISP| #N/DISP -

Justificar as Alteragdes

Legenda: Situacdo da Acdo e Metas

Inicial

Nova

Excluida

Reformulada
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ANEXO 4.2 - Plano de Desembolso por Elemento de Despesas.

CAU/MI

Anexo 4.2

(onselho de Arquitetura

e Urbanismo do Mato Grosso

(valores em RS 1,00)

PROGRAMACAG 22 Reprogramacdo 2014 (B) Variagdo (B/A)
5215 (LT 2014 (A)c Execucko(Jan. A |projegio(julho. a Valor (R$) | % Partic.
jun 2014) Dez./2014) Total (B)
PESSOAL 0,00 0,00 0,00 0 #DIV/0!
-Salarios e Encargos 0,00 0,00 0,00 0 #DIV/0!
-Diarias Funcionarios 0,00 0,00 0,00 0 #DIV/0!
Material de Consumo 3.000,00 0,00 3.000,00| 3.000,00 0 100,00%
Servicos de Terceiros Pessoa Fisica 0,00 0,00 0,00 0 #DIV/0!
-Diarias Conselheiros Convidados 0,00 0,00 0,00 0 #DIV/0!
-Servigos Prestados PF 0,00 0,00 0,00 0 #DIV/0!
Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 0,00 0,00 0,00 0 #DIV/0!
-Passagens 0,00 0,00 0,00 0 #DIV/0!
-Servigos Prestados PJ 0,00 0,00 0,00 0 #DIV/0!
-Aluguéis e Encargos 5.000,00 0,00 5.000,00| 5.000,00 0 100,00%
Outras Despesas 12.000,00 0,00 12.000,00| 12.000,00 0 100,00%
Encargos Diversos 0,00 0,00 0,00 0,00 0 #DIV/0!
Soma 20.000,00 20.000,00| 20.000,00 0,00 100,00%
Total 0,00 20.000,00| 20.000,00 100,00%
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Anexo 4.3

Conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Mato Grosso

_CAU/MT

CAU/UF: MT

ANEXO 4.3 - Cronograma de Desembolso (Ages)

(valores em R$ 1,00)

Pessoal (A) Servigos de Terceiros (C)
:::,':3;::::; Salarios e Didrias ::\:I:‘tsir:::)(::) Didrias T Servigcos Aluguéis e Outras Encargo(sDI))iversos Soma D=(A+B+C) | Imobiliz. (E) Total F=(D+E) % Partic. (F)
encargos (Func.) (Cons./Conv) Prestados Encargos Despesas
Execugdo jan/14 a jun/14 - - #N/DISP
Jul. = - #N/DISP
Ago. = = #N/DISP
Set. 1.500,00 2.500,00 6.000,00 10.000,00 10.000,00 #N/DISP
Projecio Out. - - #N/DISP
Nov. = - #N/DISP
Dez. 1.500,00 2.500,00 6.000,00 10.000,00 10.000,00 #N/DISP
Total = = 3.000,00 = = = 5.000,00 12.000,00 = 20.000,00 = 20.000,00 #N/DISP
% Partic. #N/DISP #N/DISP #N/DISP #N/DISP #N/DISP #N/DISP #N/DISP #N/DISP #N/DISP #N/DISP #N/DISP #N/DISP
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Conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Mato Grosso

PLANO DE ACAO 2014 — 22 REFORMULACAO

1. DADOS TECNICOS

1.1  Unidade Organizacional/Comissdo/Colegiado:

Comissao Ensino e Formacgao

1.2 Coordenador ou Responsavel pela Unidade
Organizacional/Comissdo/Colegiado:

Nicacio Lemes

1.3 Tipo (Projeto/Atividade):

Projeto

1.4 Nome (Projeto/Atividade):

CICLO DE PALESTRAS

1.5 Objetivo Geral (Projeto/Atividade):

Apoiar o desenvolvimento da arquitetura, e urbanismo
focando a inclusdo social, o crescimento econémico e a
preservacdao do meio ambiente, alinhando com as
politicas publicas e com modernas praticas
educacionais e de gestao.

1.6 Responsavel (Projeto/Atividade):

Nicacio Lemes

2. DADOS ESTRATEGICOS

2.1 Objetivos Estratégicos: (Vincular até 03 objetivos)

Atuar em parcerias com as instituicGes de ensino,
aprimorando o formacdo do arquiteto e urbanista;
Levar conhecimento da legislagdo ao estudantes.

2.2 Resultados:

Criar certificacdo de exceléncia na formacao:
Acreditacdo de cursos;

2.3 Periodo de Execucdo: Inicio: JANEIRO Término: |DEZEMBRO
3. DADOS ORGAMENTARIOS

3.1 Custo do Projeto/ Atividade: RS 30.000,00

3.1.1 Custeados com Recursos do Fundo de Apoio Total Parcial RS

4, ANEXOS

ANEXO 4.1 - Quadro Descritivo de A¢des e Metas.

ANEXO 4.2 - Plano de Desembolso por Elemento de Despesas.

ANEXO 4.3 - Cronograma de Desembolso.
ANEXO 4.4 - Orientacao de Preenchimento.




3§ CAU/MT

Conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Mato Grosso

Anexo 4.1

CAU/UF: MT

Anexo 4.1 - Quadro Descritivo de Agdes e Metas do Plano de Agédo

(valores em R$ 1,00)

Agdes Metas Periodo de Execugdo Custo da Agdo (RS) Variagdo
P ta da 22 A custear com
Ne | situacd Situaca P - roposta da & Valores % Partic. Recursos do Responsavel pela
! ua;a;\o Descrigdo fiuagao Descrigdo Inicio Término rogramacao . (B- % (B/A) (B) Fundo de Apoio Execugdo
da Agdo da Meta Atual (A) Reprogramagdo
A) (R$)
(B)
Levar o CAU as
universidades para dar Coordenador da
1 . . . 1| conhecimento a legislagdo JANEIRO DEZEMBRO 20.000,00 15.000,00 | -5.000,00 | #N/DISP| #N/DISP Comissdo
Parceria com as Universidades 20 -
Atuar em parcerias com as
palestras o .
institui¢des de ensino,
aprimorando o formagdo do Coordenador da
2 1 1 arquiteto e urbanista JANEIRO DEZEMBRO 25.000,00 15.000,00 | -10.000,00 #N/DISP|  #N/DISP Comissdo
Total 45.000,00 30.000,00 | -15.000,00 | #N/DISP| #N/DISP -

Justificar as Alteragdes

Legenda: Situagdo da Agdo e Metas

Inicial

Nova

Excluida

Reformulada
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Anexo 4.2

Conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Mato Grosso

% CAU/MT

CAU/UF: MT

Anexo 4.2 - Plano de Desembolso do Plano de Agdo - Elemento de Despesas.

(valores em RS 1,00)

Proposta da 2% Reprogramacao Variacao
= . Total
Programacio Atual Execugdo Projecao % Partic. A custear com
Itens de Custo ) . (Jan. a (Jul. a Valor (C-A) % (C/A) © Recursos do ‘Fundo
un./2014) (A)| Dez./2014) (B) e de Apoio
Pessoal - - - - - #N/DISP #N/DISP -
salarios e encargos - - #N/DISP #N/DISP
didrias - funcionarios - - #N/DISP #N/DISP
Material de consumo - - #N/DISP #N/DISP
Servicos de Terceiro - PJ e PF 30.000,00 - 30.000,00 | 30.000,00 - #N/DISP #N/DISP -
didrias - conselheiros/ convidados 2.000,00 2.000,00 2.000,00 - #N/DISP #N/DISP
passagens 3.000,00 3.000,00 3.000,00 - #N/DISP #N/DISP
servigos prestados 10.000,00 10.000,00 10.000,00 - #N/DISP #N/DISP
aluguéis e encargos 8.000,00 8.000,00 8.000,00 - #N/DISP #N/DISP
outras despesas 7.000,00 7.000,00 7.000,00 - #N/DISP #N/DISP
Encargos diversos - - #N/DISP #N/DISP
Soma - Despesas de Custeio 30.000,00 - 30.000,00 | 30.000,00 - #N/DISP #N/DISP -
Imobilizado - - #N/DISP #N/DISP
Total da Programagao - Operacional 30.000,00 - 30.000,00 | 30.000,00 - #N/DISP #N/DISP -
Aporte ao Fundo de Apoio - - #N/DISP #N/DISP
Aporte ao CSC - - #N/DISP #N/DISP
Total do Plano de Ag¢ao 30.000,00 - 30.000,00 30.000,00 - #N/DISP #N/DISP -
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Conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Mato Grosso

CAU/UF:MT

ANEXO 4.3 - Cronograma de Desembolso (Agoes)

(Valores em R$ 1,00)

Pessoal (A) Servigos de Terceiros (C)
:;Z‘:Z;::r:::; Salarios e Disrias (Func.) (l:\:l:‘tseur:‘l)(::) Didrias e Servigos Aluguéis e Outras D:E: :ilf: (SD) D=S(:\TI2+C) Imobiliz. (E) | Total F=(D+E) % Partic. (F)
encargos (Cons./Conv) Prestados Encargos Despesas
Execucdo jan/14 a jun/14 - - #N/DISP
Jul. - - #N/DISP
Ago. - - #N/DISP
Set. = = #N/DISP
Projecso Out. 2.000,00 3.000,00 10.000,00 8.000,00 7.000,00 30.000,00 30.000,00 #N/DISP
Nov. = - #N/DISP
Dez. o - #N/DISP
Total - - - 2.000,00 3.000,00 10.000,00 8.000,00 7.000,00 - 30.000,00 - 30.000,00 #N/DISP
% Partic. #N/DISP #N/DISP #N/DISP #N/DISP #N/DISP #N/DISP #N/DISP #N/DISP #N/DISP #N/DISP #N/DISP #N/DISP




Conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Mato Grosso

PLANO DE ACAO 2014 - 22 REFORMULACAO

1. DADOS TECNICOS

1.1 Unidade Organizacional/Comissdo/Colegiado: Comissdo de Etica

1.2 Coordenador ou Responsavel pela Unidade

EDER BISPO SANT
Organizacional/Comissdo/Colegiado: SPOS 05

1.3 Tipo (Projeto/Atividade): ATIVIDADE

1.4 Nome (Projeto/Atividade): MANTER AS TIVIDADES DA COMISSAQ
1.5 Objetivo Geral (Projeto/Atividade): Viabilizar as reunides da Comissdo
1.6 Responsavel (Projeto/Atividade): EDER BISPO SANTOS

2. DADOS ESTRATEGICOS

| -Viabilizar as reunides ordinarias da Comissao; Il
L , . , — Promover encontros reunides e Workshops para
2.1 Obijetivos Estratégicos: (Vincular até 03 . psp
L debater temas de interesse

objetivos) . . .
Il — Garantir a participacao em eventos Nacionais
cujo o conteldo seja de interesse da Comissao;

2.2 Resultados: Comissdo funcionando de forma adequada

2.3 Periodo de Execugdo: Inicio: JANEIRO ‘Término: ‘DEZEMBRO

3. DADOS ORGCAMENTARIOS

3.1 Custo do Projeto/ Atividade: 20.000,00
3.1.1 Custeados com Recursos do Fundo de Apoio Total ‘ ‘Parcial RS
4, ANEXOS

ANEXO 4.1 - Quadro Descritivo de Agdes e Metas.

ANEXO 4.2 - Plano de Desembolso por Elemento de Despesas.
ANEXO 4.3 - Cronograma de Desembolso.

ANEXO 4.4 - Orientagdo de Preenchimento.




Anexo 4.1

f 3 LAU //\/\ T Conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Mato Grosso
CAU/UF: MT
Anexo 4.1 - Quadro Descritivo de A¢des e Metas do Plano de Acdo
(valores em RS 1,00)
Agdes Metas Periodo de Execugdo Custo da Acdo (RS) Variagdo
A custear com
a % Partic. Recursos do Responsavel pela
|| SiuEse Descrigdo SHEEE Descrigdo Inicio Término ARFEIELEE Pf;:":;a faan'nza 30 aloes % (B/A) (B) |Fundo de Apoio pfxecucﬁop
da Agdo s da Meta < Atual (A) P (gB) s (B-A) ° (R$)
Atender ao calendario Anual
Reunio Comissio e as demandas JANEIRO DEZEMBRO
extraordinarias da Coordenador da
1 4 Comissao. 12.000,00 20.000,00 8.000,00 | #NOME?| #NOME? Comissdo
— Participar de eventos Coordenador da
2 3 Eventos nacionais nacionais JANEIRO DEZEMBRO 8.000,00 -8.000,00 | #NOME?| #NOME? Comissio
Total 20.000,00 20.000,00 - #NOME?| #NOME? -

Justificar as Alteragdes

Reformulado para atender somente as Reunides de Comissdo

Legenda: Situacdo da Acdo e Metas

-1|Inicial

-2|Nova

-3|Excluida

-4|Reformulada
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Anexo 4.2

Conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Mato Grosso

CAU/UF: MT

Anexo 4.2 - Plano de Desembolso do Plano de Agdo - Elemento de Despesas.

(valores em R$ 1,00)

Proposta da 22 Reprogramagao Variagdo
Itens de Custo ng:\::::;ao (laE:.e :tjﬁ:‘?/zou) P;’ej:ji% . j;‘;;)a ol valor(c-A) (% (c/a)| * P(::')tic' Ref:\ucrl;sotse:;:r:do
(A) (A) C=(B+A) de Apoio
Pessoal - - - - - #DIV/0! #NOME? -
salarios e encargos - - #DIV/0! #NOME?
didrias - funciondrios - - #DIV/0! #NOME?
Material de consumo - - #DIV/0! #NOME?
Servigos de Terceiro - PJ e PF 20.000,00 7.340,00 12.660,00 20.000,00 - #NOME? #NOME? -
didrias - conselheiros/ convidados 12.000,00 3.738,25 5.720,17 9.458,42 -2.541,58 #NOME? #NOME?
passagens 8.000,00 3.601,75 6.939,83 10.541,58 2.541,58 #NOME? #NOME?
servigos prestados - - #DIV/0! #NOME?
aluguéis e encargos - - #DIV/0! #NOME?
outras despesas - - #DIV/0! #NOME?
Encargos diversos - - #DIV/0! #NOME?
Soma - Despesas de Custeio 20.000,00 7.340,00 12.660,00 20.000,00 - #NOME? #NOME? -
Imobilizado - - #DIV/0! #NOME?
Total da Programagao - Operacional 20.000,00 7.340,00 12.660,00 20.000,00 - #NOME? | #NOME? -
Aporte ao Fundo de Apoio - - #DIV/0! #NOME?
Aporte ao CSC - - #DIV/0! #NOME?
Total do Plano de Agdo 20.000,00 7.340,00 12.660,00 20.000,00 - #NOME? | #NOME? -
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Anexo 4.3

Conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Mato Grosso

CAU/UF: MT

ANEXO 4.3 - Cronograma de Desembolso (A¢oes)

(valores em R$ 1,00)

Pessoal (A) Servigos de Terceiros (C)
Proposta da 22 . . Material de . i L. Encargos Soma Imobiliz. (E) Total % Partic.
Reprogramagio Saldrios e Didrias | consumo (8) Diarias Passagens Servigos Aluguéis e Outras Diversos (D) D=(A+B+C) . F=(D+E) ()
encargos (Func.) (Cons./Conv) Prestados Encargos Despesas
Execugdo jan/14 a Julho/14 3.738,25 5.720,17 9.458,42 9.458,42 #N/DISP
Jul. 1.029,00 554,52 1.583,52 1.583,52
Ago. 514,00 1.280,00 1.794,00 1.794,00 #N/DISP
Set. 514,00 1.280,00 1.794,00 1.794,00 #N/DISP
PROJECAO Out. 514,75 1.277,00 1.791,75 1.791,75 #N/DISP
Nov. 515,00 1.275,00 1.790,00 1.790,00 #N/DISP
Dez. 515,00 1.273,31 1.788,31 1.788,31 #N/DISP
Total - - - 7.340,00 12.660,00 - - - - 20.000,00 - 20.000,00 #N/DISP
% Partic. #N/DISP #N/DISP #N/DISP #N/DISP #N/DISP #N/DISP #N/DISP #N/DISP #N/DISP #N/DISP #N/DISP #N/DISP
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Conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Mato Grosso

PLANO DE AGAO 2014 - 22 REFORMULAGAO

1. DADOS TECNICOS

1.1  Unidade Organizacional/Comissdo/Colegiado:

COMISSAO DE ETICA

1.2 Coordenador ou Responsavel pela Unidade
Organizacional/Comissdo/Colegiado:

EDER BISPO

1.3 Tipo (Projeto/Atividade):

Projeto

1.4 Nome (Projeto/Atividade):

Ciclo para divulgacdo e debate do Cédigo de Etica

1.5 Objetivo Geral (Projeto/Atividade):

* Fomentar discussdes a cerca do conteddo do
Codigo de Etica;

* Promover a divulgacdo do mecanismo ético
profissional da carreira de Arquitetura e
Urbanismo;

1.6 Responsavel (Projeto/Atividade):

EDER BISPO

2. DADOS ESTRATEGICOS

2.1 Objetivos Estratégicos:

*Dar divulgacdo do codigo ética a sociedade em
geral;

*Transmitir conhecimentos relevantes para
arquitetura e urbanismo, aprimorando os meios de
comunicagao com a categoria.

*Trazer seu conteudo para discussdo com a
sociedade.

2.2 Resultados:

Consolidar o conhecimento da classe a sociedade
acerca do cédigo elaborado

2.3 Periodo de Execugdo: Inicio: JANEIRO Término: | DEZEMBRO
3. DADOS ORCAMENTARIOS

3.1 Custo do Projeto/ Atividade: RS 30.000,00

3.1.1 Custeados com Recursos do Fundo de Apoio Total Parcial RS

4. ANEXOS

ANEXO 4.1 - Quadro Descritivo de A¢des e Metas.

ANEXO 4.2 - Plano de Desembolso por Elemento de Despesas.

ANEXO 4.3 - Cronograma de Desembolso.
ANEXO 4.4 - Orientagdo de Preenchimento.
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Conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Mato Grosso

Anexo 4.1

CAU/UF: MT

Anexo 4.1 - Quadro Descritivo de A¢es e Metas do Plano de Agao

(valores em R$ 1,00)

Agdes Metas Periodo de Execugdo Custo da Agdo (RS) Variagao A custear
Proposta da 22 Valores . com Responsavel
M| SEECD Descrigdo Sl Descrigdo Inicio Término Programacso Reprogramagao % (B/A) % Partic.  (B) |Recursos do pela Execugdo
da Agdo da Meta Atual (A) 8) (B-A) Fundo de
Apoio (RS)
Dotar os profissionais de
conhecimento DO CODIGO DE Coordenador
1 1 Palestra aos Arquitetos 1 ETICA FEVEREIRO DEZEMBRO 10.000,00 10.000,00 - #N/DISP #N/DISP da Comissdo
Debater com a sociedade e
Realizagdo de evento regional com os arquitetos e cédigo Coordenador
2 1| para debate do cddigo de ética 1 de ética FEVEREIRO DEZEMBRO 20.000,00 20.000,00 - #N/DISP #N/DISP da Comissdo
Total 30.000,00 30.000,00 - #N/DISP #N/DISP -

Justificar as Alteragoes

Legenda: Situagdo da Ac¢do e Metas

Inicial

Nova

Excluida

Reformulada
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Anexo 4.2

Conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Mato Grosso

CAU/UF: MT

Anexo 4.2 - Plano de Desembolso do Plano de A¢do - Elemento de Despesas.

(valores em R$ 1,00)

Proposta da 22 Reprogramagdo Variagao
Programagao Execucao Proje¢ao rotal % Parti com
Itens de Custo Atual (Jan. a (Jul. a Valor (C-A) % (C/A) ; (ag) fc. Recursos
(A) Jun./2014) (A)| Dez./2014) (B) . do Fundo
Pessoal - - - - - #N/DISP #N/DISP -
salarios e encargos - - #N/DISP #N/DISP
diarias - funcionarios - - #N/DISP #N/DISP
Material de consumo - - #N/DISP #N/DISP
Servigos de Terceiro - PJ e PF 30.000,00 3.076,63 26.923,37 30.000,00 - #N/DISP #N/DISP -
diarias - conselheiros/ convidados 5.000,00 5.000,00 5.000,00 - #N/DISP #N/DISP
passagens 4.000,00 4.000,00 4.000,00 - #N/DISP #N/DISP
servigos prestados 8.500,00 8.500,00 8.500,00 - #N/DISP #N/DISP
aluguéis e encargos 5.000,00 3.076,63 3.923,37 7.000,00 2.000,00 #N/DISP #N/DISP
outras despesas 7.500,00 5.500,00 5.500,00 -2.000,00 #N/DISP #N/DISP
Encargos diversos - - #N/DISP #N/DISP
Soma - Despesas de Custeio 30.000,00 3.076,63 26.923,37 30.000,00 - #N/DISP #N/DISP -
Imobilizado - - #N/DISP #N/DISP
Total da Programagao - Operacional 30.000,00 3.076,63 26.923,37 30.000,00 - #N/DISP #N/DISP -
Aporte ao Fundo de Apoio - - #N/DISP #N/DISP
Aporte ao CSC - - #N/DISP #N/DISP
Total do Plano de Ag¢do 30.000,00 3.076,63 26.923,37 30.000,00 - #N/DISP #N/DISP -

Pagina 3
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Conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Mato Grosso

ANEXO 4.3 - Cronograma de Desembolso (Ages)

(Valores em RS 1,00)

Pessoal (A) Servigos de Terceiros (C)
;;?::;::r:::; Salarios e Diarias (I:g:\t;r:::::) Diarias T Servigos Aluguéis e Outras DiEvn::f: (SD) D:&T; +C) Imobiliz. (E) | Total F=(D+E) % Pa(\;;ic.
encargos (Func.) (Cons./Conv) Prestados Encargos Despesas

Execugdo jan/14 a jun/14 3.076,63 3.076,63 3.076,63 | #N/DISP
Jul. - - #N/DISP

Ago. - - #N/DISP

Set. = - #N/DISP

Projecio Out. 2.500,00 2.000,00 4.000,00 1.923,37 2.500,00 12.923,37 12.923,37 | #N/DISP
Nov. 2.500,00 2.000,00 4.500,00 2.000,00 3.000,00 14.000,00 14.000,00 | #N/DISP

Dez. - - #N/DISP

Total - - - 5.000,00 4.000,00 8.500,00 7.000,00 5.500,00 - 30.000,00 - 30.000,00 | #N/DISP

% Partic. #N/DISP|  #N/DISP #N/DISP #N/DISP #N/DISP #N/DISP #N/DISP|  #N/DISP #N/DISP #N/DISP #N/DISP #N/DISP




Conselho de Arquitetura
; e Urbanismeo do Malo Grosso
B

PLANO DE AGAO — 22 Reprogramacio 2014

1. DADOS TECNICOS

1.1  Unidade Organizacional/Comissdo/Colegiado:

COMISSAO ESPECIAL

1.2 Coordenador ou Responsavel pela Unidade
Organizacional/Comissdo/Colegiado:

Lauro Boa Sorte

1.3 Tipo (Projeto/Atividade):

PROJETO

1.4 Nome (Projeto/Atividade):

COMISSAO ELEITORAL

1.5 Objetivo Geral (Projeto/Atividade):

Viabilizar as reunides da Comissao Eleitoral

1.6 Responsavel (Projeto/Atividade):

Lauro Boa Sorte

to

2.1 Obijetivos Estratégicos: (Vincular até 03 objetivos)

| -Viabilizar as reunides ordindrias da Comissédo
Il = Promover encontros reunibes para debater temas de
interesse;

Il — Garantir a participagéo a execugdo da Eleigéo

2.2 Resultados:

Funcionamento da comissdo de forma adequada, viabilizando
debates cujo contetdo favorece a melhoria da Gestdo

2.3 Periodo de Execugdo: Inicio: ‘Agosto Término: DEZEMBRO
3. DADOS ORCAMENTARIOS
3.1 Custo do Projeto/ Atividade: ‘5500

JUSTIFICATIVAS PARA ALTERAGOES EFETUADAS NO PROJETO E ATIVIDADE INICIAL

ANEXO 4.1 - Quadro Descritivo de AgGes e Metas.

ANEXO 4.2 - Plano de Desembolso por Elemento de Despesas.

ANEXO 4.3 - Cronograma de Desembolso.
ANEXO 4.4 - Orientagdo de Preenchimento.




B CAU/NMT
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Conselho de Arquitetura

e Uibanismo do Gross

Anexo 4.1

o

CAU/UF:

Anexo 3.3 - Quadro Descritivo de Ac¢6es e Metas do Plano de Agdo

(valores em R$ 1,00)

Agoes Metas Periodo de Execugdo Custo da Agdo (RS) Variagdo
A custear com
Y .
N2 | Situagdo - Situagdao :x a1 O P:ograma Proposta da 22 .. |Valores % Partic. (B) Recursos do Responsave~l pela
~ Descri¢do Descri¢do Inicio Término ¢do Atual | Reprogramagdo % (B/A) Fundo de Execucdo
da Agdo da Meta (B-A) .
(A) (8) Apoio (R$)
- - L Atender ao calendario das COORDENADORIA
1 | Realizacao de reunides Ordindrias 2| demandas extraordinarias AGOSTO DEZEMBRO - 3.500,00 3.500,00| #DIV/0! #NOME? ADMINISTRATIVA
o . Suprir a necessidade do
Aquisicao dz:\:i:zr:;ggi Consumo consumo dos materiais para AGOSTO DEZEMBRO i%ﬁz‘ig_ﬁa_ors:
2 2 P 2 a realizagdo do Projeto - 1.500,00 2.000,00 #DIV/0! #NOME?
- #DIV/0! #NOME?
Total - 5.000,00 5.500,00 #DIV/0! #NOME? -

Justificar as Alteragdes

Legenda: Situagdo da Agdo e Metas

Inicial

Nova

Excluida

Reformulada
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CAU/UF: MT

Anexo 4.2 - Plano de Desembolso do Plano de Ag¢do - Elemento de D

(Valores em R$ 1,00)

Proposta da 22 Reprogramagdo Variagdo
Programagdo Proje¢do 9% Partic. A custear com
Itens de Custo Atual (Jul. a Valor (C-A) |% (C/A) © Recursos do'
(A) Dez./2014) (B) Fundo de Apoio
Pessoal - - #DIV/0! #NOME? -
salarios e encargos #DIV/0! #NOME?|
didrias - funcionarios #DIV/0! #NOME?
Material de consumo 2.000,00 2.000,00 #DIV/0! #NOME?
Servigos de Terceiro - PJ e PF - 3.500,00 3.500,00 | #DIV/0! #NOME?| -
diarias - conselheiros/ convidados 3.500,00 3.500,00 | #DIV/0! #NOME?|
[ 1S #DIV/0! #NOME?
servigos prestados #DIV/0! #NOME?|
aluguéis e encargos #DIV/0! #NOME?|
outras despesas #DIV/0! #NOME?|
Encargos diversos #DIV/0! #NOME?
Soma - Despesas de Custeio - 5.500,00 5.500,00 | #DIV/0! #NOME?| -
Imobilizado #DIV/0! #NOME?
'Total da Programacgao - Operacional - 5.500,00 5.500,00 #DIV/0! #NOME? -
Aporte ao Fundo de Apoio #DIV/0! #NOME?|
Aporte ao CSC #DIV/0! #NOME?
Total do Plano de A¢do - 5.500,00 5.500,00 | #DIV/0! #NOME? -




Anexo 4.3

[CAU/UF: MT

\ANEXO 4.3 - Cronograma de Desembolso (A¢des)

(Valores em R$ 1,00)

Pessoal (A) Servigos de Terceiros (C)
I:;:‘::;::r:::;) Salarios e Disrias (Func.) x:t;rri::::) Diarias CerEEs Servigos Aluguéis e Outras Encargo(snl;iversos Soma D=(A+B+C)| Imobiliz. (E) | Total F=(D+E)| % Partic. (F)
encargos (Cons./Conv) P Desp
Execugdo jan/14 a jun/14 - - #NOME?)
Jul. = - #NOME?|
/Ago. 700,00 500,00 1.200,00 1.200,00 #NOME?|
Set. 700,00 500,00 1.200,00 1.200,00 #NOME?)
Projegio Out. 700,00 500,00 1.200,00 1.200,00 #NOME?)
Nov. 700,00 500,00 1.200,00 1.200,00 #NOME?)
Dez. 700,00 700,00 700,00 #NOME?|
Total = 3.500,00 2.000,00 = = = = = = 5.500,00 = 5.500,00 #NOME?)
% Partic. #NOME? #NOME? #NOME?) #NOME?| #NOME? #NOME?) #NOME?| #NOME? #NOME?) #NOME? #NOME?| #NOME?|
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@ C AU/ T

Conselho de Arguitetura

e Urbanismo do Mato Grosso

PLANO DE ACAO - 22 Reprogramagao 2014

1. DADOS TECNICOS

1.1 Unidade Organizacional/Comissdo/Colegiado:

Assessoria de Comunicacao

1.2 Coordenador ou Responsavel pela Unidade
Organizacional/Comissdo/Colegiado:

LARISSA — ANALISTA DE COMUNICAGAO CAU/MT

1.3 Tipo (Projeto/Atividade):

Atividade

1.4 Nome (Projeto/Atividade):

Atividades rotineiras do Departamento de Comunicac¢do

1.5 Objetivo Geral (Projeto/Atividade):

Garantir o desenvolvimento das atividades didrias desta
Assessoria

1.6 Responsavel (Projeto/Atividade):

LARISSA

2. DADOS ESTRATEGICOS

2.1 Objetivos Estratégicos: (Vincular até 03 objetivos)

| - Material de Consumo e Grafica Rapida Il - Passagens
e Diarias Ill - Propaganda e Marketing

2.2 Resultados:

Atingir os resultados almejados do departamento

2.3 Periodo de Execugdo: Inicio: JANEIRO  [Término: DEZEMBRO
3. DADOS ORCAMENTARIOS
3.1 Custo do Projeto/ Atividade: 118.300,00

4, ANEXOS

ANEXO 4.1 - Quadro Descritivo de A¢Ges e Metas.

ANEXO 4.2 - Plano de Desembolso por Elemento de Despesas.

ANEXO 4.3 - Cronograma de Desembolso.

ANEXO 4.4 - Orientacdo de Preenchimento.




B CAU/MT

nselho de Arquitetura
Urbanismo do Mato Grosso

Anexo 4.1

CAU/UF: MT

Anexo 4.1 - Quadro Descritivo de A¢des e Metas do Plano de Acdo

(valores em R$ 1,00)

Acbes Metas Periodo de Execucdo Custo da Agdo (RS) Variagdo
A custear com
. o 5 ~ ~ Proposta da 22 % Partic. Recursos do |Responsavel pela
A SRR Descrigdo Situacdo Descrigdo Inicio Término Programacdo Reprogramacgao Ralores % (B/A) (B) Fundo de Apoio Execugdo
Agao da Meta Atual (A) (B-A)
(B) (R$)
PAGAMENTO DE SALARIO EFETUAR O PAGAMENTO
PARA OS FUNCIONARIOS DA 4 DOS SALARIOS NA DATA jan/14 dez/14 RS 62.896,18 RS 71.700,00 COORDENADOR
1 4 AREA PREVISTA 8.803,82| #NOME?| #NOME? FINANCEIRO
RECOLHIMENTO DOS FAZER OS RECOLHIMENTOS DE
ENCARGOS REFERENTES 4 ENCARGOS PERTINENTES jan/14 dez/14 R$ 13.996,50 R$ 15.600,00 COORDENADOR
2 4 AO PESSOAL CONCEDER DIARIAS AQS 1.603,50 | #NOME?| #NOME? FINANCEIRO
FUNCIONARIOS A FIM DE
GARANTIR SUAS
DISPONIBILIZAR DIARIAS 4 PARTICIPAGOES EM REUNIOES, jan/14 dez/14 R$ 1.000,00 R$ 0,00
SEMINARIO E ENCONTROS COORDENADOR
3 4 ‘A‘;’%%AAA‘\Q?#:%’.\%%%S’?‘ -1.000,00| #NOME?| #NOME? ADMNISTRATIVO
PASSAGENS AEREAS PARA
GARANTIR A PARTICIPAGAO )
DISPONIBILIZAR PASSAGENS 4 DOS FUNCIONARIOS ECM jan/14 dez/14 R$ 1.500,00 R$ 0,00 COORDENADOR
4 4 EVENTOS DE -1.500,00| #NOME?| #NOME? ADMNISTRATIVO
FAZER AQUISICOES DE MATERIAIS| ATENDER AS RIECESSIDABES DO an/14 dez/14 RS 1.000,00 RS 1.000,00 COORDENADOR
5 1 DE CONSUMO DEPARTAMENTO ) R e - | #NOME?| #NOME? ADMNISTRATIVO
PROPAGANDA E MARKETING 4 CAMPANHAS INSTITUCIONAIS jan/14 dez/14 R$ 10.000,00 RS 30.000,00 ANALISTA DE~
6 4 ’ ’ 20.000,00 | #NOME?| #NOME? COMUNICAGAO
Total 90.392,68 118.300,00 27.907,32| #NOME?| #NOME? -

Justificar as Alteragdes

Legenda: Situagdo da Agdo e Metas

Inicial

Nova

Excluida

Reformulada
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Anexo 4.2

onselho de Arquitetura
” e Urbanismo do Mato Grosso

CAU/UF: MT

Anexo 4.2 - Plano de Desembolso do Plano de Acdo - Elemento de Despesas.

{Valores em RS 1,00)

Proposta da 22 Reprogramagao Variacdo
Itens de Custo ngraﬂf)ao Atual e (Jan.a Frojesae (Jul. a . Valor (C-A) % (C/A) % P(acr)tic. Relt\:::::se ZLc:ur:do
Jun./2014) (A) Dez./2014) (B) C=(B+A) de Apoio
Pessoal 76.892,68 14.569,66 72.730,34 87.300,00 10.407,32 #NOME? #NOME? -
salarios e encargos 76.892,68 14.569,66 72.730,34 87.300,00 10.407,32 #NOME? #NOME?
didrias - funcionarios - - #DIV/0! #NOME?
Material de consumo 1.000,00 290,00 710,00 1.000,00 - #NOME? #NOME?
Servigos de Terceiro - PJ e PF 12.500,00 2.929,06 27.070,94 30.000,00 17.500,00 #NOME? #NOME? -
didrias - conselheiros/ convidados 1.500,00 - -1.500,00 #NOME? #NOME?
passagens 1.000,00 - -1.000,00 #NOME? #NOME?
servigos prestados 10.000,00 2.929,06 27.070,94 30.000,00 20.000,00 #NOME? #NOME?
aluguéis e encargos - - #DIV/0! #NOME?
outras despesas - - #DIV/0! #NOME?
Encargos diversos - - #DIV/0! #NOME?
Soma - Despesas de Custeio 90.392,68 17.788,72 100.511,28 118.300,00 27.907,32 #NOME? #NOME? -
Imobilizado - - #DIV/0! #NOME?
Total da Programagao - Operacional 90.392,68 17.788,72 100.511,28 118.300,00 27.907,32 #NOME? #NOME? -
Aporte ao Fundo de Apoio - - #DIV/0! #NOME?
Aporte ao CSC - - #DIV/0! #NOME?
Total do Plano de A¢dao 90.392,68 17.788,72 100.511,28 118.300,00 27.907,32 #NOME? #NOME? -
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) CAU/MT

Conselho de Arquitetura
e Urbanisma do Mato Grosso

CAU/UF: MT

ANEXO 4.3 - Cronograma de Desembolso (A¢des)

(Valores em R$ 1,00)

Pessoal (A) Servigos de Terceiros (C)
:;z':z;::r:::;o Saldrios e Diarias ‘I:\:I):tsir::,(:;) Diarias PEEEEE Servigos Aluguéis e Outras Df‘:‘:rasf:(so) Soma D=(A+B+C) | Imobiliz. (E) |[Total F=(D+E)|% Partic. (F)
encargos (Func.) (Cons./Conv) Prestados Encargos Despesas
Execugdo jan/14 a jul/14 14.569,66 - 290,00 - - 2.929,06 17.788,72 17.788,72 #NOME?
Jul. 12.121,72 12.121,72
Ago. 12.121,72 12.121,72 12.121,72 #NOME?
Set. 12.121,72 12.121,72 12.121,72 #NOME?|
PROJECAO Out 12.121,72 500,00 5.000,00 17.621,72 17.621,72 #NOME?
Nov. 12.121,72 2.070,94 14.192,66 14.192,66 #NOME?
Dez. 12.121,74 210,00 20.000,00 32.331,74 32.331,74 #NOME?
Total 87.300,00 - 1.000,00 - - 30.000,00 - - - 118.300,00 - 106.178,28 #NOME?
% Partic. #NOME?| #NOME? #NOME? #NOME?| #NOME? #NOME?| #NOME? #NOME? #NOME?| #NOME? #NOME? #NOME?




‘-;\':~ Conselho de Arquitetura
@ e Urbanismo do Mato Grosso

PLANO DE AGAO 2014 - 22 REPROGRAMAGAO

1. DADOS TECNICOS

1.1  Unidade Organizacional/Comissdo/Colegiado:

GERENCIA ADMINISTRATIVA

1.2 Coordenador ou Responsdvel pela Unidade
Organizacional/Comissdo/Colegiado:

CLEIA

1.3 Tipo (Projeto/Atividade):

ATIVIDADE

1.4 Nome (Projeto/Atividade):

Manter as Atividades da Gerencia ADM

1.5 Objetivo Geral (Projeto/Atividade):

Efetuar e aprimorar as a¢Bes inerentes a gestdo administrativa do CAU/MT

1.6 Responsavel (Projeto/Atividade):

CLEIA

2. DADOS ESTRATEGICOS

2.1 Obijetivos Estratégicos: (Vincular até 03 objetivos)

| —Incorporar ao CAU procedimentos modernos e inovadores; Il — Sistema
de Gestdo da Estratégia; Ill — Priorizar, aprimorar e programar agoes e
processos.

2.2 Resultados:

Atender a demanda Administrativa com qualidade.

2.3 Periodo de Execugdo:

Inicio: JANEIRO Término: DEZEMBRO

3. DADOS ORCAMENTARIOS

3.1 Custo do Projeto/ Atividade:

RS 130.900,00

3.1.1 Custeados com Recursos do Fundo de Apoio

Total Parcial RS

4. ANEXOS

ANEXO 4.1 - Quadro Descritivo de Agdes e Metas.

ANEXO 4.2 - Plano de Desembolso por Elemento de Despesas.

ANEXO 4.3 - Cronograma de Desembolso.
ANEXO 4.4 - Orientagdo de Preenchimento.




Anexo 4.1

Arquitetura
o Mato Grosso

[cAu/UF: MT

‘Anexo 4.1 - Quadro Descritivo de A¢des e Metas do Plano de A¢do

(valores em RS 1,00)

Agbdes Metas Periodo de Execugdo Custo da Agdo (RS) Variagdo
A custear com
RiCPostaical2e Recursos do | Responsavel pela
N2 |Sij a i 3 ] % Partic. (B, -
Sltuagfo Descrigdo i Descrigdo Inicio Término ACIEIERD . Sicies % (B/A) | © ®) Fundo de Execucdo
da Agdo da Meta Atual (A) | Reprogramagio (B-A) .
Apoio (RS)
(8)
Pagamento de salarios para os 4  [Redlizarospagamentosnas \\ppn DEZEMBRO 76.126,16 |  103.400,00 27.273,84 #NOME? #NOME? Coordenagdo
1 4 funcionérios da geréncia. datas previstas. Administrativa
Fazer recolhimentfrs dos encargos Recolher todos os encargos Coordenacio
referentes  pessoal. 4 da folha de pagamento JANEIRO DEZEMBRO 20.086,51 26.500,00 6.413,49 #NOME? #NOME? N dministr:ﬁva
2 4 dentro das datas previstas.
Fazer aquisi¢des de materiais de Realizar aquisicéo de Coordenagio
consumo. 4 material de consumo para JANEIRO DEZEMBRO 2.000,00 1.000,00 -1.000,00 #NOME? #NOME? L .
3 4 . Administrativa
o setor previstas.
Total| 98.212,67 130.900,00 32.687,33 #NOME? #NOME? -

Hustificar as Alteragbes

da Acdo e Metas

Inicial

Nova

Excluida

A

Reformulada
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Conselho de Arquitetura

e Urbanismo do Mato Grosso

3 CAU/MT

ANEXO 4.2 - Plano de Desembolso por Elemento de Despesas.

(Valores em R$ 1,00)

PROGRAMACAO 22 Reprogramacdo 2014 (B) Variagdo (B/A)
ITEM DE CUSTO ATUAL 2014C(A) EXECUGAO (Janeiro a| PROJEGAO (lulho a Valor (R$) | % Partic.
Junho 2014) Dez./2014) Total (B)

PESSOAL 96.212,67 50.681,84 71.174,49| 121.856,33 -25643,66 1,3
-Salarios e Encargos 96.212,67 50.681,84 71.174,49| 121.856,33 -25643,66 1,3
-Didrias Funcionarios 0,00 0,00 0,00 0 #DIV/0!
Material de Consumo 2.000,00 290,00 710,00 1.000,00 1000 0,5
Servigos de Terceiros Pessoa Fisica 0,00 0,00 0,00 0,00 0 #DIV/0!
-Diarias Conselheiros Convidados 0,00 0,00 0,00 0,00 0 #DIV/0!
-Servigos Prestados PF 0,00 663,67 7.380,00 8.043,67 -8043,67 #DIV/0!
Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 0,00 0,00 0,00 0 #DIV/0!
-Passagens 0,00 0,00 0,00 0 #DIV/0!
-Servigos Prestados PJ 0,00 0,00 0,00 0 #DIV/0!
-Aluguéis e Encargos 0,00 0,00 0,00 0 #DIV/0!
Outras Despesas 0,00 0,00 0,00 0 #DIV/0!
Encargos Diversos 0,00 0,00 0,00 0 #DIV/0!
Soma 98.212,67 51.635,51 79.264,49| 130.900,00 -58.330,99 1,3
Investimentos 0,00 0,00

Total 51.635,51 79.264,49| 130.900,00 1,3




Qﬁg& LA!J / VAN R e

CAU/UF: MT

/ANEXO 4.3 - Cronograma de Desembolso (A¢oes)

(Valores em RS 1,00)
Pessoal (A) Servigos de Terceiros (C)
;;:'::;:::l::; Saldrios e Didrias (I:\:I):t;rri:(l)t::) Diarias paeaens Servigos Aluguéis e Outras D:E:::;’g: (SD) D:&T; +) Imol(aél)iz. Total F=(D+E) | % Partic. (F)
encargos (Func.) (Cons./Conv) Prestados Encargos Despesas
Execugdo jan/14 a jun/14 50.681,84 - 290,00 - 663,67 51.635,51 51.635,51 #NOME?
Jul 11.862,42 1.230,00 13.092,42 13.092,42
Ago. 11.862,42 1.230,00 13.092,42 13.092,42 #NOME?
Set. 11.862,42 1.230,00 13.092,42 13.092,42 #NOME?|
PROJECAO Out. 11.862,42 500,00 1.230,00 13.592,42 13.592,42 #NOME?
Nov. 11.862,41 210,00 1.230,00 13.302,41 13.302,41 #NOME?|
Dez. 11.862,40 1.230,00 13.092,40 13.092,40 #NOME?
Total 121.856,33 - 1.000,00 - - 8.043,67 - - - 130.900,00 - 130.900,00 #NOME?|
% Partic. #NOME? #NOME? #NOME? #NOME? #NOME?| #NOME?| #NOME?| #NOME? #NOME? #NOME?| #NOME?| #NOME?|
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onselho de Arquitetura
Urbanismo do Mato Grosso

PLANO DE ACAO 2014

1. DADOS TECNICOS

1.1  Unidade Organizacional/Comissao/Colegiado: PRESIDENCIA
1.2 Coordenador ou Responsavel pela Unidade CLAUDIO MIRANDA
Organizacional/Comissdo/Colegiado:

1.3 Tipo (Projeto/Atividade): Projeto

1.4 Nome (Projeto/Atividade):

CSC COMPARTILHAMENTO CAUBR E CAUUF

1.5 Objetivo Geral (Projeto/Atividade):

Promover a Gestdo, Manutengao e evolugio e despesas
relativas ao Centro de Servigos Compartilhados dos Conselhos
de Arquitetura e Urbanismo

1.6 Responsavel (Projeto/Atividade):

CLAUDIO MIRANDA

2  DADOS ESTRATEGICOS

21 Objetivos Estratégicos: (Vincular até 03 objetivos)

Garantir o funcionamento dos sistemas e operagao de
atendimento call center

22 Resultados:

23 Periodo de Execucdo:

Inicio: janeiro Término:  |dezembro

3. DADOS ORCAMENTARIOS

3.1 Custo do Projeto/ Atividade:

R$ 108.737,00

3.1.1 Custeados com Recursos do Fundo de Apoio

Total Parcial R$

4. ANEXOS

ANEXO 4.1 - Quadro Descritivo de Agdes e Metas.

ANEXO 4.2 - Plano de Desembolso por Elemento de Despesas. ANEXO 4.3 - Cronograma de Desembolso.

ANEXO 4.4 - Orientac¢ao de Preenchimento.
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no do

Anexo 4.1

[CAU/UF: MT

‘Anexo 4.1 - Quadro Descritivo de Acdes e Metas do Plano de Ac¢do

(Valores em RS 1,00)

Acdes Metas Periodo de Execucio Custo da A¢io (RS) Variac¢io
A custear
o Proposta da 2* % Partic. com Responsivel pela
N* | Situaglio Descrigio Sty Descrigio Inicio Término IARCF BT R 0 i % (B) Recursos do Execugio
da Agiio t da Meta ¢ Atual (A) (LTS (B-A) | (B/A) Fundo de
(B) Apoio (RS)
Promover a Gestdo, Manutengéo e o .
evoluco e despesas relativas ao 01/03/14 31/12/14 108.737,00 108.737,00 - #NOME? #NOME? Coordenagdo Financeira
Centro de Servigos Compartilhados dos Realizar os pagamentos
1] 1|Conselhos de Arquitetura e Urbanismo durante o ano
- #DIV/0! #NOME?
Total 108.737,00 108.737,00 - | #NOME? #NOME? -

Justificar as Alteragoes

Legenda: Situaciio da Acdo e Metas

Inicial

Nova

[Excluida

Reformulada
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Anexo 4.2

Arquitetura

da

Mata

G

) = LA!—! /l\/\ T Conseino de

CAU/UF: MT

/Anexo 4.2 - Plano de D

bolso do Plano de Acéo - El

de D

(Valores em RS 1,00)

Proposta da 2* Reprogramacio Variacio
Itens de Custo Progran}‘:;)ﬁn el [ (Jan. a e (Jul. TotalC: (B+A) Valor (C-A) (oé /A) % l:acl;tic. Rc‘cAucr‘slts);e:tr) (l:-‘[:ll:lldo
Jun./2014) (A) |a Dez./2014) (B) de Apoio
Pessoal - - - - - #DIV/0! #NOME? -
saldrios e encargos - - #DIV/0! #NOME?
diarias - funcionérios - - #DIV/0! #NOME?
Material de - - #DIV/0! #NOME?
Servicos de Terceiro - PJ e PF 108.737,00 54.366,00 54.371,00 108.737,00 - #NOME? #NOME?| -
diarias - conselheiros/ convidados - - #DIV/0! #NOME?
p - - #DIV/0! #NOME?
servigos prestados 108.737,00 54.366,00 54.371,00 108.737,00 - #NOME? #NOME?|
aluguéis e encargos - - #DIV/0! #NOME?
outras despesas - - #DIV/0! #NOME?
Encargos diversos - - #DIV/0! #NOME?|
Soma - Despesas de Custeio 108.737,00 54.366,00 54.371,00 108.737,00 - #NOME? #NOME? -
Imobilizado - - #DIV/0! | #NOME?
Total da Programacio - Operacional 108.737,00 54.366,00 54.371,00 108.737,00 - #NOME? #NOME? -
/Aporte ao Fundo de Apoio - - #DIV/0! | #NOME?
Aporte ao CSC - - #DIV/0! | #NOME?
'Total do Plano de Acdo 108.737,00 54.366,00 54.371,00 108.737,00 - #NOME? | #NOME? -
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Anexo 4.3

CAU/UF: MT

ANEXO 4.3 - Cronograma de D bolso (Acdes)

(Valores em R$ 1,00)

Pessoal (A) Servigos de Terceiros (C)
;:;fs;;::&;;o Salarios e Didrias gz:?::}, ((i;) Didrias R Servigos Aluguéis e D?\l]za;ggu(s])) Soma D=(A+B+C) F=(D+E) % P(aFr;ic.
encargos (Func.) (Cons./Conv) Prestados Encargos

Execucio jan/14 a jun/14 54.366,00 54.366,00 54.366,00 #NOME?
Jul. 9.061,00 9.061,00 9.061,00 #NOME?|

Ago. 9.061,00 9.061,00 9.061,00 #NOME?

Set. 9.061,00 9.061,00 9.061,00 #NOME?

Projegiio Out. 9.061,00 9.061,00 9.061,00 #NOME?|
Nov. 9.061,00 9.061,00 9.061,00 #NOME?|

Dez. 9.066,00 9.066,00 9.066,00 #NOME?|

Total - - - 108.737,00 = 108.737,00 108.737,00 #NOME?|

% Partic. #NOME?| #NOME?| #NOME?| #NOME?| #NOME?| #NOME?| #NOME?| #NOME?| #NOME?
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o de Arquitetura
mo do Mato Grosso

PLANO DE ACAO 2014 - 22 Reprogramacao

1. DADOS TECNICOS

1.1 Unidade Organizacional/Comissdo/Colegiado:

Gerencia Financeira

1.2 Coordenador ou Responsavel pela Unidade
Organizacional/Comissdo/Colegiado:

Lucimara Floriano da Fonseca

1.3 Tipo (Projeto/Atividade):

Atividade

1.4 Nome (Projeto/Atividade):

Manter as atividades da Gerencia Financeira

1.5 Objetivo Geral (Projeto/Atividade):

Efetuar e aprimorar as acdes inerentes a gestao
Financeira do CAU/MT.

1.6 Responsavel (Projeto/Atividade):

Lucimara Floriano da Fonseca

2. DADOS ESTRATEGICOS

2.1 Objetivos Estratégicos: (Vincular até 03 objetivos)

I - Incorporar ao CAU procedimentos modernos e inovadores;
Il - sistema de Gestdo da Estratégia;
Il - Priorizar, aprimorar e programar agdes e processos;

2.2 Resultados:

Fazer com que toda demanda da gerencia financeira, seja
atendida no periodo de 01 ano, em tempo habil e com
qualidade, tendo em vista a satisfacdao dos 02
funcionarios locados no setor.

2.3 Periodo de Execucdo:

Inicio: janeiro Término: dezembro

3. DADOS ORGCAMENTARIOS

3.1 Custo do Projeto/ Atividade:

RS 132.400,00

3.1.1 Custeados com Recursos do Fundo de Apoio

Total Parcial RS

4, ANEXOS

ANEXO 4.1 - Quadro Descritivo de A¢Ges e Metas.

ANEXO 4.2 - Plano de Desembolso por Elemento de Despesas.

ANEXO 4.3 - Cronograma de Desembolso.

ANEXO 4.4 - Orientagdo de Preenchimento.




Anexo 4.1

C AU / /\/\T S OrEansme 95 Moto Grosso

[cAU/UF: MIT \
‘Anexo 4.1 - Quadro Descritivo de A¢bes e Metas do Plano de Agdo ‘
(valores em R$ 1,00)

Acbes Metas Periodo de Execugdo Custo da Agdo (RS) Variagdo
A custear com
g . Recursos do  |Responsavel pela
N2 |Situagdo da 97 Situagdo - - . Programacao Atual ol ~ _ |Valores % Partic. (B) . P ~ P
~ Descrigao Descricdo Inicio Término Reprogramagao % (B/A) Fundo de Apoio Execugdo
Agdo da Meta (A) (B-A)
(B) (R$)
Pagamento de salrios para os Realizar os pagamentos nas datas 01/01/14 31/12/14 104.100,00 Coordenagdo
1 4|  funciondrios da gerencia. 4 previstas. 100.797,33 U 3.302,67 | #NOME? H#NOME?| Financeira
Fazer recolhimentos dos Recolher todos os encargos da folha
encargos referentes 4 pessoal de pagamento dentro das datas 01/01/14 31/12/14 24.300,00 Coordenagdo
2 4 8 P : 4 previstas. 25.919,20 1.619,20| #NOME? #NOME? Financeira
Conceder didrias aos funcionarios a
Disponibilizar diérias. fim de garantir suas participagdesem | /) /1) 31/12/14 2.000,00 y

reunides, semindrio, encontros para Coordenagdo

3 4 4 aprimorar conhecimentos. 3.000,00 -1.000,00| #NOME? #NOME? /Administrativa
Fazer aquisi¢Bes de passagens aéreas,
. - para garantir a participagdo dos

Disponibilizar Passagens. funciondrios em eventos de 01/01/14 31/12/14 1.000,00 Coordenagio
4 4 4 aprimoramentos. 2.600,00 -1.600,00| #NOME? #NOME? /Administrativa

Fazer aquisi¢des de materiais Coordenagdo
5 4 de consumo. 4 01/01/14 31/12/14 2.000,00 1.000,00 -1.000,00 | #NOME? #NOME?| Administrativa

Total 134.316,53 132.400,00 -1.916,53 | #NOME? #NOME?| -

Hustificar as Alteragdes ‘

Legenda: Situacdo da Acdo e Metas
1|Inicial

-2|Nova
-3|Excluida
4|Reformulada
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Conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Mato Grosso

W CAU/NT

ANEXO 4.2 - Plano de Desembolso por Elemento de Despesas.

(Valores em R$ 1,00)

22 Reprogramagao 2014 (B)

Variagdo (B/A)

ITEM DE CUSTO PROGRAI\?’:)CAO w0 EXECUGAO(Jan a Projecio(. Julho a Valor (RS) % Partic.
Juno. 2014) Dez./2014) Total (B)

PESSOAL 129.716,53 42.633,80 83.078,30| 125.712,10 4004,43 1,0
-Salarios e Encargos 126.716,53 42.633,80 81.078,30| 123.712,10 3004,43 1,0
-Didrias Funciondrios 3.000,00 0,00 2.000,00| 2.000,00 1000 0,7
Material de Consumo 2.000,00 0,00 1.000,00/ 1.000,00 1000 0,5
Servigos de Terceiros Pessoa Fisica 0,00 0,00 0,00 0 #DIV/0!
-Didrias Conselheiros Convidados 0,00 0,00 0,00 0 #DIV/0!
-Servigos Prestados PF 4.687,90 0,00 4.687,90 -4687,9 #DIV/0!
Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 2.600,00 0,00 1.000,00 1.000,00 1600 0,4
-Passagens 2.600,00 0,00 1.000,00/ 1.000,00 1600 0,4
-Servigos Prestados PJ 0,00 0,00 0,00 0,00 0 #DIV/0!
-Aluguéis e Encargos 0,00 0,00 0,00 0,00 0 #DIV/0!
Outras Despesas 0,00 0,00 0,00 0,00 0 #DIV/0!
Encargos Diversos 0,00 0,00 0,00 0,00 0 #DIV/0!
Soma 134.316,53 47.321,70 85.078,30| 132.400,00 7.520,96 1,0
Investimentos 0,00 0,00

Total 47.321,70 85.078,30| 132.400,00 1,0




conselho de Arquitetura

e Urbanismo do Mato Grosso

CAU/UF: MT

ANEXO 4.3 - Cronograma de Desembolso (A¢Ses)

(valores em R$ 1,00)

Pessoal (A) Servigos de Terceiros (C)
:;Z‘::;t’:n(::l:; Salarios e Didrias (Func.) é\:l;tseur::(l)c:;) Didrias Passagens Servicos | Aluguéis e Outras Df::;l;)g:(sD) Soma D=(A+B+C)| Imobiliz. (E) |Total F=(D+E)| % Partic. (F)
encargos (Cons./Conv.) Prestados Encargos Despesas
Execugdo jan/14 a Junho/14 42.633,80 - 290,00 - - 4.687,90 - - - 47.611,70 47.611,70 #NOME?
Jul 13.513,05 13.513,05 13.513,05
Ago. 13.513,05 13.513,05 13.513,05 #NOME?
Set. 13.513,05 2.000,00 1.000,00 16.513,05 16.513,05 #NOME?
Out. 13.513,05 500,00 14.013,05 14.013,05 #NOME?
PROJECAO Nov. 13.513,05 13.513,05 13.513,05 #NOME?
Dez. 13.513,05 210,00 13.723,05 13.723,05 #NOME?
Total 123.712,10 2.000,00 1.000,00 = 1.000,00 4.687,90 = = = 132.400,00 = 132.400,00 #NOME?
% Partic. #NOME? #NOME?| #NOME? #NOME? #NOME? #NOME? #NOME? #NOME?| #NOME?| #NOME? #NOME? #NOME?




Conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Mato Grosso

5 CAU/MT

PLANO DE ACAO - 22 Reprogramacao 2014

1. DADOS TECNICOS
1.1 Unidade Organizacional/Comissdo/Colegiad Gerencia Financeira
1.2 Coordenador ou Responsavel pela Unidade

Organizacional/Comissdo/Colegiado:

Lucimara Floriano da Fonseca

1.3 Tipo (Projeto/Atividade):

Atividade

1.4

Nome (Projeto/Atividade):

Manter as atividades do CAU/MT

15

Obijetivo Geral (Projeto/Atividade):

Assegurar o bom funcionamento do CAU/MT, visando efetuar, aprimorar

as acdes inerentes a gestdo administrava do CAU/MT, pessoal, contratos

e conveénio (custear e subsidiar todas as despesas mensais como aluguel,
energia, assessorias etc.)

1.6

Responsavel (Projeto/Atividade):

| - Incorporar ao CAU procedimentos modernos e inovadores;
Il - sistema de Gestdo da Estratégia;
Il - Priorizar, aprimorar e programar agdes e processos;

2.

DADOS ESTRATEGICOS

2.1 Objetivos Estratégicos: (Vincular até 03
objetivos)

Realizar os pagamentos de todas as despesas, no periodo de 01 ano.

2.2 Resultados:

2.3 Periodo de Execugéo: INICIO 01/01/14Término: 31/12/14
3. DADOS ORCAMENTARIOS

3.1 Custo do Projeto/ Atividade: RS$ 1.915.948,18

3.1.1 Custeados com Recursos do Fundo de Apoio Total Parcial RS

4,

ANEXOS

ANEXO 4.1 - Quadro Descritivo de A¢des e Metas.

ANEXO 4.2 - Plano de Desembolso por Elemento de Despesas.
ANEXO 4.3 - Cronograma de Desembolso.




Anexo 4.1

- x,«!g%‘»/ c A U I\/\ T PR AL

[cAU/UF: MT |
‘Anexo 4.1 - Quadro Descritivo de A¢des e Metas do Plano de Agdo ‘
(Valores em RS 1,00)

Acdes Metas Periodo de Execucido Custo da Agdo (R$) Variagdo A custear
com ,
N2 |Situacdo da Descricio Situagdo Descrigio Inicio Término Programagcéo Atual| Pr;z:::;agia::gﬁo \Valores % (8/A) % Partic.  (B) | Recursos do RESP;(Z?U‘:;IOPEIH
Agdo da Meta (A) (B) (B-A) Fundo de
Apoio (RS)
Realizar os pagamentos em
tempos para possibilitar o
Pagamento desenvolvimento das
1 4 aluguel/condominio/IPTU 4 atividades executadas pelo Janeiro Dezembro 60.000,00 154.000,00 94.000,00 H#NOME? #NOME? COORDENAGAO FIN
Encargos Diversos conselho no atendimento
aos profissionais e
sociedade.
2 4 Pagamento TAXAS BANCARIAS 4 Paga’;:f’:zzrf:sltaxas Janeiro Dezembro - 84.000,00|  84.000,00 #DIV/0! #NOME? COORDENAGAO FIN
Realizar os pagamentos em
tempos para possibilitar o
Energia elétrica, telefonia, »d.esenvolvirnento das %
3 4 correios, 4 atividades executadas pelo Janeiro Dezembro 181.800,00 44.107,79 | -137.692,21 #NOME? #NOME? COORDENAGCAO FIN
. conselho no atendimento
aos profissionais e
sociedade.
Servigos especializados de
4 4 Pagamentos das assessorias 4 assessoria contdbil, juridica e Janeiro Dezembro 35.700,00 162.780,00 127.080,00 #NOME? #NOME? COORDENAGAO FIN
outras assessorias.
Execugdo servigos na sede do
5 4 Contratagdo de PJ 4 CAU/MT no periodo de 01 Janeiro Dezembro 23.380,00 210.263,08 186.883,08 #NOME? #NOME? COORDENAGAO ADM
ano.
Realizar aquisicdes em
moveis e utensilios/
6 4 Investimentos 4 |Méquinase equipamentos/ Janeiro Dezembro 1.260.797,31 1.260.797,31 - #NOME? |  #NOME? COORDENAGAO FIN
instalagdes/Veiculos/equip.
de processamento de dados/
imével
Total 300.880,00 655.150,87 354.270,87 117,7| 34,2
Total geral 1.561.677,31 1.915.948,18 354.270,87 22,7 100,0 =
Hustificar as Alteragdes
NO PRIMEIRO MOMENTO HOUVE UM ACRESCIMO EM MAIS DE 100% NA REFORMULAGAO DESTE CENTRO DE CUSTO, POIS SERAO FEITAS LICITACOES ATE DEZEMBRO, AlS QUAIS NAO ESTAVAM PROGRAMADAS NO PLANO DE AGAO DE 2014. EM
SEGUNDO MOMENTO A PROGRAMACAO ATUAL NAO ESTAVA CLASSIFICADA CONFORME AS DIRETRIZES, COMO POR EXEMPLO AS CONTAS DE TAXAS BANCARIAS, AS MESMAS ESTAVAM SOMANDO JUNTAMENTE COM OUTRAS CONTAS, SENDO QUE NA
DIRETRIZ CLASSIFICA EM ENCARGOS DIVERSOS, OU SEJA, O CUSTO DA ACAO NAO ESTAVA DE ACORDO COM AS ACOES E METAS, SENDO CORRIGIDO COM ESTA REFORMULAGAO.
L da: Si 40 da Acdo e Metas
-1Inicial
-2|Nova
-3|Excluida
-4|Reformulada
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Anexo 4.2

conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Mato Grosso
4

CAU/UF: MT

Anexo 4.2 - Plano de Desembolso do Plano de Agdo - Elemento de Despesas.

(valores em R$ 1,00)

Proposta da 22 Reprogramacgao Variagdao
Itens de Custo P"°8;::1:|930 recusso (Jan. a projesse (Jul. a To::il(m A) Valor (C-A) % (C/A) & P(acr)tic. ARZucs:fsirsc::‘
(A) Jun./2014) (A) Dez./2014) (B) Fundo de Apoio
Pessoal - - - - - #DIV/0! #NOME? -
salarios e encargos - - #DIV/0! #NOME?
didrias - funcionarios - - #DIV/0! #NOME?
Material de consumo - - #DIV/0! #NOME?
Servigos de Terceiro - PJ e PF 300.880,00 129.363,71 441.787,16 571.150,87 270.270,87 #NOME? #NOME? -
didrias - conselheiros/ convidados - - #DIV/0! #NOME?
passagens - - #DIV/0! #NOME?
servigos prestados 240.880,00 52.877,08 364.273,79 417.150,87 176.270,87 #NOME? #NOME?
aluguéis e encargos 60.000,00 76.486,63 77.513,37 154.000,00 94.000,00 #NOME? #NOME?
outras despesas - - #DIV/0! #NOME?
Encargos diversos - 34.256,02 49.743,98 84.000,00 84.000,00 #DIV/0! #NOME?
Soma - Despesas de Custeio 300.880,00 163.619,73 491.531,14 655.150,87 354.270,87 #NOME? #NOME? -
Imobilizado - - #DIV/0! #NOME?
Total da Programagéao - Operacional 300.880,00 163.619,73 491.531,14 655.150,87 354.270,87 #NOME? #NOME? -
Aporte ao Fundo de Apoio - - #DIV/0! #NOME?
Aporte ao CSC - - #DIV/0! #NOME?
Total do Plano de Agdo 300.880,00 163.619,73 491.531,14 655.150,87 354.270,87 #NOME? #NOME? -
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Anexo 4.3

conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Mato Grosso

CAU /T

ICAU/UF: MT

/ANEXO 4.3 - Cronograma de Desembolso (A¢des)

(Valores em RS 1,00)

Pessoal (A) Servigos de Terceiros (C)
:;:’::;:::1:;2;0 Saldrios e Diarias (I:\:I;tseur:(l’?:) Diarias Passagens Servigos Aluguéis e Outras EnCargo(sDI;iversos D:(:T;c) Imobiliz. (E) Total F=(D+E) % Partic. (F)
encargos (Func.) (Cons./Conv) Prestados Encargos Despesas
Execugo jan/14 a jun/14 52.877,08 76.486,63 34.256,02 163.619,73 7.980,00 171.599,73 9,0
ljul 11.081,09 11.873,30 14.297,90 37.252,29 4.659,40 41.911,69
Ago. 21.138,91 15.531,76 7.000,00 43.670,67 7.020,00 50.690,67 2,6|
Set. 41.038,86 12.161,49 7.400,00 60.600,35 70.000,00 130.600,35 6,8
PROJECAO Out. 93.440,00 12.500,00 7.046,08 112.986,08 55.740,60 168.726,68 8,8|
Nov. 86.040,00 12.500,00 7.000,00 105.540,00 1.115.397,31 1.220.937,31 63,7
Dez. 111.534,93 12.946,82 7.000,00 131.481,75 131.481,75 6,9
Total - - - - - 417.150,87 154.000,00 s 84.000,00 655.150,87 1.260.797,31 1.915.948,18 100,0)
% Partic. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 21,8 8,0 0,0 4,4 34,2 65,8 100,0
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Conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Mato Grosso

&% CAU/NT

PLANO DE ACAO - 22 Reprogramagao 2014

1. DADOS TECNICOS

1.1  Unidade Organizacional/Comissdo/Colegiado:

Gerencia Financeira

1.2 Coordenador ou Responsavel pela Unidade
Organizacional/Comissdo/Colegiado:

Lucimara Floriano da Fonseca

1.3 Tipo (Projeto/Atividade):

Atividade

1.4 Nome (Projeto/Atividade):

Manter as atividades do CAU/MT

1.5 Objetivo Geral (Projeto/Atividade):

Aporte Financeiros aos CAUs basicos.

1.6 Responsavel (Projeto/Atividade):

Lucimara Floriano da Fonseca

2. DADOS ESTRATEGICOS

2.1 Objetivos Estratégicos: (Vincular até 03 objetivos)

Realizar os aportes financeiros aos CAU's basicos conforme
resolucdo.

2.2 Resultados:

Cumprir o estabelecido na Resolugao 27.

2.3 Periodo de Execucdo: Inicio: JANEIRO Término: DEZEMBRO
3. DADOS ORCAMENTARIOS

3.1 Custo do Projeto/ Atividade: RS 70.677,00

3.1.1 Custeados com Recursos do Fundo de Apoio Total Parcial RS

4. ANEXOS

ANEXO 4.1 - Quadro Descritivo de A¢Oes e Metas.

ANEXO 4.2 - Plano de Desembolso por Elemento de Despesas.

ANEXO 4.3 - Cronograma de Desembolso.




Conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Mato Grosso

_CAU/NT

ANEXO 4.1 - Quadro Descritivo de Agdes e Metas — Programacao X 22 Reprogramagéao

Agles Metas Periodo de Execugdo Custo da Agao
Responsavel
i 3 i 3 3 a ela Execugao
N2 S|tuagfo CE Descricao S = Descrigao Inicio Término Programacao 2 - 2 g
Acao Metas Atual Reprogramagao
. o ~
1 1 Fur.mdo NaC|onaI'dfa 1 Repasse de ?,?14 aos Janeiro Dezembro 70.677,00 70.677,00 CO(')rdena'(;ao
apoio aos CAU Basico CAU basicos Financeira
Total - 70.677,00 70.677,00




ANEXO 4.2 - Plano de Desembolso por Elemento de Despesas.

Anexo 4.2

Conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Mato Grosso

22 Reprogramagao 2014 (B)

(Valores em R$ 1,00)

Variagdo (B/A)

ITEM DE CUSTO FHE LR
2014 (A) EXECUCAO(Jan. | projecdo(julho. a
Junho 2014) Dez./2014) Total (B)
PESSOAL 0,00 0,00 0,00
-Saldrios e Encargos 0,00 0,00 0,00
-Didrias Funcionarios 0,00 0,00 0,00
Material de Consumo 0,00 0,00 0,00
Servigos de Terceiros Pessoa Fisica 0,00 0,00 0,00
-Didrias Conselheiros Convidados 0,00 0,00 0,00
-Servigos Prestados PF 0,00 0,00 0,00
Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 0,00 0,00 0,00
-Passagens 0,00 0,00 0,00
-Servigos Prestados PJ 0,00 0,00 0,00
-Aluguéis e Encargos 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas 70.677,00 0,00 70.677,00, 70.677,00
Encargos Diversos 0,00 0,00 0,00
Soma 70.677,00 70.677,00| 70.677,00
Total 0,00 70.677,00| 70.677,00

Pégina 3

Valor (R$) | % Partic.

0 #DIV/0!

0 #DIV/0!

0 #DIV/0!

0 #DIV/0!

0 #DIV/0!

0 #DIV/0!

0 #DIV/0!

0 #DIV/0!

0 #DIV/0!

0 #DIV/0!

0 #DIV/0!

0 1,00

0 #DIV/0!
0,00 1
1
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CAU/UF: MT

ANEXO 4.3 - Cronograma de Desembolso (A¢des)

(valores em R$ 1,00)

Proposta da 22

Pessoal (A)

Material de

Servigos de Terceiros (C)

Encargos

ReplOgTam aca0, Salarios e Didrias (Func.) Consumo (B) Didrias Passagens Servigos Aluguéis e Outras Diversos (D) Soma D=(A+B+C)| Imobiliz. (E) | Total F=(D+E) | % Partic. (F)
encargos (Cons./Conv) Prestados Encargos Despesas

Execugdo jan/14 a jul/14 - - #NOME?
Julho 11.779,50
Ago. 11.779,50 11.779,50 11.779,50 #NOME?
Set. 11.779,50 11.779,50 11.779,50 #NOME?

PROJECAO Out 11.779,50 11.779,50 11.779,50 #NOME?
Nov. 11.779,50 11.779,50 11.779,50 #NOME?
Dez. 11.779,50 11.779,50 11.779,50 #NOME?
Total - - - - - - - 70.677,00 - 58.897,50 - 58.897,50 #NOME?

% Partic. #NOME?| #NOME? #NOME? #NOME? #NOME?| #NOME? #NOME? #NOME?| #NOME? #NOME? #NOME? #NOME?
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PLANO DE AGAO 2014 — 22 REPROGRAMAGAO

1. DADOS TECNICOS

1.1  Unidade Organizacional/Comissdo/Colegiado:

COMISSAO DE ENSINO

1.2 Coordenador ou Responsavel pela Unidade
Organizacional/Comissdo/Colegiado:

COORDENADOR DA COMISSAO

1.3 Tipo (Projeto/Atividade):

ATIVIDADE

1.4 Nome (Projeto/Atividade):

MANTER AS ATIVIDADES DA FISCALIZACAO

1.5 Objetivo Geral (Projeto/Atividade):

EFETUAR E APRIMORAR AS ACOES INERENTES
AFISCALIZACAO DO CAU/MT

1.6 Responsavel (Projeto/Atividade):

NICACIO LEMES

2. DADOS ESTRATEGICOS

2.1 Objetivos Estratégicos:

Promover a Fiscalizacdo no estado de Mato
Grosso

2.2 Resultados:

ATENDER TODAS AS DEMANDAS DA
FISCALIZACAO
ENTRE JANEIRO DE 2014 A 31 DE DEZEMBRO

DE 2014
2.3 Periodo de Execuggo: Inicio: ~ JANEIRO  [Término: |DEZEMBRO
3. DADOS ORCAMENTARIOS
3.1 Custo do Projeto/ Atividade: RS 221.200,00
3.1.1 Custeados com Recursos do Fundo de Apoio Total Parcial RS

4, ANEXOS

ANEXO 4.1 - Quadro Descritivo de A¢Oes e Metas.

ANEXO 4.2 - Plano de Desembolso por Elemento de Despesas.

ANEXO 4.3 - Cronograma de Desembolso.

ANEXO 4.4 - Orientacdo de Preenchimento.
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CAU/UF: MT
Anexo 3.3 - Quadro Descritivo de A¢des e Metas do Plano de Agdo

(valores em R$ 1,00)

Agbes Metas Periodo de Execugdo Custo da Agdo (RS) Variagdo
A custear com
Proposta da 22 d <vel pel
N2 [Situagdo da Situagdo Programagdo Valores % Partic. (B) Recursos do Responsavel pela
ica ica ici érmi ’ Fundo de Apoio Execugdo
Acio Descri¢do da Meta Descri¢do Inicio Término Atual (A) R (B-A) % (B/A) e p ¢
(B)

1 Promover a Fiscalizagdo no Efetuar pagamentos de saldrios janeiro dezembro

4 estado de Mato Grosso 4 pag ) RS$ 57.751,16/ RS 158.700,00 100.948,84 #NOME? #NOME?
2 Promover a Fiscalizagdo no Recolhimentos Encargos janeiro dezembro

4 estado de Mato Grosso 4 8 ) RS 17.325,35 RS 50.000,00 32.674,65 #NOME? #NOME?

CTETUdT € dpTrimordr ds dguEeEs
3 3 inerentes f:'fﬁf';zagw do 3 Servicos de P) Janeiro dezembro 4.800,00 ; -4.800,00| H#NOME? #NOME?
Disponibilizar diarias para viagens
de treinamentos, cursos, reunides e
4 Didrias encontros a fim de capacitar e janeiro dezembro ,00 6.200,00
aprimorar o conhecimento dos
4 4 funciondrios 6.200,00 #DIV/0! #NOME?
Disponibilizar passagens para
5 Passagens garéntlf |:.)art|C|pagao dos janeiro dezembro ,00 2.000,00
funciondrios em Cursos de
4 Aprimoramento 2.000,00 #DIV/0! #NOME?
6 2 Material de Consumo 2 Combustivel janeiro dezembro 4.300,00 4.300,00 #DIV/0! H#NOME?
Total 79.876,51 221.200,00 141.323,49 #NOME? #NOME? -

Justificar as AlteragGes

Legenda: Situagdo da Acdo e Metas
-1|Inicial

-2|Nova
-3|Excluida
-4/Reformulada

Pagina 2




Urbanismo do Mato Grosso

@ CAU/MT =

CAU/UF: MT

/Anexo 4.2 - Plano de Desembolso do Plano de Agdo - Elemento de Despesas.

(Valores em RS 1,00)

‘ Proposta da 22 Reprogramagdo Variagdo
I Execucdo Projecdo fotar o . A custear com
Itens de Custo Program(:;)ao guual (Jan.a (Jul.a Valor (C-A) (% (C/A) 3 P(acr)tlc. Recursos do Fundo
Jun./2014) (A) | Dez./2014)(B) . de Apoio
Pessoal 75.076,51 24.717,64 185.982,36 Hith 135.623,49 | #NOME? #NOME?| -
salarios e encargos 75.076,51 24.717,64 183.982,36 fizicd 133.623,49 | #NOME? #NOME?
diarias - funciondrios 2.000,00 2.000,00 2.000,00 | #DIV/0! #NOME?
Material de consumo - - #DIV/0! #NOME?
Servigos de Terceiro - PJ e PF 4.800,00 - 10.500,00 10.500,00 5.700,00 | #NOME? #NOME?| -
didrias - conselheiros/ convidados - - #DIV/0! #NOME?
passagens 6.200,00 | 6.200,00 6.200,00 | #DIV/0! #NOME?
servigos prestados - - #DIV/0! #NOME?
aluguéis e encargos - - #DIV/0! #NOME?
outras despesas 4.800,00 4.300,00 4.300,00 -500,00 #NOME? #NOME?|
Encargos diversos - - #DIV/0! #NOME?
Soma - Despesas de Custeio 79.876,51 24.717,64 196.482,36 H#iH 141.323,49 | #NOME? #NOME? -
Imobilizado - - #DIV/0! #NOME?|
Total da Programagdo - Operacional 79.876,51 24.717,64 196.482,36 #it# 141.323,49 | #NOME? #NOME? -
Aporte ao Fundo de Apoio - - #DIV/0! #NOME?
Aporte ao CSC - - #DIV/0! #NOME?
Total do Plano de Acdo 79.876,51 24.717,64 196.482,36 Hit# 141.323,49 | #NOME? #NOME? =




f@f:)_&% U //\/\ T (mmlumu de /\;uulu-lum
e e Urbanismo do Mato Grosso
CAU/UF: MT
IANEXO 4.3 - Cronograma de Desembolso (A¢oes)
(Valores em R$ 1,00)
Pessoal (A) Servigos de Terceiros (C)
Proposta da 22 L L Material de . . L. Encargos Soma imobiliz. (E) Total % Partic. (F)
Reprogramagio Saldrios e Diarias Consumo (B) Didrias Passagens Servigos Aluguéis e Outras Diversos (D) D=(A+B+C) . F=(D+E) b
encargos (Func.) (Cons./Conv) Prestados Encargos Despesas
Execug¢do jan/14 a jun/14 24.717,64 80,02 24.797,66 24.797,66 #NOME?)
Jul. 30.663,00 30.663,00 30.663,00 #NOME?)
Ago. 30.663,00 6.200,00 2.000,00 38.863,00 38.863,00 #NOME?|
Set. 30.664,00 920,00 31.584,00 31.584,00 #NOME?|
. Out. 30.664,00 1.100,00 31.764,00 31.764,00 #NOME?)
Projecdo
Nov. 30.664,00 1.100,00 31.764,00 31.764,00 #NOME?
Dez. 30.664,36 1.099,98 31.764,34 31.764,34 #NOME?|
Total 208.700,00 - 4.300,00 6.200,00 2.000,00 - - - - 221.200,00 - 221.200,00 #NOME?|
% Partic. #NOME? #NOME? #NOME? #NOME? #NOME? #NOME? #NOME? #NOME? #NOME? #NOME? #NOME? #NOME?
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PLANO DE ACAO - 22 Reprogramacao 2014

1. DADOS TECNICOS

1.1  Unidade Organizacional/Comissdo/Colegiado:

GERENCIA TECNICA

1.2 Coordenador ou Responsavel pela Unidade
Organizacional/Comissdo/Colegiado:

CLAUDIO SANTOS DE MIRANDA

1.3 Tipo (Projeto/Atividade):

ATIVIDADE

1.4 Nome (Projeto/Atividade):

MANTER AS ATIVIDADES DA GERENCIA TECNICA

1.5 Objetivo Geral (Projeto/Atividade):

EFETUAR E APRIMORAR AS AGOES INERENTES A GESTAO TECNICA
DO CAU/MT

1.6 Responsavel (Projeto/Atividade):

CLAUDIO SANTOS DE MIRANDA

2. DADOS ESTRATEGICOS

2.1 Objetivos Estratégicos: (Vincular até 03 objetivos)

1. INCORPORAR AO CAU/MT, PROCEDIMENTOS MODERNOS E
INOVADORES;

2. INTENSIFICAR PARCERIAS COM ORGAOS PUBLICOS;

3. APRIMORAR O ATENDIMENTO E SUPORTE AOS PROFISSIONAIS.

2.2 Resultados:

ATENDER TODAS AS DEMANDAS DA GERENCIA TECNICA
ENTRE JANEIRO DE 01 DE JANEIRO DE 2014 A 31 DE DEZEMBRO

DE 2013
2.3 Periodo de Execugdo: Inicio: JANEIRO Término: DEZEMBRO
3. DADOS ORCAMENTARIOS
3.1 Custo do Projeto/ Atividade: RS 194.761,00
3.1.1 Custeados com Recursos do Fundo de Apoio Total Parcial RS

4 JUSTIFICATIVAS PARA ALTERACOES EFETUADAS NO PROJETO E ATIVIDADE INICIAL

5. ANEXOS

ANEXO 5.1 - Quadro Descritivo de A¢bes e Metas.

ANEXO 5.2 - Plano de Desembolso por Elemento de Despesas.
ANEXO 5.3 - Cronograma de Desembolso.

ANEXO 5.4 - Orientagdo de Preenchimento.




Anexo 4.1

CAU/UF:
Anexo 4.1 - Quadro Descritivo de Acdes e Metas do Plano de Agdo

(valores em R$ 1,00)

Agoes Metas Periodo de Execugdo Custo da Agdo (RS) Variagdo
P 42 da 22 A custear com
Ne [situagso da Situacio e roposta da 2= Valores % Partic. Recursos do Responsavel pela
2 Situ: i itu i P A 8 a o
o D D | T " % B/A B Fundo de Apoio Execucdo
Agdo escrigao da Meta escrigao nicio ermino Atual (A) Reprogramacao (B-A) % (B/A) (B) (R$) P <
(8)
Pagamento de saldario para Efetuar o pagamento dos Coordenagdo
1 4 funcionarios da Area Técnica 4 saldrios na data prevista JANEIRO DEZEMBRO 176.096,19 142.761,00 -33.335,19 #NOME? #NOME? Financeira
Fazer o recolhimento dos
Recolhimento dos Encargos encargos da Folha de .
2 referentes ao Pessoal Pagamento dentro da data JANEIRO DEZEMBRO 43.702,35 47.000,00 Coordenacdo
4 4 prevista 3.297,65| #NOME? #NOME?| Financeira
Disponibilizar diarias para
viagem de treinamento, cursos,
3 Diarias reunides e encontros a fim de JANEIRO DEZEMBRO 5.000,00 2.000,00 .
capacitar e aprimorar o Coordenagdo
4 4 conhecimento dos funciondrios -3.000,00| #NOME?, #NOME?| Administrativa
Disponibilizar passagens para
garantir participagdo dos N
4 Passagens fonciondrios em cursos de JANEIRO DEZEMBRO 5.000,00 2.000,00 Coordenacio
4 4 aprimoramento -3.000,00| #NOME? #NOME?| Administrativa
Aquisi¢do de equipamentos
Aquisi¢do de Materiais de necessarios para o .
5 Consumo funcionamento da Geréncia JANEIRO DEZEMBRO 1.000,00 1.000,00 Coordenagdo
1 1 Técnica - #NOME? #NOME? Administrativa
Total 230.798,54 194.761,00 -36.037,54 | #NOME? #NOME? -

Justificar as Alteragdes

Legenda: Situacdo da Ag¢do e Metas

1{Inicial

-2|Nova

-3|Excluida

-4|Reformulada

Pagina 2
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onselho de Arquitetura
e Urbanismo do Mato Gross

ANEXO 4.2 — Plano de Desembolso por Elemento de Despesas.

) CAU/MT

(valores em R$ 1,00)

. 22 Reprogramacdo 2014 (B) Variagdo (B/A)
ITEM DE CUSTO PROGRAMACAO .
2014 (A) EXECUCAO(Jan. A | Projecio (julho. a Valor (RS) % Partic.
junho 2014) Dez./2014) Total (B)
PESSOAL 102.113,14 70.498,24| 172.611,38 -172.611,38 #DIV/0!
-Saldrios e Encargos 219.798,54 102.113,14 68.498,24| 170.611,38 49.187,16 0,78
-Diarias Funcionarios 2.500,00 0,00 2.000,00 2.000,00 500,00 0,8
Material de Consumo 1.000,00| 0,00 1.000,00 1.000,00| ,00 1
Servicos de Terceiros Pessoa Fisica 0,00 0,00 0,00 ,00 #DIV/0!
-Didrias Conselheiros Convidados 0,00 0,00 0,00 ,00 #DIV/0!
-Servigos Prestados PF 6.561,62 12.588,00| 19.149,62 -19.149,62 #DIV/0!
Servigcos de Terceiros Pessoa Juridica 0,00 0,00 0,00 ,00 #DIV/0!
-Passagens 2.500,00 0,00 2.000,00 2.000,00 500,00 0,8
-Servigos Prestados PJ 0,00 0,00 0,00 ,00 #DIV/0!
-Aluguéis e Encargos 0,00 0,00 0,00 ,00 #DIV/0!
Outras Despesas 0,00 0,00 ,00 #DIV/0!
Encargos Diversos 0,00 0,00 0,00 ,00 #DIV/0!
Soma 225.798,54 156.584,48| 194.761,00 -141.573,84 0,86
Total 0,00 156.584,48| 194.761,00 0,86

Pagina 3
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CAU/UF: MT
IANEXO 4.3 - Cronograma de D bolso (A¢Bes)
(valores em R$ 1,00)
Pessoal (A) Servigos de Terceiros (C)
Proposta da 22 Material de Encargos - % Partic.
- ari iari iari i . Soma D=(A+B+C) | Imobiliz. (E)| Total F=(D+E
Reprogramagio Salarios e Didrias Consumo (B) Didrias PoSaRens Servigos Prestados Aluguéis e Outras Diversos (D) { ) (E) (D+E) )
encargos (Func.) (Cons./Conv) Encargos Despesas
Execugdo jan/14 a jun/14 102.113,14 290,00 6.561,62 108.964,76 108.964,76 | #NOME?
Jul. 11.416,00 2.098,00 13.514,00 13.514,00| #NOME?|
Ago. 11.416,00 2.098,00 13.514,00 13.514,00| #NOME?|
Set. 11.416,00 2.098,00 13.514,00 13.514,00 #NOME?
L. Out. 11.416,00 2.000,00 500,00 2.000,00 2.098,00 18.014,00 18.014,00| #NOME?|
Proje¢ao
Nov. 11.416,00 2.098,00 13.514,00 13.514,00| #NOME?|
Dez. 11.418,24 210,00 2.098,00 13.726,24 13.726,24 #NOME?
Total 170.611,38 2.000,00 1.000,00 = 2.000,00 19.149,62 = = = 194.761,00 = 194.761,00| #NOME?
% Partic. #NOME?| #NOME?| #NOME?| #NOME?| #NOME? #NOME?| #NOME? #NOME? #NOME? #NOME?| #NOME?| #NOME?|




PLANO DE AGCAO - 22 Reprogramagao 2014

1. DADOS TECNICOS

1.1  Unidade Organizacional/Comissdo/Colegiado:

GERENCIA TECNICA

1.2 Coordenador ou Responsavel pela Unidade
Organizacional/Comissdo/Colegiado:

NICACIO LEMES

1.3 Tipo (Projeto/Atividade):

PROJETO

IMPLANTAR A ROTINA DA FISCALIZACAO DO INTERIOR DO

1.4 Nome (Projeto/Atividade): ESTADO

I . . . EFETUAR E APRIMORAR AS AC@ES DA FISCALIZACAO DO
1.5 Objetivo Geral (Projeto/Atividade): INTERIOR DO ESTADO
1.6 Responsavel (Projeto/Atividade): NICACIO LEMES

2. DADOS ESTRATEGICOS

2.1 Objetivos Estratégicos: (Vincular até 03 objetivos)

1. INTENSIFICAR A FISCALIZACAO DE CARATER EDUCATIVO E
PREVENTIVO;

2. APRIMORAR DO EXERCICIO DA PROFISSIONAO, COM VISTA A
COIBIR AS DIVERSAR FORMAS DE EXERCICIO IRREGULAR OU
ILEGAL;

3. AGOES CONTINUAS DE DIVULGAGAO E ESCLARECIMENTO DOS
ORDENAMENTOS LEGAIS DA PROFISSAO.

ATENDER A DEMANDA DA FISCALIZAGAO NO INTERIOR DO

2.2 Resultados: ESTADOS ENTRE JANEIRO DE 01 DE JANEIRO DE 2014 A 31 DE
DEZEMBRO DE 2013

2.3 Periodo de Execucdo: Inicio: JANEIRO DE 2014 Término:

3. DADOS ORCAMENTARIOS

3.1 Custo do Projeto/ Atividade: RS 24.500,00

3.1.1 Custeados com Recursos do Fundo de Apoio

Total

4 JUSTIFICATIVAS PARA ALTERACOES EFETUADAS NO PROJETO E ATIVIDADE INICIAL

5. ANEXOS

ANEXO 5.1 - Quadro Descritivo de A¢des e Metas.

ANEXO 5.2 - Plano de Desembolso por Elemento de Despesas.

ANEXO 5.3 - Cronograma de Desembolso.
ANEXO 5.4 - Orientagao de Preenchimento.




CAU/PT

B

ANEXO 4.1 - Quadro Descritivo de Agdes e Metas — Programagéo X 22 Reprogramagéo

Valores em RS 1,00)

Agdes Metas Periodo de Execugdo Custo da Agdo .
Responsavel pela
Situagdo da - Situagdo da - . o . . Execucdo
2
N Acio Descrigdo Metas Descrigdo Inicio Término Programacgao Reprogramacao
PAGAMENTO DE SALARIO PARA AGENTE REALIZAR OS PAGAMENTOS NAS DATAS
1 3 DE FISCALIZAGAO 3 PREVISTAS. 61.951,16 00 FINANCEIRO
01/01/14] 31/12/14
RECOLHER TODOS OS ENCARGOS DA
2 3 FAZER RECOLHIMENTQS DOS ENCARGOS 3 FOLHA DE PAGAMENTO DENTRO DAS 17.325,35 ,00 FINANCEIRO
REFERENTES A PESSOAL. DATAS PREVISTAS
- 01/01/14 31/12/14
oot s
4 DESLOCA’,\:/E::\‘:SZIZZAASENTE DE 4 FISCALIZACOES NO INTERIOR DO 10.500,00 14.500,00 FINANCEIRO
3 ESTADO. 01/01/14 31/12/14
encnuENToo ConnusTie. P TGS oLy
4 DESLOCAMENTO DO AGENTE DE 4 = 9.000,00 8.000,00 FINANCEIRO
FISCALIZACAO FISCALIZACOES NO INTERIOR DO
ESTADO.
4 01/01/14 31/12/14
FAZER O PAGAMENTODA LOCAGAO DE 01
LOCAGAO DE 01 CARRO PARA CARRO PARA DESLOCAMENTOS
4 DELOCAMENTO NO INTERIOR 4 REFERENTES A FISCALIZAGOES NO 00 525,00 ADMINISTRATIVO
INTERIOR DO ESTADO.
5 01/01/14 31/12/14
DISPONIBILIZAR PARA AS ATIVIDADES DA
4 MATERIAIS DE CONSUMO 4 FISCALIZAGAO PANFLETOS, ADESIVOS, E 1.000,00 1.475,00 ADMINISTRATIVO
SUPORTES NECESSARIO DE GRAFICA.
6 01/01/14 31/12/14
Total 99.776,51 24.500,00 -




Anexo 4.2

ANEXO 4.2 — Plano de Desembolso por Elemento de Despesas.

(Valores em R$ 1,00)

PROGRAMACAO 22 Reprogramagdo 2014 (B) Variagdo (B/A)
ITEM DE CUSTO 2014 (A)C EXECUGAO(Jan. A | projecio(Julho a Valor (R$) | % Partic.
junho 2014) Dez./2014) Total (B)
PESSOAL 0,00 0,00 0,00 0 #DIV/0!
-Saldrios e Encargos 79.276,51 0,00 0,00 0,00 79276,51 0
-Diarias Funcionarios 10.500,00 0,00 14.500,00| 14.500,00 -4000( 1,380952381
Material de Consumo 9.475,00 0,00 9.475,00, 9.475,00 0 1
Servigos de Terceiros Pessoa Fisica 0,00 0,00 0 #DIV/0!
-Didrias Conselheiros Convidados 0,00 0,00 0 #DIV/0!
-Servicos Prestados PF 0,00 0,00 0 #DIV/0!
Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 0,00 525,00 525,00 -525 #DIV/0!
-Passagens 0,00 0,00 0 #DIV/0!
-Servicos Prestados PJ 0,00 0,00 0,00 0 #DIV/0!
-Aluguéis e Encargos 0,00 0,00 0,00 0 #DIV/0!
Outras Despesas 0,00 0,00 0,00 0,00 0 #DIV/0!
Encargos Diversos 0,00 0,00 0,00 0 #DIV/0!
Soma 99.251,51 24.500,00| 24.500,00 74.751,51| 0,24684763
Total 0,00 24.500,00| 24.500,00 0,24684763

Pagina 3
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ANEXO 4.3 - Cronograma de Desembolso (A¢des)

(Valores em R$ 1,00)

Pessoal (A) Servigos de Terceiros (C)
Proposta da 22 L. L. Material de . ) L. Encargos Soma Imobiliz. () Total % Partic. (F)
Reprogramagso Salérios e Diarias Consumo (B) Diarias paseanens Servigcos Aluguéis e Outras  |piversos (D)| D=(A+B+C) . F=(D+E) 6 b
encargos (Func.) (Cons./Conv) Prestados Encargos Despesas
Execugdo jan/14 a jun/14 172,20 525,00 697,20 697,20 #NOME?
Jul. - - #NOME?
Ago. = - #NOME?
Set. 3.750,00 2.475,00 6.225,00 6.225,00 #NOME?
L Out. 3.750,00 2.500,00 6.250,00 6.250,00 #NOME?
Projecao
Nov. 3.500,00 2.500,00 6.000,00 6.000,00 #NOME?
Dez. 3.500,00 1.827,80 5.327,80 5.327,80 #NOME?
Total - 14.500,00 9.475,00 - - 525,00 - - - 24.500,00 - 24.500,00 #NOME?
% Partic. #NOME? #NOME? #NOME? #NOME? #NOME? #NOME? #NOME? #NOME? #NOME? #NOME? #NOME? #NOME?|




Conselho de Arquitetura
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PLANO DE ACAO - 22 Reprogramacio 2014

1. DADOS TECNICOS

1.1 Unidade Organizacional/Comissdo/Colegiado:

Gerencia Geral

1.2 Coordenador ou Responsavel pela Unidade
Organizacional/Comissdo/Colegiado:

Dinéia Pinhedo Hernandes

1.3 Tipo (Projeto/Atividade):

Atividade

1.4 Nome (Projeto/Atividade):

Manter as Atividades da Gerencia Geral

1.5 Objetivo Geral (Projeto/Atividade):

Manutengdo das atividades do setor para atendimento das
demandas do Conselho

1.6 Responsavel (Projeto/Atividade):

Dinéia Pinhedo Hernandes

2. DADOS ESTRATEGICOS

2.1 Objetivos Estratégicos: (Vincular até 03 objetivos)

Incorporar ao CAU procedimentos modernos e inovadores, em
patamares de exceléncia internacional.
Implantar um sistema de Gestdo da Estratégia no CAU.

Elevar os niveis de qualidade de todos os processos internos,
otimizando a eficiéncia e eficacia buscando a efetividade dos
servigos prestados aos profissionais e a sociedade.

2.2 Resultados:

2.3 Periodo de Execugdo: Inicio: Janeiro ‘Término: ‘ Dezembro
3. DADOS ORCAMENTARIOS

3.1 Custo do Projeto/ Atividade: RS 196.470,00

3.1.1 Custeados com Recursos do Fundo de Apoio Total ‘ ‘Parcial RS

4. ANEXOS

ANEXO 4.1 - Quadro Descritivo de A¢Ges e Metas.

ANEXO 4.2 - Plano de Desembolso por Elemento de Despesas.

ANEXO 4.3 - Cronograma de Desembolso.
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LS conselho de Arquitetura
i%‘@\;,“%  CAU / T SRR AR Crosno
— &= NA
[cAu/UF: MT |
‘Anexo 4.1 - Quadro Descritivo de Ag¢bes e Metas do Plano de Agao ‘
(valores em R$ 1,00)
Agbes Metas Periodo de Execugdo Custo da Agdo (RS) Variagdo
P ta da 22 A custear com
N2 Situacdo da Situagdo Programagao epota s Valores Zpartic RS REETGEE
: ica ica fci érmi B Fundo de Apoio Execugio
Acdo Descrigdo da Meta Descrigdo Inicio Término Atual () RepeEmEE (B-A) % (B/A) (B) s p [
o(B)
P: lari D ica Ih £l
1 4 agamento de saldrios para os 4 ar condicdo de trabalho para | dezembro 99.555,51 155.970,00 | 56.414,49 | #NOME? | #NOME? Coordenacao
funcionarios da gerencia. desempenho das fungbes Financeira
) 4 Fazer recolhlmentf)s dos encargos 4 Recolhimento _df)s encargos janeiro dezembro 28.426,65| 35.500,00 7.073,35 4NOME? | #NOME? Coprdena;ao
referentes a pessoal. sociais Financeira
3 4 Disponibilizar didrias. 4 Diarias a funciondrios janeiro dezembro 5.000,00 2.500,00| -2.500,00 | #NOME? | #NOME? C‘:’;g:s:ﬁ;"
4 4 Disponibilizar Passagens. 4 Passagens destinadas a janeiro dezembro 5.000,00 2.500,00| -2.500,00 | #NOME? | #NOME? Coordenacdo
funciondrios Administrativa
Total| 137.982,16 196.470,00 58.487,84 #NOME?| #NOME?| -

Justificar as Alteragdes

Situagdo da Agdo e Metas

Inicial

Nova

Excluida

Reformulada

Pagina 2



Anexo 4.2

ANEXO 4.2 — Plano de Desembolso por Elemento de Despesas.

Conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Mato Grosso

(Valores em R$ 1,00)

22 Reprogramacao 2014 (B)

Variagdo (B/A)

ITEM DE CUSTO PROGRAMACAQ .
2014 (A) EXECUGAO(Jan. A | projegio(julho. a Valor (R$) % Partic.
Junho 2014) Dez./2014) Total (B)
PESSOAL 143.472,13 50.497,87| 193.970,00 -193.970,00 #DIV/0!
-Salarios e Encargos 123.182,16 142.685,48 48.784,52| 191.470,00 -68.287,84 | 1,5543646905
-Diarias Funcionarios 5.000,00 786,65 1.713,35|  2.500,00 2.500,00 0,5
Material de Consumo 0,00 0,00 0,00 - #DIV/0!
Servigos de Terceiros Pessoa Fisica 0,00 0,00 0,00 - #DIV/0!
-Diarias Conselheiros Convidados 0,00 0,00 0,00 - #DIV/0!
-Servigos Prestados PF 0,00 2.500,00 2.500,00 -2.500,00 #DIV/0!
Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 0,00 0,00 0,00 - #DIV/0!
-Passagens 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0
-Servigos Prestados PJ 0,00 0,00 0,00 - #DIV/0!
-Aluguéis e Encargos 0,00 0,00 0,00 - #DIV/0!
Outras Despesas 4.800,00 0,00 0,00 0,00 4.800,00 0
Encargos Diversos 0,00 0,00 0,00 - #DIV/0!
Soma 137.982,16 143.472,13 52.997,87| 196.470,00 -252.457,84 1,4239
Total 137.982,16 143.472,13 52.997,87| 196.470,00 1,4238797247

Pagina 3
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/ANEXO 4.3 - Cronograma de Desembolso (Ag¢ées)

(Valores em R$ 1,00)

Pessoal (A) Servigos de Terceiros (C)
:;;l::gs:::\::; CalEilse Didrias (Func.) xf‘t:“rfij‘l"::) BIEED Passagens |Servigos Prestados AlusLEl QD Df::llf: (SD) D=s(7\T;+C) Imobiliz. - (E) ::(tl:ab:-E) BRI (1)
encargos (Cons./Conv) Encargos Despesas

Execugdo jan/14 a jun/14 139.065,48 786,65 - - - 3.620,00 - - 143.472,13 143.472,13 #NOME?|
Hul. 8.130,00 8.130,00 8.130,00 #NOME?|

Ago. 8.130,00 8.130,00 8.130,00 #NOME?|

Set. 8.130,00 8.130,00 8.130,00 #NOME?|

Projegio Out. 8.134,00 8.134,00 8.134,00 #NOME?
Nov. 8.130,50 1.713,35 2.500,00 12.343,85 12.343,85 #NOME?

Dez. 8.130,02 8.130,02 8.130,02 #NOME?

Total 187.850,00 2.500,00 = = 2.500,00 3.620,00 = = = 196.470,00 = 196.470,00 #NOME?

% Partic. H#NOME? #NOME? #NOME? H#NOME? H#NOME? H#NOME? #NOME? #NOME?| #NOME?| #NOME? #NOME? #NOME?
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PLANO DE ACAO - 22 Reprogramagao 2014

1. DADOS TECNICOS

1.1 Unidade Organizacional/Comissdo/Colegiado: Assessoria Juridica

1.2 Coordenador ou Responsavel pela Unidade

Paulo t -A CAU/MT
Organizacional/Comissdo/Colegiado: aulo taques — Advogado CAU/

1.3 Tipo (Projeto/Atividade): Atividade

1.4 Nome (Projeto/Atividade): Custas e Despesas Processuais

1.5 Objetivo Geral (Projeto/Atividade): Arcar com eventuais custas e despesas processuais
1.6 Responsavel (Projeto/Atividade): Paulo taques — Advogado CAU/MT

2. DADOS ESTRATEGICOS

01 — Pagamento de Custas de Distribuicao
2.1 Objetivos Estratégicos: (Vincular até 03 objetivos) Processual / 02 — Pagamento de Preparo Recursal /
03 — Pagamento de Eventuais Condenacdes Judiciais

2.2 Resultados: Manter as atividades da assessoria juridica

2.3 Periodo de Execucdo: Inicio: Janeiro Término: Dezembro

3. DADOS ORGAMENTARIOS

3.1 Custo do Projeto/ Atividade: RS 12.000,00
3.1.1 Custeados com Recursos do Fundo de Apoio Total Parcial RS
4. ANEXOS

ANEXO 4.1 - Quadro Descritivo de A¢Oes e Metas.

ANEXO 4.2 - Plano de Desembolso por Elemento de Despesas.

ANEXO 4.3 - Cronograma de Desembolso.
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ANEXO 4.1 - Quadro Descritivo de A¢des e Metas — Programacéo X 22 Reprogramacao

Valores em R$ 1,00)

AgOes Metas Periodo de Execugdo Custo da Agao .
Responsavel
) . ) ~ . pela
Ne¢ S(;;uzigz Descrigao Z:l:;ft]:s Descrigao Inicio | Término | Programacdo Reprog(:amaga Execucdo
ASSESSORIA
o L . JURIDICA
1 4|Distribuicdo de Demandas Judiciais 4|Defender os interesses do CAU/MT JAN DEZ 1.000,00 1.000,00
ASSESSORIA
2 4/Pagamento de Preparo Recursal 4|Defender os interesses do CAU/MT JAN DEZ 1.000,00 1.000,00| JURIDICA
Pagamento de Eventuais ASSESSORIA
3 4/Condenacgoes Judiciais 4|Cumprir Obrigag¢des Judiciais JAN DEZ 13.000,00 10.000,00 | JURIDICA
Total - - 15.000,00 12.000,00
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ANEXO 4.2 - Plano de Desembolso por Elemento de Despesas.

(Valores em RS 1,00)

PROGRAMACAG 22 Reprogramagdo 2014 (B) Variagdo (B/A)
ITEM DE CUSTO 2014 A)C EXECUCAO(Jan. projegao(Fev. a Valor (RS) | % Partic.
2014) Dez./2014) Total (B)
PESSOAL 0,00 0,00 0,00 0 #DIV/0!
-Saldrios e Encargos 0,00 0,00 0,00 0 #DIV/0!
-Diarias Funcionarios 0,00 0,00 0,00 0 #DIV/0!
Material de Consumo 0,00 0,00 0,00 0 #DIV/0!
Servigos de Terceiros Pessoa Fisica 0,00 0,00 0,00 0 #DIV/0!
-Didrias Conselheiros Convidados 0,00 0,00 0,00 0 #DIV/0!
-Servigcos Prestados PF 0,00 0,00 0,00 0 #DIV/0!
Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 0,00 0,00 0,00 0 #DIV/0!
-Passagens 0,00 0,00 0,00 0 #DIV/0!
-Servigos Prestados PJ 0,00 0,00 0,00 0 #DIV/0!
-Aluguéis e Encargos 0,00 0,00 0,00 0 #DIV/0!
Outras Despesas 0,00 0,00 0,00 0 #DIV/0!
Encargos Diversos 12.000,00 0,00 12.000,00; 12.000,00 0 1
Soma 12.000,00 12.000,00, 12.000,00 0,00 1
Total 0,00 12.000,00, 12.000,00 1
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ANEXO 4.3 - Cronograma de Desembolso (Agdes)

(Valores em RS 1,00)

Pessoal Servigos de Terceiros
Material AI ” FiES
Prog.2014 | salariose | Didrias de Didrias  |p.  ooons Servicos UBUEIS | 5 utras e Soma Imobiliz. Total % Partic.
encargos | (Func.) |C€ONSUMO | (conv./ cons.) 2 Prestados Encargos Despesas

Jan. - - 0,0
Fev. - - 0,0
Mar. - - 0,0
Abr. - - 0,0
Mai. - - 0,0
Jun. - - 0,0
Jul. - - 0,0
Ago. - - 0,0
Set. - - 0,0
Out. - - 0,0
Nov. 6.000,00 6.000,00 6.000,00 50,0
Dez. 6.000,00 6.000,00 6.000,00 50,0
Total - - - - - - - 12.000,00 12.000,00 - 12.000,00 100,0
% Partic. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 100,0 0,0 100,0
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22 REFORMULAGAO 2014

1. DADOS TECNICOS

1.1 Unidade Organizacional/Comissdo/Colegiado:

Assessoria Juridica

1.2 Coordenador ou Responsavel pela Unidade
Organizacional/Comissdo/Colegiado:

Paulo taques — Advogado CAU/MT

1.3 Tipo (Projeto/Atividade):

Atividade

1.4 Nome (Projeto/Atividade):

manter as atividades do setor juridico

1.5 Objetivo Geral (Projeto/Atividade):

Possibilitar o pagamento de salarios, deslocamento, a interesse do
CAU/MT, quando necessério

1.6 Responsavel (Projeto/Atividade):

Paulo taques — Advogado CAU/MT

2. DADOS ESTRATEGICOS

2.1 Obijetivos Estratégicos: (Vincular até 03 objetivos)

01 - pagamento de saldrios / 02 —Aquisi¢do de Passagens para
deslocamento Pagamento de diarias quando do deslocamento por
interesse do CAU/MT / 03 — Atender aos interesses do CAU/MT

2.2 Resultados:

Defender e atender a todos os interesses do CAU/MT

2.3 Periodo de Execugdo: Inicio: Janeiro Término: Dezembro
3. DADOS ORCAMENTARIOS

3.1 Custo do Projeto/ Atividade: RS 61.200,00

3.1.1 Custeados com Recursos do Fundo de Apoio Total

4. ANEXOS

ANEXO 4.1 - Quadro Descritivo de A¢Bes e Metas.

ANEXO 4.2 - Plano de Desembolso por Elemento de Despesas.

ANEXO 4.3 - Cronograma de Desembolso.

ANEXO 4.4 - Orientagdo de Preenchimento.
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Anexo 4.1 - Quadro Descritivo de A¢des e Metas do Plano de Acdao

(valores em R$ 1,00)

Acbes Metas Periodo de Execugdo Custo da Agdo (RS) Variagdo
A custear com
a % Partic. | Recursos do . e
N2 Situagdo da - Situagdo - L. S Programacdo Atual FepsEchd o falSres ? Responsavel pela Execugcdo
Acio Descrigdo da Meta Descrigdo Inicio Término ) Reprogramagdo % (B/A) (B) Fundo de
5 (8) (B-A) Apoio (RS)
1 Pagamento de saldrios para os Realizar os pagamentos nas datas 40.955,00 46.700,00 Coord %0 Fi .
funcionarios previstas. Janeiro Dezembro -2, - /08 5.74500| #NOME?| #NOME?, oordenagao Financeira
Fazer recolhimentos dos encargos Recolher todos os encargos da folha
2 referentes 3 | 8 de pagamento dentro das datas 10.846,48 11.500,00 Coordenagdo Financeira
4 eferentes a pessoal. previstas. Janeiro Dezembro 653,52 #NOME?| #NOME?
3 4 Disponibilizar Passagens. Deslocar-se a servigo do CAU/MT Janeiro Dezembro 1.500,00 1.500,00 - #NOME?| #NOME?| Coordenagdo Administrativa
4 4 Disponibilizar didrias. Deslocar-se a servigo do CAU/MT Janeiro Dezembro 1.000,00 1.000,00 - #NOME?| #NOME?| Coordenagdo Administrativa
Fazer aquisicdes de materiais de
5 consumo. Janeiro Dezembro 1.000,00 500,00 -500,00 #NOME?| #NOME?| Coordenagdo Administrativa
Total 55.301,48 61.200,00 | 5.898,52 #NOME?| #NOME? -

Justificar as AlteracGes

Legenda: Situagdo da Acdo e Metas

-1{Inicial

-2|Nova

-3|Excluida

-4|Reformulada
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/Anexo 4.2 - Plano de Desembolso do Plano de Agdo - Elemento de Despesas.

(Valores em R$ 1,00)

Proposta da 22 Reprogramagao Variagcdo
o Execugdo Projecao forar . A custear com
Itens de Custo Program(aAt;)ao Ce] (Jan.a (Jul. a Valor (C-A) (% (C/A) & P(a(:Tlc' Recursos do
Jun./2014) (A) | Dez./2014) (B) o Fundo de Apoio
Pessoal - 15.575,03 43.624,97 59.200,00 59.200,00 #DIV/0! #NOME?| -
saldrios e encargos 15.575,03 42.624,97 58.200,00 58.200,00 #DIV/0! #NOME?|
didrias - funcionarios 1.000,00 1.000,00 1.000,00 #DIV/0! #NOME?|
Material de consumo 500,00 500,00 500,00 #DIV/0! #NOME?
Servigos de Terceiro - PJ e PF - - 1.500,00 1.500,00 1.500,00 #DIV/0! #NOME? -
didrias - conselheiros/ convidados - - #DIV/0! #NOME?|
[ 1S 1.500,00 1.500,00 1.500,00 #DIV/0! #NOME?
servigos prestados - - #DIV/0! #NOME?|
aluguéis e encargos - - #DIV/0! #NOME?|
outras despesas - - #DIV/0! #NOME?|
Encargos diversos - - #DIV/0! #NOME?
Soma - Despesas de Custeio = 15.575,03 45.624,97 61.200,00 61.200,00 #DIV/0! #NOME?| =
Imobilizado - - #DIV/0! #NOME?|
Total da Programacdo - Operacional - 15.575,03 45.624,97 61.200,00 61.200,00 #DIV/0! #NOME? -
Aporte ao Fundo de Apoio - - #DIV/0! #NOME?|
/Aporte ao CSC - - #DIV/0! #NOME?|
Total do Plano de Ag¢do - 15.575,03 45.624,97 61.200,00 61.200,00 #DIV/0! #NOME? -
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ANEXO 4.3 - Cronograma de Desembolso (Agdes)

(valores em R$ 1,00)

Pessoal (A) Servigos de Terceiros (C)

Proposta da 22 . . Material de . . » Encargos Soma Imobiliz. Total % Partic. (F)

Reprogramagio Saldrios e Didrias Consumo (B) Didrias e Servigos Aluguéis e Outras Diversos (D) | D=(A+B+C) () F=(D+E) o o

encargos (Func.) (Cons./Conv) Prestados Encargos Despesas
Execug¢do jan/14 a jun/14 15.575,03 15.575,03 15.575,03 #NOME?|
Jul. 7.104,16 7.104,16 7.104,16 #NOME?
Ago. 7.104,16 7.104,16 7.104,16 #NOME?|
Set. 7.104,16 7.104,16 7.104,16 #NOME?|
Projecdo |Out 7.104,16 1.000,00 250,00 1.500,00 9.854,16 9.854,16 #NOME?
Nov. 7.104,16 7.104,16 7.104,16 #NOME?
Dez. 7.104,17 250,00 7.354,17 7.354,17 #NOME?
Total 58.200,00 1.000,00 500,00 - 1.500,00 - - - - 61.200,00 - 61.200,00 #NOME?
% Partic. #NOME? #NOME? #NOME?| #NOME?| #NOME? #NOME? #NOME? #NOME? #NOME? #NOME?| #NOME? #NOME?
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PLANO DE ACAO 2014 - 22 REPROGRAMACAO

1. DADOS TECNICOS

1.1 Unidade Organizacional/Comissdo/Colegiado:

Presidéncia

1.2 Coordenador ou Responsavel pela Unidade
Organizacional/Comissdo/Colegiado:

GERENTE GERAL

1.3 Tipo (Projeto/Atividade):

Atividade

1.4 Nome (Projeto/Atividade):

Manter as Atividades das Reunides Plenaria

1.5 Objetivo Geral (Projeto/Atividade):

Viabilizar as reunides do Plenario

1.6 Responsavel (Projeto/Atividade):

GERENTE GERAL

2. DADOS ESTRATEGICOS

2.1 Objetivos Estratégicos:

Viabilizar as reunides ordindrias Do Plendrio;

2.2 Resultados:

Funcionamento das reunides Plenarias de forma

adequada
2.3 Periodo de Execucdo: Inicio: AGOSTO Término: |DEZEMBRO
3. DADOS ORGAMENTARIOS
3.1 Custo do Projeto/ Atividade: 17.000,00
3.1.1 Custeados com Recursos do Fundo de Apoio Total Parcial RS

4. ANEXOS

ANEXO 4.1 - Quadro Descritivo de A¢des e Metas.

ANEXO 4.2 - Plano de Desembolso por Elemento de Despesas.

ANEXO 4.3 - Cronograma de Desembolso.
ANEXO 4.4 - Orientagao de Preenchimento.
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Anexo 4.1 - Quadro Descritivo de A¢des e Metas do Plano de Agdo
(valores em R$ 1,00)
Acbes Metas Periodo de Execugdo Custo da Agdo (RS) Variagdo
A custear com
2 . Recursos do Responsavel pela
N2 [Situagdo da - Situagdo - L. _ Programagdo Atual Proposta da 2 . |Valores % Partic. (B) . P - P
~ Descrigdo Descrigdo Inicio Término Reprogramagdo % (B/A) Fundo de Apoio Execugao
Acdo da Meta (A) (B-A)
(B) (R$)
Disponibilizar diarias aos COORDENAGCAO
1 1|Didrias 1 conselheiros AGOSTO DEZEMBRO - 2.600,00 2.600,00 #DIV/0! #NOME? ADMINISTRATIVA
Disponibilizar auxilio des!ocamento COORDENACAO
2 1|Passagens 1 para os conselheiros AGOSTO DEZEMBRO - 14.400,00 14.400,00 #DIV/0! #NOME? ADMINISTRATIVA
- #DIV/0! #NOME?
Total - 17.000,00 17.000,00 #DIV/0! #NOME? -

Justificar as Alteragdes

Legenda: Situagdo da Ag¢do e Metas

-1Inicial

-2|Nova

-3|Excluida

-4|Reformulada
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Anexo 4.2 - Plano de Desembolso do Plano de A¢do - Elemento de Despesas.

(valores em RS 1,00)

Proposta da 22 Reprogramacao Variagao
Programagao Execugdo Projecao Total % Partic. A custear com
Itens de Custo Atual (Jan. a (Jul. a Valor (C-A) % (C/A) Recursos do Fundo
(A) Jun./2014) (A)| Dez./2014) (B) C=(B+A) © de Apoio
Pessoal - - - - - #DIV/0! #NOME? -
salarios e encargos - - #DIV/0! #NOME?
didrias - funcionarios - - #DIV/0! #NOME?
Material de consumo - - #DIV/0! #NOME?
Servigos de Terceiro - PJ e PF - - 17.000,00 17.000,00 17.000,00 #DIV/0! #NOME? -
diarias - conselheiros/ convidados - - 2.600,00 2.600,00 2.600,00 #DIV/0! #NOME?
passagens - - 14.400,00 14.400,00 14.400,00 #DIV/0! #NOME?
servi¢os prestados - - #DIV/0! #NOME?
aluguéis e encargos - - #DIV/0! #NOME?
outras despesas - - #DIV/0! #NOME?
Encargos diversos - - #DIV/0! #NOME?
Soma - Despesas de Custeio - - 17.000,00 17.000,00 17.000,00 #DIV/0! #NOME? -
Imobilizado - - #DIV/0! #NOME?
Total da Programagao - Operacional - - 17.000,00 17.000,00 17.000,00 #DIV/0! #NOME? -
Aporte ao Fundo de Apoio - - #DIV/0! #NOME?
Aporte ao CSC - - #DIV/0! #NOME?
Total do Plano de Agdo - - 17.000,00 17.000,00 17.000,00 #DIV/0! #NOME? -




A Conselho de Arquitetura
§08 CAU NN SO i o,
— X2
ICAU/UF: MT
/ANEXO 4.3 - Cronograma de D bolso (Agdes)
(Valores em R$ 1,00)
Pessoal (A) Servigos de Terceiros (C)
Proposta da 22 Material de Encargos - q
Reprogramagdo Saldrios e Didrias | consumo (B)|  Didrias 3 Servigos Aluguéis e Outras Diversos (D) Soma D=(A+B+C) | Imobiliz. (E) | Total F=(D+E) | % Partic. (F)
encargos (Func.) (Cons./Conv) Pr | Ei Desp
Execugdo jan/14 a jun/14 - - - - #NOME?
Jul. - = - #NOME?
Ago. 520,00 2.880,00 3.400,00 3.400,00 #NOME?
Set. 520,00 2.880,00 3.400,00 3.400,00 #NOME?
.. lout. 520,00  2.880,00 3.400,00 3.400,00 #NOME?|
Projegdo
Nov. 520,00 2.880,00 3.400,00 3.400,00 #NOME?
Dez. 520,00 2.880,00 3.400,00 3.400,00 #NOME?
Total - - - 2.600,00 14.400,00 - - - - 17.000,00 - 17.000,00 #NOME?)
% Partic. #NOME?| #NOME? #NOME? #NOME? #NOME? #NOME? #NOME? #NOME? #NOME? #NOME? #NOME? #NOME?




Conselho de Arquitetura
2 Urbanismo do Mato Grosso
B

PLANO DE ACAO 2014 - 22 REPROGRAMACAO

1. DADOS TECNICOS

1.1 Unidade Organizacional/Comissdo/Colegiado:

Presidéncia

1.2 Coordenador ou Responsavel pela Unidade
Organizacional/Comissdo/Colegiado:

Claudio Santos de Miranda

1.3 Tipo (Projeto/Atividade):

Atividade

1.4 Nome (Projeto/Atividade):

Manter as Atividades da Presidéncia

1.5 Objetivo Geral (Projeto/Atividade):

Apoiar o desenvolvimento da arquitetura e urbanismo,
focando a inclusdo social, o crescimento econdémico e a
preservacdao do meio ambiente, alinhando com as politicas
publicas e com modernas praticas educacionais de gestao

1.6 Responsavel (Projeto/Atividade):

Claudio Santos de Miranda

2. DADOS ESTRATEGICOS

2.1 Objetivos Estratégicos: (Vincular até 03 objetivos)

| - Incorporar ao CAU procedimentos modernos e
inovadores;
Il - sistema de Gestdo da Estratégia;

2.2 Resultados:

Atender durante o ano as demandas da Presidéncia,
permitindo o presidente participar da integragdo entre os
profissionais e o Conselho de Arquitetura e Urbanismo de

MT

‘Término: ‘DEZEMBRO

2.3 Periodo de Execucdo: Inicio: JANEIRO

3. DADOS ORCAMENTARIOS

3.1 Custo do Projeto/ Atividade: 20.000,00

3.1.1 Custeados com Recursos do Fundo de Apoio Total Parcial RS

4. ANEXOS

ANEXO 4.1 - Quadro Descritivo de A¢des e Metas.

ANEXO 4.2 - Plano de Desembolso por Elemento de Despesas.

ANEXO 4.3 - Cronograma de Desembolso.

ANEXO 4.4 - Orientacao de Preenchimento.
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‘Anexo 4.1 - Quadro Descritivo de A¢des e Metas do Plano de Ag¢do

(Valores em R$ 1,00)

Agdes Metas Periodo de Execugdo Custo da Agdo (RS) Variagdo
A custear com
. . o . Pi ta da 22 . Recursos do Responsavel pela
N2 |Situacdo da - Situagdo - .. . Programagdo Atual roposta ca . |Valores % Partic. (B) . P ~ P
- Descricao Descricao Inicio Término Reprogramacao % (B/A) Fundo de Apoio Execucao
Agdo da Meta (A) (B-A)
(8) (R$)
Disponibilizar didrias ao presidente COORDENACAO
1 1|Didrias 1| P P JANEIRO DEZEMBRO 10.000,00 H#i#H - #NOME? #NOME? ADMINISTRATIVA
Disponibilizar Passagens ao COORDENAGAO
2 1|Passagens presidente JANEIRO DEZEMBRO 10.000,00 H#i## - #NOME? #NOME? ADMINISTRATIVA
- #DIV/0! #NOME?
Total 20.000,00 20.000,00 - | #NOME?| #NOME? -

Justificar as Alteragdes

Legenda: Situacdo da Acdo e Metas

-1fInicial

-2|Nova

-3|Excluida

-4|Reformulada

Pagina 2



Conselho de Arqui
& Urbanismo do Ma

y CAU/MT

CAU/UF: MT

/Anexo 4.2 - Plano de Desembolso do Plano de Agdo - Elemento de Despesas.

(valores em R$ 1,00)

Proposta da 22 Reprogramagdo Variagdo
Programacdo Execugdo Proje¢dao Total % Partic. A custear com
Itens de Custo Atual (Jan.a (Jul.a Valor (C-A) % (C/A) Recursos do Fundo
(A) Jun./2014) (A)| Dez./2014) (B) C=(B+A) © de Apoio
Pessoal - - - - - #DIV/0! #NOME?| -
salarios e encargos - - #DIV/0! #NOME?|
didrias - funcionarios - - #DIV/0! #NOME?|
Material de consumo - - #DIV/0! #NOME?
Servigos de Terceiro - PJ e PF 20.000,00 9.324,98 10.675,02 20.000,00 - #NOME? #NOME?| -
didrias - conselheiros/ convidados 10.000,00 5.244,00 4.756,00 10.000,00 - #NOME? #NOME?|
[ 1S 10.000,00 4.080,98 5.919,02 10.000,00 - #NOME? #NOME?|
servigos prestados - - #DIV/0! #NOME?|
aluguéis e encargos - - #DIV/0! #NOME?|
outras despesas - - #DIV/0! #NOME?|
Encargos diversos - - #DIV/0! #NOME?|
'Soma - Despesas de Custeio 20.000,00 9.324,98 10.675,02 20.000,00 - #NOME? #NOME? -
Imobilizado - - #DIV/0! #NOME?|
Total da Programagdo - Operacional 20.000,00 9.324,98 10.675,02 20.000,00 - #NOME? #NOME?| -
Aporte ao Fundo de Apoio - - #DIV/0! #NOME?|
Aporte ao CSC - - #DIV/0! #NOME?
Total do Plano de Acdo 20.000,00 9.324,98 10.675,02 20.000,00 = #NOME? #NOME?| =




CAU / NAT Svamims St Gosso

B

CAU/UF: MT

/ANEXO 4.3 - Cronograma de Desembolso (A¢oes)

(Valores em R$ 1,00)

Pessoal (A) Servigos de Terceiros (C)
:;:'::;::n(:::; Salarios e Diarias x:t:ur:::;) Diarias PaSeaRens Servicos Aluguéis e Outras D:E::;l;)gso(sD) Soma D=(A+B+C) | Imobiliz. (E) | Total F=(D+E) | % Partic. (F)
encargos (Func.) (Cons./Conv) Prestados Encargos Despesas
Execugdo jan/14 a jun/14 5.244,00|  4.080,98 9.324,98 9.324,98 #NOME?|
Jul. - - #NOME?
Ago. 343,00 1.900,00 2.243,00 2.243,00 #NOME?
Set. 1.029,00 1.000,00 2.029,00 2.029,00 #NOME?|
Projecio Out. 1.029,00 1.000,00 2.029,00 2.029,00 #NOME?
Nov. 1.029,00 1.000,00 2.029,00 2.029,00 #NOME?|
Dez. 1.326,00 1.019,02 2.345,02 2.345,02 #NOME?
Total - - - 10.000,00 | 10.000,00 - - - - 20.000,00 - 20.000,00 #NOME?|
% Partic. #NOME?| #NOME? #NOME?| #NOME? #NOME? #NOME?| #NOME?| #NOME?| #NOME? #NOME?| #NOME?| #NOME?




conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Mato Grosso

PLANO DE AGCAO 2014

1. DADOS TECNICOS

1.1 Unidade Organizacional/Comissdo/Colegiado: PRESIDENCIA
1.2 Coordenador ou Responsével pela Unidade CLAUDIO MIRANDA
Organizacional/Comissdo/Colegiado:

1.3 Tipo (Projeto/Atividade): Projeto

1.4 Nome (Projeto/Atividade):

XX CONGRESSO BRASILEIRO DE ARQUITETOS

1.5 Objetivo Geral (Projeto/Atividade):

Promover a Comunicagdo dos Arquitetos e Urbanistas visando a abordagem de
temas relacionados a profissdo, incluindo o desenvolvimento e a disseminagdo do
conhecimento na area de Arquitetura e Urbanismo

1.6 Responsavel (Projeto/Atividade):

CLAUDIO MIRANDA

2 |DADOS ESTRATEGICOS

21 |Objetivos Estratégicos: (Vincular até 03 objetivos)

Abordar Temas relacionados a profissdo Promover a Comunicagao dos Profissionais;
desenvolver o conhecimento na area de Arquitetura e Urbanismo;

22 |Resultados:

23 |Periodo de Execugdo:

Inicio: ‘ABRIL ‘Término: ‘ABRIL

3. DADOS ORGAMENTARIOS

3.1 Custo do Projeto/ Atividade:

RS 25.574,68

3.1.1 Custeados com Recursos do Fundo de Apoio

‘Total ‘ ‘Parcial RS

4.  ANEXOS

ANEXO 4.1 - Quadro Descritivo de Agdes e Metas.

ANEXO 4.2 - Plano de Desembolso por Elemento de Despesas. ANEXO 4.3 - Cronograma de Desembolso.

ANEXO 4.4 - Orientagdo de Preenchimento.




£ CAU/NT

et

S

Anexo 4.1

conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Mato Grosso

CAU/UF:

Anexo 3.3 - Quadro Descritivo de A¢des e Metas do Plano de Acdo

(Valores em R$ 1,00)

Agoes

Metas

Periodo de Execugdo

Custo da Agdo (RS)

Variagdo

N2 ISituacdo da

Acdo Descri¢dao

Situagdo
da Meta

Descrigao

Inicio

Término

Programagdo Atual

Proposta

Repro
(A) prog

da 22
ramagao

(8)

Valores
(B-A)

% (B/A)

% Partic. (B)

A custear
com
Recursos do
Fundo de
Apoio (RS)

Responsavel pela
Execucdo

Disponibilizar diarias.

Conceder diarias aos
conselheiros a fim de
garantir sua participagdo
para aprimorar
conhecimentos.

MARCO

MAIO

15.000,00 17.4

93,00

2.493,00

#NOME?

#NOME?

COORDENAGAO ADM

Disponibilizar Passagens.

Conceder passagens aos
conselheiros a fim de
garantir sua participagdo
para aprimorar
conhecimentos.

MARCO

MAIO

15.000,00

5.381,68

-9.618,32

#NOME?

#NOME?

COORDENAGAO ADM

Efetivar as inscrigées do
Congresso

Conceder as inscrigdes aos
conselheiros a fim de
garantir sua participagdo
para aprimorar
conhecimentos.

MARCO

MAIO

2.700,00

2.700,00

#DIV/0!

#NOME?

COORDENAGAO ADM

Total

30.000,00

25.574,68

-4.425,32

#NOME?

#NOME?

Justificar as Alteragbes

Legenda: Situagdo da Ac¢do e Metas

-1|Inicial

-2|Nova

-3|Excluida

-4|Reformulada

Pagina 2
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e Urbanismo do Mato Grosso

CAU/UF:MT
Anexo 4.2 - Plano de D bolso do Plano de Agdo - El de D
(Valores em R$ 1,00)
Proposta da 22 Reprog ¢do Variag¢do
A custear com
iens de Custo Programacdo Aal | | Bxecugdollan-a | Projecio (L3 | ror gy | | valor(ca) % (c/a)| %Parte | Recursordo
Apoio
Pessoal - - - - - #DIV/0! #NOME?| -
saldrios e encargos - - #DIV/0! #NOME?|
didrias - funciondrios - - #DIV/0! #NOME?|
Material de - - #DIV/0! #NOME?|
Servigos de Terceiro - PJ e PF 30.000,00 25.574,68 - 25.574,68 -4.425,32 #NOME? #NOME?| -
diarias - conselheiros/ convidados 15.000,00 17.493,00 17.493,00 2.493,00 #NOME? #NOME?|
I ) 15.000,00 5.381,68 5.381,68 -9.618,32 #NOME? #NOME?
servigos prestados - - #DIV/0! #NOME?|
aluguéis e encargos - - #DIV/0! #NOME?
outras despesas 2.700,00 2.700,00 2.700,00 #DIV/0! #NOME?|
Encargos diversos - - #DIV/0! #NOME?
Soma - Desp de Custeio 30.000,00 25.574,68 = 25.574,68 -4.425,32 #NOME? #NOME? =
Imobilizado - - #DIV/0! #NOME?|
Total da Programacgéo - Operacional 30.000,00 25.574,68 - 25.574,68 -4.425,32 #NOME? #NOME?| -
Aporte ao Fundo de Apoio - - #DIV/0! #NOME?|
Aporte ao CSC - - #DIV/0! #NOME?
Total do Plano de Ac¢do 30.000,00 25.574,68 - 25.574,68 -4.425,32 #NOME? #NOME? -
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Anexo 4.3

conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Mato Grosso

CAU/UF: MT
IANEXO 3.5 - Ci de D (Agdes)
(Valores em R$ 1,00)
Pessoal (A) Servigos de Terceiros (C)
A 9 "
G 2. Saldrios e e Encargos Diversos Soma D=(A+B+C) Imobiliz. (E) Total F=(D+E) % Partic. (F)
Reprogramagéo p——— Diarias (Func.) Consumo (B) Diarias (Cons./Conv) P Servigos P jos |Aluguéis e Encargos| Outras Despesas (D)
Execugdo jan/14 a jun/14 17.493,00 5.381,68 2.700,00 25.574,68 25.574,68 #NOME?
Jul. = - #NOME?|
Ago. s s #NOME?
Set. = - #NOME?|
. |out. s s #NOME?
Projecdo
Nov. = - #NOME?|
Dez. - - #NOME?|
Total = = = 17.493,00 5.381,68 = = 2.700,00 = 25.574,68 = 25.574,68 #NOME?|
% Partic. #NOME?| #NOME?| #NOME?| #NOME?| #NOME?| #NOME?| #NOME?| #NOME?| #NOME?| #NOME?| H#NOME?| #NOME?
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Conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Mato Grosso

PLANO DE ACAO - 22 Reprogramagio 2014

1. DADOS TECNICOS

1.1  Unidade Organizacional/Comissdo/Colegiado:

Presidéncia

1.2 Coordenador ou Responsavel pela Unidade
Organizacional/Comissdo/Colegiado:

Dinéia Pinhedo Hernandes

1.3 Tipo (Projeto/Atividade):

Projeto

1.4 Nome (Projeto/Atividade):

Eventos

1.5 Objetivo Geral (Projeto/Atividade):

Garantir o desenvolvimento dos Eventos

1.6 Responsavel (Projeto/Atividade):

Dinéia Pinhedo Hernandes

2. DADOS ESTRATEGICOS

2.1 Objetivos Estratégicos: (Vincular até 03 objetivos)

Participar do evento institucionalmente e promover interagdo

2.2 Resultados:

| - Criar relacionamento com a sociedade civil, a categoria e as

entidades envolvidas; | —Estabelecer e Fortalecer a autarquia e

criar elos com os profissionais 1lI- Apoiar evento direcionado a
categoria;

2.3 Periodo de Execugdo:

Inicio: 1/1/2014 Término: 31/12/2014

3. DADOS ORCAMENTARIOS

3.1 Custo do Projeto/ Atividade:

0,00

3.1.1 Custeados com Recursos do Fundo de Apoio

Total

4. ANEXOS

ANEXO 4.1 - Quadro Descritivo de A¢Ges e Metas.

ANEXO 4.2 - Plano de Desembolso por Elemento de Despesas.

ANEXO 4.3 - Cronograma de Desembolso.




conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Mato Grosso

ANEXO 5.1 - Quadro Descritivo de Acdes e Metas — Programacao X 22 Reprogramacao

Valores em R$ 1,00)

Agoes Metas Periodo de Execugdo Custo da Acao Responsavel
Situaca Situagdo d 20 pela
& ituacao .~ Ituagao da o G 2. = = Execucio
N dalAcao Descri¢ao Metas Descrigao Inicio Término Programacao Reprogramacio ¢
Realizagdo de Eventos para Realizar Eventos Dinéia
1 ¢ 0s par jan/13 | dez/13 | R$41.319,90 R$ 0,00 Pinhedo
fortalecer a categoria e criar elos durante o ano Hernandes
3|com os profissionais 3 de 2014
Total 41.319,90 -
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Anexo 4.2

Conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Mato Grosso

ANEXO 4.2 — Plano de Desembolso por Elemento de Despesas.

(valores em RS 1,00)

22 Reprogramacao 2014 (B)

Variagdo (B/A)

PRPGRAMA
ITEM DE CUSTO CAO 2014 EXEcucAo(Jan. A | projecio(Julho. a Valor (R$) | % Partic.
(A) Junho 2014) Dez./2014) Total (B)
PESSOAL 0,00 0,00 0,00 0 #DIV/0!
-Saldrios e Encargos 0,00 0,00 0,00 0 #DIV/0!
-Didarias Funcionarios 0,00 0,00 0,00 0 #DIV/0!
Material de Consumo 0,00 0,00 0,00 0 #DIV/0!
Servigos de Terceiros Pessoa Fisica 0,00 0,00 0,00 0 #DIV/0!
-Diarias Conselheiros Convidados 0,00 0,00 0,00 0 #DIV/0!
-Servigos Prestados PF 0,00 0,00 0,00 0 #DIV/0!
Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 0,00 0,00 0,00 0 #DIV/0!
-Passagens 0,00 0,00 0,00 0 #DIV/0!
-Servigos Prestados PJ 41.319,90 0,00 0,00 0,00 41319,9 0
-Aluguéis e Encargos 0,00 0,00 0,00 0 #DIV/0!
Outras Despesas 0,00 0,00 0,00 0 #DIV/0!
Encargos Diversos 0,00 0,00 0,00 0 #DIV/0!
Soma 41.319,90 0,00 0,00 41.319,90 0
Total 0,00 0,00 0,00 0
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conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Mato Grosso

PLANO DE ACAO - 22 Reprogramagdo 2014

1. DADOS TECNICOS

1.1 Unidade Organizacional/Comissdo/Colegiado:

Presidencia

1.2 Coordenador ou Responsavel pela Unidade
Organizacional/Comissdo/Colegiado:

Claudio Santos de Miranda

1.3 Tipo (Projeto/Atividade):

Projeto

Representagdo Institucional nos Municipios de Mato

1.4 Nome (Projeto/Atividade): Grosso
Estrei ) N
1.5 Objetivo Geral (Projeto/Atividade): streitar F'{el'acmpamento d? ,d"'eg“ do CAU/MT com
os profissionais dos municipios mato-grossenses.
1.6 Responsavel (Projeto/Atividade): Claudio Santos de Miranda

2. DADOS ESTRATEGICOS

2.1 Objetivos Estratégicos: (Vincular até 03 objetivos)

| — Participar de ReuniBes com os Arquitetos e
Urbanistas em diversas cidades do Estado; Il —
Promover agdes para a categoria do interior estado.

Proximidade de relacionamento da diregdo do

2.2 Resultados: CAU/MT e os profissionais dos municipios mato-
grossenses.

2.3 Periodo de Execugdo: Inicio Janeiro ‘Término: ‘Dezembro

3. DADOS OR(;AMENTI-'\RIOS

3.1 Custo do Projeto/ Atividade: RS 6.000,00

3.1.1 Custeados com Recursos do Fundo de Apoio Total ‘Parcial RS

5. ANEXOS

ANEXO 4.1 - Quadro Descritivo de A¢des e Metas.

ANEXO 4.2 - Plano de Desembolso por Elemento de Despesas.

ANEXO 4.3 - Cronograma de Desembolso.




Conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Mato Grosso

ANEXO 4.1 - Quadro Descritivo de A¢des e Metas — Programacéo X 22 Reprogramacéo

Valores em R$ 1,00)

Agoes Metas Periodo de Execugdo Custo da Agao
Responsavel pela
Execugao
Situagdo da - Situacdo da e .. A 12 22
N¢ ~ Descri¢ao Descri¢ao Inicio Término - -
Acgao Metas Reprogramacao | Reprogramacgao
Garantir presenga em
p i® fissionai
DIARIAS JANEIRQ | EUNIO€s COM ProNISsionals | \ne\po | pEZEMBRO | R$3.000,00 | R$3.000,00 | CLAUDIO MIRANDA
residentes no interior de
1 1 Mato Grosso

Custear deslocamento para
PASSAGENS JANEIRO |reunides com profissionais no| JANEIRO | DEZEMBRO R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 | CLAUDIO MIRANDA
interior de Mato Grosso

Total - 6.000,00 6.000,00
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ANEXO 4.2 - Plano de Desembolso por Elemento de Despesas.

22 Reprogramacao 2014 (B)

(Valores em RS 1,00)

ITEM DE CUSTO PROGRAMACAO
2014 (A) EXECUCAO(Jan.a | projecio(julho. a
junho 2014) Dez./2014) Total (B)
PESSOAL 0,00 0,00 0,00
-Saldrios e Encargos 0,00 0,00 0,00
-Didrias Funcionarios 0,00 0,00 0,00
Material de Consumo 0,00 0,00 0,00
Servigos de Terceiros Pessoa Fisica 0,00 0,00 0,00
-Diarias Conselheiros Convidados 3.000,00 0,00 3.000,00 3.000,00
-Servicos Prestados PF 0,00 0,00 0,00
Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 0,00 0,00 0,00
-Passagens 3.000,00 0,00 3.000,00, 3.000,00
-Servigos Prestados PJ 0,00 0,00 0,00
-Aluguéis e Encargos 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas 0,00 0,00 0,00
Encargos Diversos 0,00 0,00 0,00
Soma 6.000,00 6.000,00, 6.000,00
Total 0,00 6.000,00, 6.000,00

Pégina 3

Variagido (B/A)
Valor (R$) | % Partic.

0 #DIV/0!

0 #DIV/0!

0 #DIV/0!

0 #DIV/0!

0 #DIV/0!

0 100%

0 #DIV/0!

0 #DIV/0!

0 100%

0 #DIV/0!

0 #DIV/0!

0 #DIV/0!

0 #DIV/0!

0,00 100%
100%




conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Mato Grosso

ANEXO 4.3 - Cronograma de Desembolso (A¢Ges) ‘
(valores em RS 1,00)

Pessoal Servigos de Terceiros
Material Alugusis SRS 3 )
Prog. 2014 | s3liriose | Diarias de Diarias (conv./ Passagens Servigos - Outras | piversos Soma Imobiliz. Total % Partic.
encargos (Func.) |Consumo Cons.) Prestados T Despesas

Jan. - - 0,0
Fev. o - 0,0
Mar. - - 0,0
Abr. - - 0,0
Mai. = - 0,0
Jun. - - 0,0
Jul. = - 0,0
Ago. 1.000,00 1.000,00 2.000,00 2.000,00 33,3
Set. 1.000,00 1.000,00 2.000,00 2.000,00 33,3
Out. 1.000,00 1.000,00 2.000,00 2.000,00 33,3
Nov. - - 0,0
Dez. o - 0,0
Total - - - 3.000,00 3.000,00 - - - - 6.000,00 - 6.000,00 100,0
% Partic. 0,0 0,0 0,0 50,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0 100,0
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PLANILHA PLANOS DE AGAO

22

" 12
UNIDADE/COMISSAO PROJETO/ATIVIDADE PLANEJADO 2014 REFORMULAGAO REFORMULAGAO
MANTER AS ATIVIDADES DA COMISSAO 20.000,00 20.000,00 20.000,00
COMISSAO DE ENSINO E ESTUDO E ANALISE GRADE CURRICULAR 30.000,00 25.000,00) 19.000,00
EXERCICIO PALESTRA AOS PROFISSIONAIS ARQUITETOS E

rdbisatos 30.000,00 20.000,00 20.000,00
CICLO DE PALESTRAS 45.000,00 45.000,00 30.000,00

TOTAL COMISSAO DE ENSINO E EXERCICIO 125.000,00 110.000,00
MANTER AS ATIVIDADES DA COMISSAO 20.000,00 20.000,00 20.000,00
COMISSAO DE ETICA PROJETO CICLO PARA DIVULGAGAO E DEBATE DO 30.000,00 30.000,00 30.000,00

CODIGO DE ETICA

TOTAL COMISSAO DE ETICA 50.000,00 50.000,00
MANTER AS ATIVIDADES DA COMISSAO 20.000,00 20.000,00) 22.300,00
COMISSAO DE ATOS ADM PROJETO CAPACITAGAO 10.000,00 ,00 ,00
PROJETO PATROCINIO 17.000,00 17.000,00 34.000,00

TOTAL COMISSAO DE ATOS ADM

47.000,00

37.000,00

_ MANTER AS ATIVIDADES DA PLENARIA
COMISSAO

COMISSAO ELEITORAL
TOTAL COMISSAO DE ETICA

COMUNICAQAO MANTER AS ATIVIDADES DA COMUNICAGAO (10.000

propaganda)

100.392,68 90.392,68 118.300,00|

TOTAL COMUNICAGAO 100.392,68 90.392,68
GERENCIA ADM MANTER AS ATIVIDADES ADM 98.212,67 98.212,67| 130.900,00,
TOTAL GERENCIA ADM 98.212,67 98.212,67 130.900,00|
MANTER AS ATIVIDADES FINANCEIRO 134.316,53 134.316,53 132.400,00|
GERENCIA FINANCEIRA MANTER AS ATIVIDADES FUNDO DE APOIO 50.514,90 70.677,00 70.677,00
MANTER AS ATIVIDADES CAU/MT 342.775,08 331.273,61 655.150,87
PROJETO — COMPARTILHAMENTO 108.737,00 108.737,00

TOTAL GERENCIA FINANCEIRA 527.606,51 645.004,14
MANTER AS ATIVIDADES GERENCIA TECNICA 230.798,48 225.737,48 194.761,00
GERENCIA TECNICA MANTER AS ATIVIDADES FISCALIZAGAO 79.876,50 79.876,50 221.200,00
PROJETO - Implantagio Fiscalizagao interior 160.776,51 99.776,51 24.500,00

TOTAL GERENCIA TECNICA

471.451,49

405.390,49

MANTER AS ATIVIDADES GERENCIA GERAL

GERENCIA GERAL

TOTAL GERENCIA
UNIDADE/COMISSAO PROJETO/ATIVIDADE
MANTER AS ATIVIDADES JURIDICO
PROJETO PALESTRAS
PROJETO - CUSTAS EM PROCESSOS
TOTAL ASSESSORIA

JURIDICO

137.982,16
137.982,16

VALOR JAN
55.301,45
6.000,00
20.000,00
81.301,45

132.982,16

132.982,16

ABRIL
55.301,45
,00
15.000,00|
70.301,45

MANTER AS ATIVIDADES DA PRESIDENCIA
PROJETO - REPRESENTAGAO INST INTERIOR
PROJETO - EVENTOS

PROJETO XX CONGRESSO

PRESIDENCIA

20.000,00
12.000,00
65.657,51

0,00

20.000,00

6.000,00
41.319,90
30.000,00

TOTAL PRESIDENCIA

97.657,51

97.319,90

SECRETARIA GERAL MANTER AS ATIVIDADES DASECRETARIA GERAL

TOTAL PRESIDENCIA

28.862,53

28.863,51

PREVISAO RECEITAS CAU/BR

DIFERENGA

PROJEGCAO RECEITAS EXERCICIO 2014

28.862,53

1.765.467,00

0,00

2014

28.863,51

1.765.467,00

0,00

REFORMULAGCAO VARIAGAO

ANUIDADE PF 399.193,00 404.235,00
ANUIDADE PJ 57.635,00 59.323,00
RRT 1.225.002,00f 1.445.202,00
MULTAS/JUROS ANUIDADES 33.637,00 35.588,00
APLICAGAO 2014 50.000,00 140.000,00
APLICAGAO 2013 136.755,87

RECEITA PREVISTA 1.765.467,00

2.221.103,87|
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-  CAU/NT

Conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Mato Grosso

PLANO DE AGAO 2014 — 22 REPROGRAMAGAO

1. DADOS TECNICOS

1.1  Unidade Organizacional/Comissdo/Colegiado:

Secretaria Geral

1.2 Coordenador ou Responsavel pela Unidade
Organizacional/Comissdo/Colegiado:

DINEIA

1.3 Tipo (Projeto/Atividade):

Atividade

1.4 Nome (Projeto/Atividade):

Manter as atividades da Secretaria Geral

1.5 Objetivo Geral (Projeto/Atividade):

Atender as demandas inerentes as unidades
organizacionais, Plendrias e Comissdes conforme estatui
a legislacao.

1.6 Responsavel (Projeto/Atividade):

DINEIA

2. DADOS ESTRATEGICOS

2.1 Objetivos Estratégicos:

1- Fluir as demandas advindas do publico externo e
interno;
2- Fluir as deliberagGes do Plenario e Comissdes

2.2 Resultados:

Realizar todas as atividades inerentes a unidade em prol
de uma gestdo dinamica e eficiente em 2013

2.3 Periodo de Execucao: Inicio: ‘JANEIRO Término: DEZEMBRO
3. DADOS ORCAMENTARIOS

3.1 Custo do Projeto/ Atividade: RS 25.433,32

3.1.1 Custeados com Recursos do Fundo de Apoio Total Parcial RS

4. ANEXOS

ANEXO 4.1 - Quadro Descritivo de A¢des e Metas.

ANEXO 4.2 - Plano de Desembolso por Elemento de Despesas.
ANEXO 4.3 - Cronograma de Desembolso.

ANEXO 4.4 - Orientacao de Preenchimento.




@ CAU/MT

Anexo 4.1

Conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Mato Grosso

CAU/UF: MT

Anexo 4.1 - Quadro Descritivo de Agdes e Metas do Plano de Ag¢do

(valores em RS 1,00)

Agbes Metas Periodo de Execugao Custo da Agdo (RS) Variagdo
A custear com
SCERStE ol Valores Recursos do Responsavel pela
Ne si £ - = 3 % Partic. (B . -
Sltuagfo g Descrigdo HEEED Descrigdo Inicio Término Programacso " % (B/A) ®) Fundo de Apoio Execucdo
Agdo da Meta Atual (A) | Reprogramagio
(B-A) (RS)
(B)
Efetuar pagamentos de salarios de Realizar os pagamentos sem X Coordenador
1 4 dois funcionarios 4| incorrer em atraso em 2014 Janeiro Dezembro 19.871,16 20.633,32 762,16 | #NOME?| #NOME? Financeiro
Efetuar recolhimento dos encargos Efetuar os recolhimentos dos Janeiro Dezembro 4.800,00 Coordenador
2 4 de dois funcionarios 4| encargos sem atraso em 2014 5.961,35 T -1.161,35| #NOME?| #NOME? Financeiro
3 3 Outras Despesas 3 Janeiro Dezembro 3.000,00 -3.000,00| #NOME? #NOME?
Total| 28.832,51 25.433,32 | -3.399,19| #NOME? #NOME? -

Justificar as Alteragdes

Legenda: Situacao da Acdo e Metas

-1|Inicial

-2|Nova

-3|Excluida

-4|Reformulada
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Anexo 4.2

Conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Mato Grosso

CAU/UF: MT
/Anexo 4.2 - Plano de Desembolso do Plano de Agdo - Elemento de Despesas.
(Valores em R$ 1,00)
Proposta da 22 Reprogramagao Variagdo
Itens de Custo Program(a;\g)éo Atual recusie (Jan.a projesae (Jul. a . Valor (C-A) % (C/A) % P&’;ic' Reﬁuigz;e:; ‘::Jr:do
Jun./2014) (A) Dez./2014) (B) C=(B+A) de Apoio
Pessoal 25.433,32 4.116,53 21.316,79 25.433,32 - #NOME? #NOME? -
saldrios e encargos 25.433,32 4.116,53 21.316,79 25.433,32 - #NOME? #NOME?|
didrias - funciondrios - - #DIV/0! #NOME?
Material de consumo - - #DIV/0! H#NOME?|
Servigos de Terceiro - PJ e PF - - - - - #DIV/0! #NOME? -
diarias - conselheiros/ convidados - - #DIV/0! #NOME?|
passagens - - #DIV/0! #NOME?
servigos prestados - - #DIV/0! #NOME?
aluguéis e encargos - - #DIV/0! #NOME?
outras despesas - - #DIV/0! #NOME?|
Encargos diversos - - #DIV/0! #NOME?|
Soma - Despesas de Custeio 25.433,32 4.116,53 21.316,79 25.433,32 - #NOME? #NOME? -
Imobilizado - - #DIV/0! #NOME?
Total da Programagdo - Operacional 25.433,32 4.116,53 21.316,79 25.433,32 - #NOME? H#NOME? -
Aporte ao Fundo de Apoio - - #DIV/0! #NOME?
Aporte ao CSC - - #DIV/0! #NOME?
Total do Plano de Ag¢do 25.433,32 4.116,53 21.316,79 25.433,32 = #NOME? #NOME?| =
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conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Mato Grosso

CAU/UF: MT

ANEXO 4.3 - Cronograma de Desembolso (A¢des)

(Valores em R$ 1,00)

Pessoal (A) Servigos de Terceiros (C)
:;:;::;::r:::; Salérios e Diérias (Func.) (';::t:urri:::;) Didrias FEEEEE Servigos Aluguéis e Outras Encargo(sD[;iversos Soma D=(A+B+C) | Imobiliz. (E) | Total F=(D+E) % Partic. (F)
encargos (Cons./Conv) Prestados Encargos Despesas
Execugdo jan/14 a jun/14 4.116,53 4.116,53 4.116,53 #NOME?
Jul. 3.552,79 3.552,79 3.552,79 #NOME?
Ago. 3.552,79 3.552,79 3.552,79 #NOME?
Set. 3.552,79 3.552,79 3.552,79 #NOME?
Projegio Out. 3.552,79 3.552,79 3.552,79 #NOME?
Nov. 3.552,79 3.552,79 3.552,79 #NOME?
Dez. 3.552,84 3.552,84 3.552,84 #NOME?
Total 25.433,32 - - - - - - - - 25.433,32 - 25.433,32 #NOME?
% Partic. #NOME? #NOME? #NOME? #NOME? #NOME? #NOME? #NOME? #NOME? #NOME? #NOME? #NOME? #NOME?
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RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES SOBRE AS DEMONSTRACOES
CONTABEIS DE 31 DE DEZEMBRO DE 2014.

Brasilia, 02 de abril de 2015.

\

A

DD. Diretoria do

CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO MATO GROSSO
Cuiabd - MT

Examinamos as demonstragdes contdbeis do CONSELHO DE ARQUITETURA E
URBANISMO DO MATO GROSSO, que compreendem os balangos patrimonial,
financeiro e orgamentdrio em 31 de dezembro de 2014 e as respectivas demonstragdes
das variagdes patrimoniais e dos fluxos de caixa para o exercicio findo naquela data,
bem como o resumo das principais prdticas contdbeis e demais notas explicativas.

Responsabilidade da administragdo sobre as demonstragdes contdbeis

A administragdo do Conselho é responsdvel pela elaboragdo e adequada apresentagdo
dessas demonstragdes contdbeis de acordo com as prdticas contdbeis adotadas ho
Brasil para as entidades publicas e pelos controles internos que ela determinou como
necessdrios para permitir a elaboragdo das demonstragdes contdbeis livres de
distorgdo relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Responsabilidade dos auditores independentes

Nossa responsabilidade é a de expressar uma opinido sobre essas demonstragdes
contdbeis com base em nossa auditoria, conduzida de acordo com as normas brasileiras
e internacionais de auditoria. Essas nhormas requerem o cumprimento de exigéncias
éticas pelos auditores e que a auditoria seja planejada e executada com o objetivo de
obter seguranga razodvel de que as demonstragdes contdbeis estdo livres de distorgdo
relevante.

Conhecimento que Gera Valor

www. AudiLink.com.br
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Uma auditoria envolve a execugdo de procedimentos selecionados para obtengdo de
evidéncia a respeito dos valores e divulgagdes apresentados nas demonstragdes
contdbeis. Os procedimentos selecionados dependem do julgamento do auditor,
incluindo a avaliagdo dos riscos de distor¢do relevante nas demonstragées contdbeis,
independentemente se causada por fraude ou erro. Nessa avaliagdo de riscos, o auditor
considera os controles internos relevantes para a elaboragdo e adequada apresentagdo
das demonstragdes contdbeis do Conselho para planejar os procedimentos de auditoria
que sdo apropriados nas circunstdncias, mas ndo para fins de expressar uma opinido
sobre a eficdcia desses controles internos do Conselho. Uma auditoria inclui, também, a
avaliagdo da adequagdo das prdticas contdbeis utilizadas e a razoabilidade das
estimativas contdbeis feitas pela administragdo, bem como a avaliagdo da apresentagdo
das demonstragdes contdbeis tomadas em conjunto.

Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para
fundamentar nossa opinido sem ressalva.

Base para opinido com ressalva

Conforme informagdo fornecida pelos assessores juridicos consta como perda provavel
a reclamatéria trabalhista no valor de R$ 90.601,81, que ndo foi registrada nas
demonstragdes contdbeis.

Opinido com ressalva

Em nossa opinido, exceto pelos efeitos do comentado em Base para opinido com
ressalva, as demonstragdes contdbeis acima referidas apresentam adequadamente, em
todos os aspectos relevantes, a posigdo patrimonial e financeira do CONSELHO DE
ARQUITETURA E URBANISMO DO MATO GROSSO em 31 de dezembro de 2014, o
desempenho de suas operagdes e as variagdes pafrimoniais e os seus fluxos de caixa
para o exercicio findo naquela data, de acordo com as prdticas contdbeis adotadas no
Brasil aplicdveis as entidades publicas e Lei n® 4.320/64.

Conhecimento que Gera Valor

www. AudiLink.com.br
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Outros Assuntos
Normas brasileiras de contabilidade aplicadas ao setor publico

O CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO MATO GROSSO é uma
autarquia subordinada & administragdo federal, e segue os normativos expedidos pela
Secretaria do Tesouro Nacional - STN, portanto, com base na Resolugdo CFC n°® 1.268,
de 10 de dezembro de 2009, que desobriga as entidades do setor publico que estejam
sujeitas a legislagdo especifica, a aplicagdo das Normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicadas ao Setor Pdblico - NBC T 16.1 a 16.10, o Conselho estd dispensado da adogdo
das referidas normas ho exercicio de 2014.

Auditoria dos valores correspondentes ao exercicio anterior
Os balangos patrimonial, financeiro e orgamentdrio e as demonstragdes das variagdes

patrimoniais e dos fluxos de caixa relativos ao exercicio de 2013 foram também por
nés examinados.

om © AudiLink & Cia. Auditores

k A"’.dll'lnk CRC-RS 003688/0-2 S-MT
Auditores £ Consultores . .
Roberto Caldas Bianchessi

Contador CRC/RS 040078/0-7 S-MT

Conhecimento que Gera Valor

www. AudiLink.com.br
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Relatério de Gestdo — Exercicio 2014
CAU/UF

(PARTE 1: ANALISE GERAL DO DESEMPENHO DE RESULTADOS)

CAU/MT
RESPONSAVEL PELA ELABORAGAO: Lucimara L. Floriano da Fonseca

DATA DE ELABORAGAO: 04/05/2015

1. DADOS GERAIS DO CAU/UF

1.1 METAS 2014:

“Promover a Arquitetura e Urbanismo para Todos” “
Divulgagdo do CAUMT junto a Sociedade”

1.2 PRINCIPAIS ACOES E RESULTADOS ALCANGADOS EM 2014:

As agOes estratégicas do CAU-MT dirigiram-se aos objetivos relacionados a promover a Arquitetura e Urbanismo para todos e a divulgagdo do CAU-MT junto a Sociedade. Para tanto, foram realizados projetos como Ciclo de
Divulgagdo e debate do Cédigo de Etica, Ciclo de Palestras na Universidade Federal do Mato Grosso para a discussdo, com palestrantes locais e de outros estados, foram também ministrados os seguintes cursos : “Tabela de
Honorarios” e “ Como negociar e vender servigos de Engenharia e Arquitetura”. Na comemoragdo do “dia do Arquiteto” houve a contratagdo de uma agéncia de publicidade para divulgagdo na TV e via internet com o propdsito
de apresentar o CAUMT junto a Sociedade e Promover a Arquitetura e Urbanismo para Todos.




CAU/MT
1.4 EVENTOS IMPORTANTES 2014:

As agOes estratégicas do CAU-MT dirigiram-se aos objetivos relacionados a promover a
Arquitetura e Urbanismo para todos e a divulgagdo do CAU-MT junto a Sociedade. Para tanto,
foram realizados projetos como Ciclo de Divulgagio e debate do Cédigo de Etica, Ciclo de
Palestras na Universidade Federal do Mato Grosso para a discussdo, com palestrantes locais e de
outros estados, foram também ministrados os seguintes cursos : “Tabela de Honordrios” e “
Como negociar e vender servicos de Engenharia e Arquitetura”. Na comemoragdo do “dia do
Arquiteto” houve a contratagdo de uma agéncia de publicidade para divulgacdo na TV e via
internet com o propdsito de apresentar o CAUMT junto a Sociedade e Promover a Arquitetura e
Urbanismo para Todos.

A lan



CAU/MT

1.6 QUADRO GERAL DE ACOMPANHAMENTO DAS RECEITAS:

PROGRAMAGAO 2014
Programado | Executado NEGEED N
(Programado x
Especificagdo Valor (R$) | Valor (R$) | Valor (R$) (%)

FONTES 3.481.901 2.364.988 | -1.116.914 68%
1. Receitas de Arrecadagdo 1.944.348 2.020.052 75.704 104%
1.1 Anuidades 499.146 498.672 -474 100%
1.1.1 Pessoa Fisica 404.235 423.542 19.307 105%
1.1.2 Pessoa Juridica 59.323 53.400 -5.923 90%
1.1.1.3 Taxas e Multas 35.588 21.730 -13.858 61%
1.2 RRT 1.445.202 1.521.380 76.178 105%
2. Aplicagbes Financeiras 276.756 321.780 45.024 116%
3. Outras Receitas - 23.156 23.156 0%
4. Fundo de Apoio - - 0%
5. Saldos de Exercicios Anteriores 1.260.797 | 1.260.797 -0 100%
|- TOTAL 3.481.901 3.625.785 143.884 104%
Usos 3.481.901 | 1.506.275| -1.975.626 43%
1. Projetos 194.575 57.329 -137.246 29%
2. Atividades 3.107.912 1.448.946 | -1.658.966 47%!
2 Atividade de Aportes ao Fundo de Aj 70.677 70.677 100%
::r:'i‘;:’:g::::’t’i'l’;:;:" Centrode 108.737|  108.737 100%
I1-TOTAL 3.481.901 1.685.689 | -1.796.212 48%!
VARIAGAO (I-11) 1.940.096 | 1.940.096 o

Receitas
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Aplicagbes

1.7 QUADRO COMPARATIVO DE EXECUGAO DAS APLICACOES:

Execugdo
Especificagdo Previsto A::;,{is::o EERIEID Valores 7
(R$)
1. Pessoal 1.011.283 1.012.472 827.337 |- 183.946 82%
1.1. Saldrios e Encargos 987.283 982.753 811.115 |- 176.168 83%
1.2. Didrias - Funciondrios 24.000 29.719 16.222 |- 7.778 55%
2. Material de Consumo 21.975 46.720 14.675 |- 7.300 31%
3. Servigos de Terceiros — PF 67.651 124.184 107.058 39.407 86%
3.1 Servigos Prestados - PF - 50.960 42.418 42.418 0%
3.2. Diarias - Conselheiros/ Convidados 67.651 73.224 64.641 | - 3.011 88%
4. Servigos de Terceiros — PJ 844.780 761.692 385.395 [- 459.385 51%
4.1. Passagens 91.723 104.491 94.826 3.102 91%
4.2. Servigos Prestados - PJ 503.557 512.806 158.988 |- 344.569 31%
4.3. Aluguéis e Encargos 174.000 131.582 131.582 |- 42.418 100%|
4.4. Outras Despesas 75.500 12.813 - 75.500 0%
5. Encargos Diversos 96.000 96.627 90.462 | - 5.538 94%
SOMA CUSTEIO OPERACIONAL 2.041.690 2.041.695 1.424.928 (- 616.762 70%
6. Outras Despesas - Aportes ao Fundo de Apoio 70.677 70.677 70.677 - 100%|
z‘:“':a’:l';:;’;is“ garoiie=kolcenticldeseivicos 108.737 108.732 108.732 |- 5 100%
TOTAL DESPESAS DE CUSTEIO 2.221.104 2.221.104 1.604.337 (- 616.767 72%
6. Imobilizado 1.260.797 1.260.797 81.352 | - 1.179.445 6%
TOTAL GERAL 3.481.900 3.481.901 1.685.689 | - 1.796.212 48%|

Considerando que o CAUMT iniciou-se seus planos de agdo com projetos e centro de custos em 2013. J4 ano de 2014 o planejado ainda ndo foi em projecdes em agdes que haviamos feito, por esse motivo houve
alteragdes nas programacdes aprovadas com transposicdes ocorridas, foram decorrentes de alguns projetos planejados ndo executados, possibilitando esse remanejamento aos executados, para o acontecimento das
acgoes.

Pagina 5



RELATORIO DE GESTAO

CAU/UF

(PARTE 2: DETALHAMENTO POR PROJETO/ATIVIDADE DAS PRINCIPAIS AGOES, METAS E
RESULTADOS)




CAU/MT
2.4 METAS/ RESULTADOS ( POR PROJETOS/ ATIVIDADES) 2014:

P/A*

DENOMINAGAO

METAS PREVISTAS

METAS REALIZADAS

RESULTADOS

JUSTIFICATIVAS

A

anter as Atividades da Comissdo de Ensino, Formagao e Exercicio
Profissional

Viabilizar as reunides da Comissdo

Reunides realizadas durante o ano

Comissdo funcionando de forma adequada

atendimento das demandas do Conselho

plendrias deste conselho, juntamente com a
Presidéncia

P [Estudo e Andlise Grade Curricular Desenvolver estudos para conhecer e aprimorar o Projeto ndo Executado Projeto nao Executado
ensino de arquitetura e urbanismo.
p kiclo de Palestras Atuar em parcerias com as instituicGes de ensino, || Acdo realizada em parceria com a Universidade | Qualificando a classe de estudantes na formagdo
aprimorando o formag&o do arquiteto e urbanista; Federal de Mato Grosso (UFMT) com exceléncia da Arquitetura e Urbanismo
Levar conhecimento da legislagio ao estudantes.
Dotar os profissionais de conhecimentos visando . - . .
P - ! . Projeto ralizado com os cursos : “Tabela de Transmitindo conhecimentos relevantes para
L . . alcangar competéncias, conhecimentos mercados e Janeaco > . i X .
P JPalestra aos Profissionais Arquitetos e urbanistas . N Honordrios” e “ Como negociar e vender larquitetura e urbanismo aprimorando os meios de
recursos no desenvolvimento e fortalecimento do § ! ¢ . e |
e . " servigos de Engenharia e Arquitetura comunicagdo com a categoria.
exercicio profissional e da arquitetura e urbanismo
Realizag3o da Fiscalizagio “in loco” e via Siccau, Noticacses e auto de infracio emitidas 20s
A anter as atividades da fiscalizagdo Promover a Fiscalizagéo no estado de Mato Grosso atendimento por telefone e e-mail aos < rofiss'\onafs
profissionais P
A anter as Atividades da Comiss3o de Etica Viabilizar as reunides da Comissdo Reunides realizadas durante o ano Comissdo funcionando de forma adequada
Fomentar discussdes a cerca do contetido do Codigo . " = . - .
P [Ciclo para divulgagdo e debate do Cédigo de Etica de Etica; Promover a divulgagdo do mecanismo éu’fo Projeto realizado com a Palestra "0 Codigo de | Divulgagdo do Codigo de Etica e da imagem do
p 8ac: g o . agao . Etica do CAU/BR e suas implicagdes praticas Conselho
profissional da carreira de Arquitetura e Urbanismo;
Viabilizar Projetos nas dreas de atuag&o profissional
- dos Arquitetos; Contribuir com a realizagio de . o
Projeto ndo Executado Projeto no Executado
P fpatrocinio Eventos que colaboram com o aprimoramento da d d
atuacdio profissional;
anter as Atividades da Comissdo de Atos Administrativos e " ) o )
A N Reunides realizadas durante o ano Comiss&o funcionando de forma adequada
Financas Viabilizar as reunides da Comissdo
Erro: - . - i . - :
anter as Atividades das Reunides Plenaria i Reunides realizadas durante o ano Comissdo funcionando de forma adequada
520 Viabilizar as reunides Plenarias
P [Eventos
= - . Estreitar Relacionamento da dire¢do do CAU/MT com| . . =
P [Representagdo Institucional nos Municipios de Mato Grosso os profissionais dos °a cireg Projeto ndo Executado Projeto nao Executado
g )
Apoiar o desenvolvimento da arquitetura e
ol ‘men arau N " . Atendendo durante o ano as demandas da
urbanismo, focando a inclusdo social, o crescimento Participagcdo nas instituicoes externas em P . L
L A L - g " ! ! Presidéncia, permitindo o presidente participar da
A anter as Atividades da Presidéncia econdmico e a preservacdo do meio ambiente, defesa da sociedade e do profissional/ - NN
) oo asel . integracdo entre os profissionais e o Conselho de
alinhando com as politicas publicas e com modernas Demandas internas do Conselho " .
o - Arquitetura e Urbanismo de MT.
préticas educacionais de gestio
Promover a Comunicagdo dos Arquitetos e ]
L Congresso realizado com a classe de
Urbanistas visando 4 abordagem de temas . ) : . 5 .
i " . N s i N JArquitetura e Urbanismo visando a qualificagdo Incorporagdo de valores e conhecimentos
P XX Congresso Brasileiro de Arquitetos elacionados a profissao, incluindo o desenvolvimentd) B 5 . s
. I . . dos profissionais que atuam na gestdo do aplicados na profissao
e a disseminagdo do conhecimento na area de
. N Conselho
Arquitetura e Urbanismo
. " . N&o ocorreram custas e despesas processuais | Ndo ocorreram custas e despesas processuais em
A [Custas e Despesas Processuais Arcar com eventuais custas e despesas processuais
em 2014 2014
- PR Possibilitar o de salarios, x| de salarios e demais despesas .
A Manter as atividades do setor juridico ) o pl P setor funcionando de forma adequada
interesse do CAU/MT, quando necessario necessarias ao setor
P [Comissdo Eleitoral Viabilizar as reunides da Comissdo Eleitoral Projeto ndo Executado Projeto ndo Executado
Contratagdo da agéncia para divulgacéo “Dia doff _. " P PPN )
. . . o . g,, & P 826 . Divulgagdo do “Dia do Arquiteto”/ Foi promovido
A atividades rotineiras do Departamento de Comunicacio Garantir o desenvolvimento das atividades didrias J| Arquiteto”/ cobertura dos eventos realizados aimagem do Conselho/ transparéncia as
desta Assessoria como apoio/ Adquagéo do site “A Lei de acesso . ~
N = informag@es
a informagao”.
Atender as demandas inerentes as unidades . .
. . onaeras oa - essoria realizada, as .
A anter as atividades da Secretaria Geral organizacionais, Plenarias e Comissées conforme o o o setor de forma
< as comissdes e reunides plenarias
estatui a legislagdo.
Execugdo de atividades relacionadas a
- N Manutengdo das atividades do setor para demandas dos setores e comissdes e reunides :
A anter as Atividades da Gerencia Geral setor funcionando de forma adequada
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P fimplantar a Rotina da Fiscalizagdo do Interior do Estado

Efetuar e aprimorar as agdes da fiscalizagdo do
interior do estado

Projeto ndo Executado

Projeto ndo Executado

A anter as atividades da Geréncia Técnica

Efetuar e aprimorar as ages inerentes & gestdo
técnica do CAUMT

Execugdo das demandas do setor, baixas de
RRT's, registros, emissdo de certiddes e demais
solicitagdes pelo profissional.

setor funcionando de forma adequada

A anter as Atividades da Gerencia ADM

Efetuar e aprimorar as ades inerentes & Geréncia
Administrativa

Realizagio de licitades/ gestdo de contratos/
demamdas de recursos humanos

setor funcionando de forma adequada

A anter as atividades da Gerencia Financeira

Efetuar e aprimorar as agdes inerentes 3 Geréncia
Financeira do CAUMT

Relatérios e graficos apresentados 4 CAF e
Plendria/ execugdo de pagamento das contas
deste Conselho

setor funcionando de forma adequada

A JAporte ao Fundo de Apoio

Realizar os aportes financeiros aos CAU's basicos
conforme resoluggo.

Pagamento realizado ao CAUBR

CAU'S Basicos funcionando de forma adequada

A anter as atividades do CAU/MT

Assegurar o bom funcionamento do CAU/MT,
visando efetuar, aprimorar as ages inerentes a

convénio (custear e subsidiar todas as despesas
mensais como aluguel, energia, assessorias etc.)

kestio administrava do CAU/MT, pessoal, contratos e

Agdes realizadas a gestdo

Funcionamento do Conselho de forma adequada

P JCSC - Centro de Servigos Compartilhados

Promover a Gestdo, Manutengio e evolugdo e
despesas relativas ao Centro de Servigos
Compartilhados dos Conselhos de Arquitetura e
Urbanismo

Realizagdo dos pagamentos do CSC referente
ao periodo de 2014

Execugdo da gestdo e manutengdo do CSC

* P = Projeto / A = Atividade
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CAU/MT

2.5 METAS FINANCEIRAS:

PROGRAMAGAO 2014
PROGRAMADO REALIZADO
RECURSOS DO
RECUSROS DO FUNDO DE APOIO FUNDO DE APOIO
VALOR VALOR
TOTAL - o A UTILIZAR TOTAL UTILIZADO
P Transposigdo
(RS) (RS)
P/A* DENOMINAGAO VALOR (R$) (%) VI(\'I‘.;))R )
A Man.te.r as Atividades da Comissdo de Ensino, Formag&o e Exercicio 20.000 6718 26.718 24.098
Profissional

P Estudo e Andlise Grade Curricular 19.000 5.200 13.800 -
P [Ciclo de Palestras 30.000 525 29.475 9.847
P Palestra aos Profissionais Arquitetos e urbanistas 20.000 -923 20923 13.559
A |Manter as atividades da fiscalizagéo 221.200 20.851 200.349 123.516
A Manter as Atividades da Comiss&o de Etica 20.000 -105 20.105 HitH

P [Ciclo para divulgacdo e debate do Cédigo de Etica 30.000 0 30.000 7.657
P Patrocinio 34.000 33.000 1.000 -
A Manter as Atividades da Comissdo de Atos Administrativos e 22.300 39 22,261 21.909

Finangas

A Manter as Atividades das Reunides Plenaria 17.000 -2.238 19.238 17.654
P el ituci nos icipios de Mato Grosso 6.000 6.000 - Hith

A |Manter as Atividades da Presidéncia 20.000 -10.515 30.515 28912
P XX Congresso Brasileiro de Arquitetos 25.575 [ 25.575 Hi#

A Custas e Despesas Processuais 12.000 1373 10.627 -
A |Manter as atividades do setor juridico 61.200 -2.936] 64.136 54.255
P |Comissdo Eleitoral 5.500 3.500 2.000 -
A |Atividades rotineiras do Departamento de Comunicagdo 118.300 -38.172 156.472 68.648
A Manter as atividades da Secretaria Geral 25.433 298 25.135 20.851
A |Manter as Atividades da Gerencia Geral 196.470 -10.243 206.713 198.332
P Implantar a Rotina da Fiscalizagdo do Interior do Estado 24.500 2.029 22471 697
A |Manter as atividades da Geréncia Técnica 194.761 -8.921 203.682 186.670
A Manter as Atividades da Gerencia ADM 130.900 -7.179 138.079 117.083
A Manter as atividades da Gerencia Financeira 132.400 -3.346 135.746 114.623
A Aporte ao Fundo de Apoio 70.677 0 70.677 i

A |Manter as atividades do CAU/MT 1.918.948 18.482 1.900.466 452.291
P CSC - Centro de Servigos Compartilhados 108.737 0 108.737 108.732

PIOfETo
/A= |0
tivicl
3.484.901 0 3.484.901 - - 1.685.689 - -

2.5.2 JUSTIFICATIVA (2): Caso tenha havido execugdo em patamares superiores aos aprovados no plano de agdo, informar as medidas de ajustes procedidas ao orgamento aprovado (transposigdes)
0BS.: Esse procedimento ndo pode
alteragao no valor total aprovado para o exercicio.




CAU/MT

2.6 QUADRO DE EXECUGAO POR ELEMENTO DE DESPESAS:

(Valores em R$)

PROGRAMAGCAO EXECUTADA
PESSOAL SERVICOS DE TERCEIROS
rroctana veron] " , _ . ey | mosuaano | (17T
p/A* DENOMINACAO Ao TRANSPOSIC GAO Salarios e Didrias CONSUMO Didrias Servu;o.s Aluguéis e Outras
APROVADA Ao APROVADA Encargos P Despesas
ATUALIZADA

A ';’:Z;‘itsesirofaf‘“"idades da Comisso de Ensino, Formagdo e Exercicio 20.000 -6.718! 26.718 0,00, 0,00 0,00 10.831 13.267 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  24.098,21 4,098 90,19%,
P |Estudo e Andlise Grade Curricular 19.000 5.200: 13.800 - Hith - - - - - Hith - - - - 19.000 0,00%
P |Ciclo de Palestras 30.000 525 29.475 - #iH - 2.572 7.275 - - Hit# - - 9.846,70 |- 20.153 33,41%
P |Palestra aos Profissionais Arquitetos e urbanistas 20.000 -923 20.923 - HHH 4.202 - 2.519 6.838 - HiH - - 13.558,52 |- 6.441 64,80%
A Manter as atividades da fiscalizagdo 221.200 20.851 200.349 112,933 7.203 80 - 3.300 - - Hit - - 123.515,93 |- 97.684 61,65%
A Manter as Atividades da Comiss3o de Etica 20.000 -105 20.105 - Hith - 7.340 12.765 - - Hith - - 20.105,03 105 100,00%
P [Ciclo para divulgagdo e debate do Cédigo de Etica 30.000 0 30.000 - 819 429 1.892 4.517 - Hith - - 7.656,87 |- 22.343 25,52%
P |Patrocinio 34.000 33.000 1.000 - #iH - - - - - Hit# - - -1- 34.000 0,00%
A z':::z;:s Atividades da Comissdo de Atos Administrativos e 22300 39 22261 - e - 6.561 15.348 - - i - -| 2190891 - 391 98,42%
A |Manter as Atividades das Reunides Plendria 17.000 -2.238 19.238 - #iH - 3.516 14.138 - - Hit# - - 17.654,09 654 91,77%
P Eventos - 0 - - Hith - - - - - Hith - - - - -
P |Representagdo Institucional nos Municipios de Mato Grosso 6.000 6.000: - - Hith - - - - - Hith - - - - 6.000 -
A Manter as Atividades da Presidéncia 20.000 -10.515 30.515 - Hith - 15.900 13.012 - - Hith - - 28.911,89 8.912 94,74%
P XX Congresso Brasileiro de Arquitetos 25.575 0 25.575 - Hi# - 17.493 5.382 2.700 - HiH - - 25.574,68 - 100,00%
A |Custas e Despesas Processuais 12.000 1.373 10.627 - HitH - - - - - Hitt - - - - 12.000 0,00%
A |Manter as atividades do setor juridico 61.200 -2.936 64.136 53.755 - 500 - - - - Hith - - 54.254,70 |- 6.945 84,59%
P |Comissdo Eleitoral 5.500 3.500 2.000 - #iH - - - - - Hit# - - -|- 5.500 0,00%
A |Atividades rotineiras do Departamento de Comunicagdo 118.300 -38.172 156.472 57.770 - 1.000 - - 9.877 - HiH - - 68.647,63 |- 49.652 43,87%
A Manter as atividades da Secretaria Geral 25.433 298 25.135 20.851 - - - - - - HitH - - 20.850,59 |- 4.583 82,96%
A Manter as Atividades da Gerencia Geral 196.470 -10.243 206.713 193.925 787 - - - 3.620 - Hit - - 198.332,14 1.862 95,95%
P Implantar a Rotina da Fiscalizagdo do Interior do Estado 24.500 2.029 22.471 - H#iH 172 - - - 525 - - - 697,20 |- 23.803 3,10%
A Manter as atividades da Geréncia Técnica 194.761 -8.921 203.682 166.212 - 1.000 - 172 19.286 - #it - - 186.669,61 |- 8.091 91,65%
A |Manter as Atividades da Gerencia ADM 130.900 -7.179 138.079 103.966 | 2.058 575 - 2.537 7.946 - Hit# - - 117.082,51 |- 13.817 84,79%
A Manter as atividades da Gerencia Financeira 132.400 -3.346 135.746 101.653 6.174 500 - 1.608 4.688 - Hith - - 114.623,27 |- 17.777 84,44%
A |Aporte ao Fundo de Apoio 70.677 0 70.677 - H#HH - - - - - 70.677 - - 70.677,00 - 100,00%
A Manter as atividades do CAU/MT 1.918.948 18.482| 1.900.467 50 - 5.827 - 1.609 147.673 125318 90.462 81.352 452.291,24 | - 1.466.657 23,80%
P CSC - Centro de Servigos Compartilhados 108.737 0 108.737 - Hith - - - B 108.732 - - 108.732,00 |- 5 100,00%
- 0 - - it - - - - - it - - - - B

- - HHH - - - - - HHH - - - - -

- 0 - - i - - - - - i - - - -

* P = Projeto / A = Atividade
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2.6.1 JUSTIFICATIVA (1): Quando a variagdo for inferior a 20%
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2.7 OUTRAS CONSIDERAGOES:

ELABORADO POR: Lucimara L. Floriano da Fonseca

DATA DE ELABORAGAO: 04/05/2015
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DECLARAGAO DA UNIDADE DE PESSOAL

Com a finalidade de atender a exigéncia da Resolugdo CAU/BR n°,
29, de 06 de julho de 2012, declaramos que funcionarios, conselheiros titulares e
suplentes encontram-se em dia com a exigéncia da apresentagao da Declaragéo
de Bens e Rendimento, conforme estabelece a Lei n° 8730/93, estando a
autorizagdo de acesso a declaragdo de ajuste anual do imposto de renda da

pessoa fisica arquivada neste 6rgao.

Cuiaba-MT, 23 de Abril de 2015.

Lucimara I Fiorino da Fonseca
Gerente Geral CAUMT




Conselho de Arquitetura
@ Urbanismo de Mato Grosso

' ANALISE E PARECER DA COMISSAO DE ATOS ADMINISTRATIVOS E FINANGAS

Interessado: Conselho de Arquitetura e Urbanismo MT

CPFI/CNPJ: 14.820.959/0001-88

Assunto: Analise do Processo de Prestacdao de Contas do CAUMT do Exercicio
de 2014.

PARECER DO RELATOR

Analisamos o Processo da Prestagdo de Contas do Exercicio de 2014 do CAUMT, e
relatamos o Parecer da Auditoria Independente AUDILINK — Auditores e Consultores,
datado de 02/04/2015: Segundo o Relatério em analise, restou informado que - ...“as
Demonstragdes Contabeis apresentadas pelo CAUMT, apresentam adequadamente, em
todos os aspectos relevantes, a posigdo Patrimonial e Financeira do CONSELHO DE
ARQUITETURA E URBANISMO DO MATO GROSSO EM 31 de dezembro de 2014, o
desempenho de suas operagdes e as variagdes patrimoniais e os seus fluxos de caixa para
o exercicio findo naqgiela data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil
aplicaveis as entidades publicas e Lei n 4320/64.” Segundo o contador do CAUBR nossas
demonstracdes contabeis estdo de acordo com as orientagdes do CAUBR, nao tendo nada
a questionar a respeito da nossa Prestagdo de Contas.

-

Data:Z5 1517 % Cons. Relator: ALYA/R IMEDE] Ko5ass:




Conselho de Arquitetura
¢ Urbanismo de Mato Grosso

PARECER DA COMISSAO
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Conselho de Arquitetura
e Urbanismo de Mato Grosso

DELIBERAGAO PLENARIA N° 188/15 DE 01 DE JUNHO DE 2015.

O Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Mato Grosso — CAU/MT, no uso de suas atribuicdes
que Ihe conferem o Art. 34 da Lei 12.378, de 31 de dezembro de 2010 e Art. 29 do Regimento
Interno, de acordo com o que se deliberou em sess&o plenaria ordinaria n® 40, do dia 30 de maio
de 2015.
Resolve:

Art. 1° — Aprovar a Prestagdo de Contas do ano de 2014.

Art. 2° - Esta deliberacéo entra em vigor na data da Deliberagdo Plenaria.

Cuiaba, 01 de junho de 2015.

www.caumt.org.br / Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Mato Grosso
Avenida Historiador Rubens de Mendonca, n® 2368 - Edificio Top Tower 1° Andar, bairro Jardim Aclimacao, Cuiaba - MT - (65) 3028-4652



o Y conselho de Arquitetura
e Urbanismo de Mato Grosso

40° REUNIAO PLENARIA ORDINARIA DO CAU-MT

FORMULARIO DE PROPOSTAS E DELIBERAGOES

Proposta:
Aprovar a Prestagéo de Contas do Ano de 2014.

Proponente: Plenaria do CAU-MT

Votos: 7 (Sete) votos

VOTOS |
CONSELHEIROS (AS) ——— T ==
A FAVOR CONTRA ABSTENCAO
'Alta:r Medeiros - X | N |
Carlos Alberto Ose-ko Junior - |
. Eliane de Campos Gomes R X
'Ana Paula Bonadio Lopeg_ o | 5 ‘_ : 1 -
'José Antomo Lemos dos Santos 7 AR
' José da Costa Marqﬁés [ x |
.Mano Gomes Monteiro X L
.Waleska Silva Reis - X
Voto de Desempate: - -
| VOTO ] ASS!NATURA
Presidente FA\?OR CONTRA

Wilson Fernando Vargas de Andrade

Justificativas de Voto:

Total:
Afavor: 7 (Sete)
Contra: 0 ()

Abstencdes: 0 ()

Cuiaba, 30/05/2015

www.caumt.org.br / Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Mato Grosso

Avenida Historiador Rubens de Mendonca, n® 2368 - Edificio Top Tower 1° Andar, bairro Jardim Aclimacao, Cuiaba -

MT - (65) 3028-4652
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PLANEJAMENTOESTRATEGICO

DO CAU
Exercicio 2013/2014

Aprovado na 112 Reunido Plenaria.

Brasilia/DF, 04 de outubro de 2012.




7 Consetho de Arquitetura
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CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO BRASIL- CAU/BR

SCN Quadra 01, BL. E, Ed. Central Park — Brasilia/DF.
CEP:70.711-903

Haroldo Pinheiro Villar de Queiroz | Presidente

Conselho Diretor

Napoledo Ferreira da Silva Neto | Coord. Comissdo de Etica e Disciplina
Antonio Francisco de Oliveira | Coord. Comissao de Exercicio Profissional
José Roberto Geraldine Junior | Coord. Comissao de Ensino e Formagdo
Roberto Rodrigues Simon | Coord. Comissdo de Planejamento e Finangas

Anderson Fioreti de Menezes | Coord. Comissdo de Organizagdo e Administragcdo

Comissao de Planejamento e Finangas

Roberto Rodrigues Simon | Coordenador

Laércio Leonardo de Araujo | Coordenador Adjunto
Claudia Teresa Pereira Pires

Roberto Lopes Furtado

Rodrigo Capelatto

Mirna Cortopassi Lobo | Diretora Geral

Coordenacao e Elaboragao

Assessoria de Planejamento

Equipe de Elaboragao
Maria Filomena M. Paulos | Assessora de Planejamento

Vivianne Silva | Técnica de Nivel Superior

www.caubr.org.br / Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil
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% Consetho de Arquitetura
iF e Urbanksma do Brasil

O Planejamento Estratégico definido pelo Conselho de Arquitetura e

Urbanismo do Brasil, para 2013 e 2014, tem como objetivo orientar o
planejamento e as ac¢Bes do CAU/BR e dos CAU/UF. Estabelecer, de maneira
sistematizada um caminho para a atuagdo do Conselho na busca do
fortalecimento e desenvolvimento da profissdo e da arquitetura e urbanismo,
bem como de sua exceléncia na gestdao, mediante um conjunto de politicas e
estratégias formuladas frente ao diagndstico do cendrio atual e dos objetivos

estratégicos projetados para 2013 e 2014.

Em funcdo das importantes mudancas que vem acontecendo no cendrio
econdmico e social do Pais, dos resultados que o Conselho vem alcangando, ao

longo destes nove meses de atuacdo, visando cumprir sua missao institucional de
“orientar, disciplinar e fiscalizar o exercicio da profissdao de arquitetura e

urbanismo, zelar pela fiel observancia dos principios de ética e disciplina da classe
em todo o territdrio nacional, bem como pugnar pelo aperfeicoamento do
exercicio da arquitetura e urbanismo”, mostrou-se importante estabelecer as

novas estratégias e prioridades institucionais do Conselho, como forma de

potencializar sua atuacdo, medir e comunicar resultados para o publico-alvo e a

sociedade em geral.
O processo de planejamento também ¢é uma oportunidade para

aprimorar o processo de gestdo da estratégia do CAU, estabelecendo uma relagdo
mais direta entre os objetivos estratégicos, as metas da organiza¢do e os projetos
prioritarios.

Nesse contexto e, buscando utilizar um processo participativo e inclusivo

de formulacdo da estratégia do CAU e contar com um método que traduza essa

estratégia de forma consistente e que possibilite um monitoramento efetivo por
meio de objetivos, indicadores, metas e projetos prioritarios, os objetivos que

nortearam o processo de planejamento do CAU, foram:
e Aprimoramento continuo de seus processos e metodologias de

gestao.

www.caubr.org.br / Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil
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|- Consetho de Arquitetura
il e Urbanisma do Brasil

e Disponibilizar para seus clientes produtos e servigcos com altos padrées de

exceléncia, qualidade e inovacao.

e Ter uma gestao cada vez mais transparente e participativa, orientada para
produzir resultados relevantes e mensuraveis que transformem e
melhorem o exercicio da profissio e a realidade da arquitetura e
urbanismo brasileiro.

e Fortalecer a atuacdo sistémica, possibilitando mensurar, avaliar e
comunicar, de forma objetiva, os resultados alcancados no cumprimento

da missao.

As Orientacdes Estratégicas estabelecidas pelo CAU para 2013 e 2014,
discutidas, definidas e estruturadas na reunidao de Planejamento Estratégico, ocorrida em
Brasilia, no dia 17 de agosto de 2012, com a participacdo do presidente do CAU/BR,
coordenadores das Comissdes e do Colegiado, membros da Comissdo de Planejamento e

Financas, gerentes e assessores do CAU/BR, apresentam-se como segue:

1. ORIENTACOESESTRATEGICAS

No estabelecimento de Premissas Estratégicas e Estratégias de Atuacdo o CAU

refletiu sobre alguns pontos, como:

. Como o CAU pode contribuir no desenvolvimento e fortalecimento da
arquitetura e urbanismo?

. Como o CAU pode contribuir para que a arquitetura e urbanismo se
posicione na sociedade e nos mercados de forma inovadora e em niveis de
exceléncia internacionais?

llI. Como o CAU pode contribuir para a melhoria da qualificacdo técnica e
profissional da arquitetura e urbanismo?

IV. Como o CAU pode garantir a sua sustentabilidade?

www.caubr.org.br / Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil
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V. Como o CAU pode atuar para ser reconhecido como a entidade indutora do

fortalecimento e desenvolvimento da arquitetura e urbanismo?

2. PREMISSAS ESTRATEGICAS

2.1 Para a atuagao finalistica

Com foco exclusivo na atividade-fim, as premissas para o estabelecimento de

estratégias de atuagéo sao:

e Considerar o exercicio profissional responsavel e ético, a formacgao, as
relagbes humanas e a capacidade empreendedora como fatores
primordiais para o aprimoramento da arquitetura e urbanismo e o
fortalecimento da profissdo junto a sociedade e aos mercados nacional e
internacional.

e Adotar procedimentos inovadores e de exceléncia na orientacdo e
fiscalizacdo do exercicio da profissdo da arquitetura e urbanismo em todo o

territorio nacional.

2.2 Para a exceléncia na gestao
Para uma atuacdo com foco na exceléncia de gestdo, a premissa estabelecida é:

e Implantar no CAU uma gestao participativa, transparente e inovadora
focada em resultados mensurdveis, visando o aprimoramento e
desenvolvimento do exercicio da profissdo e da arquitetura e urbanismo

comunicando-os para os arquitetos e urbanistas e a sociedade em geral.

www.caubr.org.br / Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil
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VALORES ORGANIZACIONAIS

Valores representam o conjunto dos principios e crengas fundamentais de uma

organizagao, bem como fornecem sustentacdo para suas decisdes. Trata-se da sua

esséncia, o que ela é, e o que almeja ser. Devem ser claros e objetivos, positivos e

desafiadores. Os Valores estabelecidos para o CAU s3o:

Etica nas relacdes e nos procedimentos.

Transparéncia e Credibilidade.

Comprometimento com a sociedade e os arquitetos e urbanistas.
Conhecimento sobre o ambiente de sua atuacao.

Competéncia técnica dos seus profissionais.

Incentivo ao desenvolvimento e aprimoramento profissional.
Articulagdo e atuagdo em rede de parcerias estratégicas.
Estimulo a cooperacao.

Gestao com foco em resultados.

4. ANALISE DE AMBIENTE EXTERNO E AMBIENTE INTERNO (ANALISE SWOT)

O termo SWOT vem do inglés e representa as iniciais das palavras:

Streghts — Forgas

Weaknesses — Fraquezas

Opportunities — Oportunidades

Threats — Ameacas.

A Analise SWOT tem por objetivo verificar a posicdo estratégica da organizacao

no ambiente em questdo. A ideia central é avaliar os pontos fortes, os pontos fracos, as

oportunidades e as ameacas da organizacao e do “mercado” onde ela estd atuando.

A Andlise divide-se em duas partes, como seja:

O Ambiente Externo a organizacdo (Oportunidades e Ameacas); e

O Ambiente Interno a organizac¢do (Pontos Fortes e Pontos Fracos).

www.caubr.org.br / Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil

7/13




7 Consetho de Arquitetura
. e Urbanisma do Brasil

Essa divisdo é necessaria porque a organizacdo tem que agir de formas
diferentes em um e em outro caso.

O Ambiente Externo estd “fora do controle” da organizacdo. E composto por seu
publico-alvo, entidades parceiras - publicas, privada e do terceiro setor, concorrentes,
usudrios, fornecedores, a sociedade de modo geral.

Importante conhecé-lo. Apesar de “ndao podermos controla-lo”, podemos
monitora-lo e procurar aproveitar as oportunidades da maneira mais agil e eficiente e
evitar ou minimizar as ameagas enquanto for possivel. Neste ambiente se analisa a
realidade do pais e do mundo e as tendéncias (econémicas, tecnoldgicas, politicas,
demogrificas, socioculturais etc.) para o futuro.

e Oportunidades - s3o situagbes externas, que se adequadamente
aproveitadas pela entidade, poderdo favorecer/aprimorar o trabalho do
publico-alvo, bem como o da entidade.

e Ameagas sdo situacOes externas, que se nao eliminadas, minimizadas ou

evitadas pela entidade, poderao afeta-la negativamente.

O Ambiente Interno pode ser controlado pelos dirigentes da organizagdo, ja que
ele é o resultado de estratégias de atuacdo por eles definidas. Compreende seus

funcionarios, colaboradores externos, recursos fisicos e financeiros.

Desta forma, quando percebemos um ponto forte em nossa andlise, devemos
ressalta-lo ainda mais; quando percebemos um ponto fraco, devemos agir para controla-
lo ou, pelo menos, minimizar seu efeito. Neste ambiente se analisa a situacdo atual da
entidade (pessoal, infraestrutura, comunicacdo, financas, qualidade, competéncias etc.) e
suas perspectivas para o futuro.

e Forgas (pontos fortes) - é o que a entidade possui, internamente, que pode
potencializar sua atuagao.
¢ Fraquejas (pontos fracos) - é o que a entidade possui, internamente, que

pode enfraquecer ou dificultar sua atuagao.

www.caubr.org.br / Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil
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A Analise SWOT possibilita a organizagao:

I. Estabelecer metas de melhorias dos itens que tenham sido considerados

prioritdrios e de baixo desempenho;

Il. Estabelecer metas relacionadas a forma de atuacdo no que diz respeito ao

aproveitamento de oportunidades; e

lll. Estabelecer quais as agdes que serdo importantes para evitar ou minimizar

os efeitos de eventuais ameacas.

Essas metas serdo a base do planejamento anual de atividades da organizacao.

4.1 Ambiente Externo

Da analise do ambiente externo, as oportunidades e ameacas elencadas pelo

CAU, apresentam-se no Quadro 01 a seguir:

Quadro 01. Andlise do Ambiente Externo

AMBIENTE EXTERNO

OPORTUNIDADES
e Nova dindmica econdmica e social do pais.

e Novas praticas sociais.

e Novas Tecnologias.

e Unido e apoio das entidades de arquitetura e
dos arquitetos e urbanistas.

e  Abertura para criagdo de um novo modelo de
conselho.

e  Maiorinsergao regional e global do pais
e  Mobilidade/fluxo de profissionais estrangeiros.
e  Reorganizagdo espacial do pais

e  Modalidade licitatdria de “concurso publico de
projetos”

AMEACAS

Desconhecimento e desinformacgdo dos arquitetos
e urbanistas e da sociedade

Sombreamento de atuagao com profissdes
regulamentadas por outras organizagdes
Mobilidade/ Fluxo de Profissionais Estrangeiros
Fragilidade nos processos de formacgdo e
atualizagdo profissional

Acdes do poder executivo, legislativo e judicidrio

M3 distribuicdo dos profissionais nas unidades da
federacao

Imagem negativa dos conselhos em geral

Baixa valorizacdo do projeto e do planejamento
pelo poder publico

Resisténcia a modalidade licitatdria de “concurso
publico de projetos”

Desvalorizacdo do profissional pela remuneracgado
Baixa insercdo do arquiteto na esfera publica
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4.2 AmbienteInterno

Da analise do ambiente interno, as oportunidades e ameacas elencadas pelo

CAU, apresentam-se no Quadro 02 a seguir:

Quadro 02. Andlise do Ambiente Interno

AMBIENTE INTERNO

FORCAS FRAQUEZAS
e Legitimacgdo pela categoria profissional e Inseguranca financeira
e  Presenca em todas as unidades da federagao e Caréncia de informagdes sobre o publico-alvo

e  Competéncia e comprometimento dos
conselheiros, funcionarios e demais
colaboradores

e Deficiéncia/auséncia de sistemas corporativos —
“terceirizados”

e Auséncia de histdria negativa

e  Base tecnoldgica diferenciada

e  Poder de “policia” e Corpo funcional temporario

e  Criado com 100 mil arquitetos e urbanistas ja
registrados

e Tecnologia prdpria em desenvolvimento

e Influéncia do antigo conselho

e  Apoio das entidades nacionais e Fluxos e processos inter-relacionados

e  Possuir a experiéncia e a histéria acumuladas
por mais de 90 anos pelas entidades de e Insustentabilidade financeira de alguns CAU/UF
arquitetos

5. ESTRATEGIAS DE ATUACAO

As Estratégias de Atuacdo sdo escolhas estratégicas, que indicam o foco e
orientam a revisdo, construcdo e gestdo de projetos, atividades, acdes e metas, cujos
resultados contribuirdo para o seu alcance, no periodo do Plano de Ac¢do.

Para o Plano de Acdo de 2013 e 2014 s3o definidas, a partir das necessidades e
oportunidades dos clientes do Conselho, e da necessidade de atingir a exceléncia na
gestdo do CAU, as seguintes estratégicas:

I. Apoiar o desenvolvimento da arquitetura e urbanismo, focando a inclusdo
social, o crescimento econdbmico e a preservacdo do meio ambiente,
alinhando com as politicas publicas e com modernas praticas educacionais

e de gestao.
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Il. Intensificar parcerias estratégicas com entidades de arquitetura e

urbanismo, instituicdes publicas, privadas e do terceiro setor, visando
alavancar competéncias, conhecimentos, mercados e recursos para ampliar
a atuacao do CAU no desenvolvimento e fortalecimento do exercicio
profissional e da arquitetura e urbanismo.

lll. Enfatizar iniciativas destinadas a aprimorar o atendimento, tanto presencial
guanto virtual, visando atender as demandas e necessidades dos arquitetos
e urbanistas com prontiddo e exceléncia.

IV. Estimular e priorizar projetos e ag¢des voltadas para a valorizacdo e
fortalecimento da profissdo com foco em resultados, mensuraveis em metas
e indicadores.

V. Priorizar, aprimorar e implementar acbes e processos inovadores de Gestdo
Estratégica (planejamento, monitoramento e avaliacdo de resultados) de
forma a medir e comunicar os resultados para os arquitetos e urbanistas e a
sociedade em geral.

VI. Adotar procedimentos na busca da efetiva atuagao sistémica.

VIl. Adotar mecanismos de aperfeicoamento da regulamentacdo do exercicio da

arquitetura e urbanismo.

6.  OBJETIVOSESTRATEGICOS

Objetivo estratégico refere-se a posicdes desejadas a serem conquistadas ao
longo dos alguns anos, e que procuram antecipar-se a mudangas do meio ambiente e da
adaptagado da organizagao a estas mudancgas.

Os Objetivos Estratégicos do CAU, norteadores das acdes a serem desenvolvidas
em prol do fortalecimento e desenvolvimento da profissdao e da arquitetura e urbanismo,

sao:

I.  Dotar o CAU de um sistema inovador e eficaz de fiscalizacdo da profissao.
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Il.  Incorporar ao CAU procedimentos modernos e inovadores, em patamares de
exceléncia internacional.

Ill. Articular junto aos érgdos competentes, na busca do aperfeicoamento da
formacdo em arquitetura e urbanismo, em padrdes internacionais de
gualidade.

IV. Intensificar parcerias com érgados governamentais, visando dotar a profissdo
de legislacgdo moderna e aderente ao bom funcionamento da arquitetura e
urbanismo.

V. Intensificar parcerias com organismos nacionais e internacionais como forma
de adquirir e transmitir conhecimentos relevantes para a arquitetura e
urbanismo.

VI. Dotar a profissdo de arquitetura e urbanismo de mecanismos ético-
profissionais, que regulem seus direitos, deveres e obrigacbes com a
sociedade em geral.

VII. Intensificar o relacionamento interno ao CAU/BR e entre este e os CAU/UF.

VIII. Identificar novas fontes de recursos visando aperfeicoar e intensificar as
acdes do conselho em prol da arquitetura e urbanismo.

IX. Implantar sistema de Gestdo da Estratégia no CAU.

X. Aprimorar os meios de comunicacdo da organizacdo com o publico-alvo e a
sociedade em geral.

Xl. Atuar em estreita parceria com as entidades profissionais de arquitetura e

urbanismo.

7.  PROJETOSPRIORITARIOS

Entre um vasto nimero de a¢des demandadas ao Conselho em cumprimento de
sua missao institucional, os priorizados pelo CAU, vinculados a um ou mais Objetivos

Estratégicos, sdo:

I.  Criar certificacdo de exceléncia na formacdo: Acreditacado de Cursos.
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Il.  Criar certificacdo de exceléncia profissional.

Ill. Desenvolver estudos para conhecer experiéncias exitosas da profissdao
(nacional e internacional), disseminando conhecimentos e boas praticas.

IV. Estabelecer parcerias com 6érgaos governamentais para incentivar e valorizar
a arquitetura e urbanismo em seus projetos.

V. Estabelecer parcerias junto ao poder legislativo, nas trés esferas de governo,
para intensificar a participacdo do CAU na busca de legislacdo adequada
para a arquitetura e urbanismo.

VI. Implementar sistemas e controles para que o atendimento do CAU seja uma
referéncia nacional de qualidade.

VIl. Implementar sistema de fiscalizacdo inovador, que garanta agilidade,

transparéncia, seguranca e o correto exercicio da profissao.

www.taubr.org.br / Conselho de Arquitelura e Urbanismo do Brasil
13/13




CAU - MT

Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado do Mato Grosso
CNPJ: 14.820.959/0001-88

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ _________________________|
Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

Balanco Financeiro

Exercicio Atual Exercicio Anterior |ESPECIFICACI\O Exercicio Atual Exercicio Anterio

Receita Orgamentaria 2.364.986,85 1.749.036,55 Despesa Orcamentaria 1.724.505,31 1.496.277,85
RECEITA REALIZADA 2.364.986,85 1.749.036,55 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO 1.697.501,83 1.422.304,45
RECEITA CORRENTE 2.364.986,85 1.749.036,55 DESPESA CORRENTE 1.616.149,43 1.319.653,49
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 476.941,47 433.906,39 PESSOAL 827.336,78 550.165,54
RECEITA DE CONTRIBUICOES 476.941,47 433.906,39 MATERIAL DE CONSUMO 14.674,93 28.268,41
ANUIDADES 476.941,47 433.906,39 SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 107.058,22 99.824,89
RECEITA DE SERVICOS 1.521.765,25 1.259.905,35 SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 494.127,48 499.954,98
EHOLAENTOS COM EXPEDICOES DE 271,65 114,95 ENCARGOS DIVERSOS 90.462,31 81.960,03
E'E'SP%’,Q"SEA'\ETIEI%ECD’E"{'EEC?\IIECT??RET 1.521.380,27 1.259.790,40 TRANSFERENCIAS CORRENTES 82.489,71 59.479,64
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 113,33 DESPESA DE CAPITAL 81.352,40 102.650,96
FINANCEIRAS 343,509,25 48.115,48 INVESTIMENTOS 81.352,40 4.817,25
JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES 646,61 50,91 INVERSOES FINANCEIRAS 97.833,71
ATUALIZAGAO MONETARIA 342.862,64 48.064,57  RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 27.003,48 73.973,40

LIQUIDADOS A PAGAR
ATUALIZACAO MONETARIA SOBRE

ANUIDADES 7.890,59 3.649,96
MULTAS SOBRE ANUIDADES 13.192,40 21.170,09
REMUNERACAO DE DEP. BANC. E APLICACOES
FINANCEIRAS 321.779,65 23.244,52

OUTRAS RECEITAS CORRENTES 22.770,88 7.109,33

MULTAS DE INFRACOES 11,88

& Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente. Pagina:1/2



Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

CAU - MT

Exercicio Atual Exercicio Anterior |ESPECIFICA(;KO Exercicio Atual Exercicio Anterior

INDENIZACOES E RESTITUICOES 22.770,88 7.097,45
Transferéncias Financeiras Recebidas Transferéncias Financeiras Concedidas
Recebimentos Extraorcamentarios 1.940.445,18 1.681.696,84 Pagamentos Extraorcamentarios 1.917.411,53 1.725.354,97
Saldo em espécie do Exercicio Anterior 1.358.652,91 1.149.552,34 Saldo em espécie do Exercicio Seguinte 2.022.168,10 1.358.652,91
Total: 5.664.084,94 4.580.285,73 5.664.084,94 4.580.285,73
Pagina:2/2
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Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado do Mato Grosso
CNPJ: 14.820.959/0001-88

Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
Balanco Orcamentario

PREVISAO PREVISAO RECEITAS

RECEITAS ORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA REALIZADAS SALDO
RECEITA CORRENTE 1.765.467,00 2.221.103,87 2.364.986,85 -143.882,98
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 456.828,00 463.558,00 476.941,47 -13.383,47
RECEITA DE CONTRIBUICOES 456.828,00 463.558,00 476.941,47 -13.383,47
ANUIDADES 456.828,00 463.558,00 476.941,47 -13.383,47
RECEITA DE SERVICOS 1.225.002,00 1.445.202,00 1.521.765,25 -76.563,25
EMOLUMENTOS COM EXPEDICOES DE CERTIDOES 0,00 0,00 271,65 -271,65

I RRTEMOLUMENTOS COM REGISTRO DE RESPONSABILIDADE TECNICA 1.225.002,00 1.445.202,00 1.521.380,27 76.178,27
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 0,00 0,00 113,33 -113,33
FINANCEIRAS 83.637,00 312.343,87 343.509,25 -31.165,38
JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES 33.637,00 0,00 646,61 -646,61
ATUALIZACAO MONETARIA 50.000,00 312.343,87 342.862,64 -30.518,77
ATUALIZACAO MONETARIA SOBRE ANUIDADES 0,00 15.588,00 7.890,59 7.697,41
MULTAS SOBRE ANUIDADES 0,00 20.000,00 13.192,40 6.807,60
REMUNERACAO DE DEP. BANC. E APLICACOES FINANCEIRAS 50.000,00 276.755,87 321.779,65 -45.023,78
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 22.770,88 -22.770,88
INDENIZACOES E RESTITUICOES 0,00 0,00 22.770,88 -22.770,88
SUB-TOTAL DAS RECEITAS 1.765.467,00 3.481.901,18 2.364.986,85 1.116.914,33
DEFICIT 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 1.765.467,00 3.481.901,18 2.364.986,85 1.116.914,33
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RECEITAS ORCAMENTARIAS

SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
SUPERAVIT DO EXERCICIO CORRENTE

DESPESAS ORGCAMENTARIAS

DOTAGAO DOTAGAO

PREVISAO
INICIAL

0,00
0,00
0,00
DESPESAS

PREVISAO
ATUALIZADA

1.260.797,31
1.260.797,31

1.260.797,31
DESPESAS

RECEITAS

REALIZADAS

0,00
0,00
0,00
DESPESAS

Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

SALDO

1.260.797,31
1.260.797,31
1.260.797,31

DESPESA CORRENTE

PESSOAL
PESSOAL E ENCARGOS
DIARIAS

MATERIAL DE CONSUMO
MATERIAL DE CONSUMO

SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
REMUNERAGAO DE SERVICOS PESSOAIS
DIARIAS

SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
SERVICOS DE CONSULTORIA
SERVICOS DE COMUNICAGAO E DIVULGAGAO
MANUTENGAO SISTEMAS INFORMATIZADOS
SERVICOS PRESTADOS
PASSAGENS

ENCARGOS DIVERSOS
ENCARGOS DIVERSOS

TRANSFERENCIAS CORRENTES
FUNDO DE APOIO AO CAU-UF
CONVENIOS, CONTRATOS E PATROCINIO

CREDITO DISPONIVEL DESPESA DE CAPITAL

INICIAL
1.765.467,00

ATUALIZADA
2.221.103,87

947.146,32 1.012.472,07
902.146,32 982.753,42
45.000,00 29.718,65
42.900,00 46.719,56
42.900,00 46.719,56
92.773,17 124.184,38
39.773,17 50.960,25
53.000,00 73.224,13
553.132,61 857.610,86
15.529,86 160.405,56
42.000,00 70.000,00
0,00 108.737,00
413.402,75 413.977,07
82.200,00 104.491,23
62.000,00 96.627,29
62.000,00 96.627,29
67.514,90 83.489,71
50.514,90 82.489,71
17.000,00 1.000,00
0,00 1.260.797,31

& Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.

EMPENHADAS

1.723.812,14
836.474,56
820.252,91
16.221,65
22.558,33
22.558,33
107.058,22
42.417,72
64.640,50
584.703,35
36.780,00
65.749,27
108.732,00
278.273,43
95.168,65
90.527,97
90.527,97
82.489,71
82.489,71
0,00
85.558,40

LIQUIDADAS
1.616.149,43

827.336,78
811.115,13
16.221,65
14.674,93
14.674,93
107.058,22
42.417,72
64.640,50
494.127,48
31.400,00
2.999,36
108.732,00
256.170,47
94.825,65
90.462,31
90.462,31
82.489,71
82.489,71
0,00
81.352,40

PAGAS
1.581.270,36

812.523,32
796.301,67
16.221,65
12.650,93
12.650,93
106.029,22
42.417,72
63.611,50
479.289,35
26.020,00
2.695,66
108.732,00
247.187,54
94.654,15
88.287,83
88.287,83
82.489,71
82.489,71
0,00
79.052,40

497.291,73
175.997,51
162.500,51
13.497,00
24.161,23
24.161,23
17.126,16
8.542,53
8.583,63
272.907,51
123.625,56
4.250,73
5,00
135.703,64
9.322,58
6.099,32
6.099,32
1.000,00
0,00
1.000,00
1.175.238,91
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DESPESAS ORGCAMENTARIAS

DOTAGAO

DOTAGCAO

DESPESAS

DESPESAS

Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

DESPESAS

INVESTIMENTOS

EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES
AQUISICAO DE IMOVEIS
SUB-TOTAL DAS DESPESAS

SUPERAVIT

TOTAL
TOTAL

INICIAL
0,00

0,00

0,00
1.765.467,00
0,00
1.765.467,00
1.765.467,00

ATUALIZADA
1.260.797,31

168.200,00
1.092.597,31
3.481.901,18
0,00
3.481.901,18
3.481.901,18

& Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.

EMPENHADAS

85.558,40
85.558,40

0,00
1.809.370,54
555.616,31

2.364.986,85
2.364.986,85

LIQUIDADAS
81.352,40

81.352,40

0,00
1.697.501,83
0,00
1.697.501,83
1.697.501,83

PAGAS
79.052,40

79.052,40

0,00
1.660.322,76
0,00
1.660.322,76
1.660.322,76

1.175.238,91
82.641,60
1.092.597,31
1.672.530,64
0,00
1.116.914,33
1.116.914,33
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CAU - MT

Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

DEMONSTRATIVO DE EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS

INSCRITOS
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS . ) s e LIQUIDADOS PAGOS CANCELADOS
EM EXERCICIOS ~ DEZEMBRO DO

ANTERIORES EXERCICIO

ANTERIOR
DESPESA CORRENTE 0,00 31.209,98 27.003,48 27.003,48 2.706,50 1.500,00
MATERIAL DE CONSUMO 0,00 3.492,00 1.975,70 1.975,70 1.516,30 0,00
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 0,00 22.717,98 20.027,78 20.027,78 1.190,20 1.500,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00
TOTAL: 0,00 31.200,98 27.003,48 27.003,48 2.706,50 1.500,00

& Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.
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Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

DEMONSTRATIVO DE EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS

INSCRITOS
O ROCESSAD0S LIQUIDADOS | EMBXERCICIOS  DEZEMBRO DO CANCELADOS  SALDO

ANTERIORES EXERCICIO

ANTERIOR
DESPESA CORRENTE -3.677,59 16.430,89 15.807,46 0,00 -3.054,16
PESSOAL -3.677,59 11.099,16) 10.475,73 0,00 -3.054,16
MATERIAL DE CONSUMO 0,00 1.200,00 1.200,00 0,00 0,00
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 0,00 4.131,73" 4.131,73 0,00 0,00
TOTAL: -3.677,59 16.430,89" 15.807,46 0,00 -3.054,16

&.» Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.
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Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado do Mato Grosso

CNPJ: 14.820.959/0001-88

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ _________________________|
Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

Balanco Patrimonial

Periodo Anterior: 01/01/2013 a 31/12/2013

PASSIVO

Especificagao Ex:tr::lzlo E\ﬁ\etl::i‘::? Especificagao Exercicio Atual i’:ﬁ'::;:?
ATIVO CIRCULANTE 2.033.172,89, 1.570.024,85| PASSIVO CIRCULANTE 131.636,89 59.065,68|
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 2.022.168,10 1.567.753,48 SE&‘;AE‘EE@TT&BF&Z%STAS' PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A 881,45 22.714,36
CREDITOS A CURTO PRAZO 8.951,20 7.361,29 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTO PRAZO 0,00 0,00
DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 2.053,59 5.089,92(] FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 39.269,42) 50.513,73D
INVESTIMENTOS E APLICACOES TEMPORARIAS A CURTO PRAZO 0,00 0,00] OBRIGACOES FISCAIS A CURTO PRAZO 5.287,02 2.857,76D|
ESTOQUES 0,00 0,00 OBRIGAGOES DE REPARTIGAO A OUTROS ENTES 0,00 0,00
Xﬁ%ﬁgjﬁ;@gﬁﬁo”mls DIMINUTIVAS PAGAS 0,00 0,000  PROVISOES A CURTO PRAZO 81.592,14 83.376,22
ATIVO NAO-CIRCULANTE 237.750,60 361.891,92 DEMAIS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO 4.606,86) 6.346,59
ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 0,00 0,000 PASSIVO NAO-CIRCULANTE 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 gsgi(;Afi)gﬁ ggAp?QAAL;éSTASI PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A} 0,00 0,00
IMOBILIZADO 237.750,60 361.891,92 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A LONGO PRAZO 0,00 0,00
BENS MOVEIS 284.173,36 361.891,92 FORNECEDORES A LONGO PRAZO 0,00 0,00
(-) DEPRECIAGAO, EXAUSTAO E AMORTIZACAO ACUMULADAS 46.422,76Q 0,00] OBRIGACOES FISCAIS A LONGO PRAZO 0,00 0,00
INTANGIVEL 0,00 0,00 PROVISOES A LONGO PRAZO 0,00 0,00
0,00 0,00 RESULTADO DIFERIDO 0,00 0,00
TOTAL DO PASSIVO 131.636,89 59.065,68

& Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.
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2.270.923,49

Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
Periodo Anterior: 01/01/2013 a 31/12/2013

PATRIMONIO LIQUIDO

1.931.916,77

2.270.923,49

Especificagao Exercicio Atual |Exercicio Anterior
Patrimonio Social e Capital Social 0,00} 0,00}
Resultados Acumulados 2.139.286,60) 1.872.851,09
TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO 2.139.286,60 1.872.851,09

1.931.916,77

ATIVO FINANCEIRO 2.024.221,69 1.562.663,56] PASSIVO FINANCEIRO 225.059,55 47.512,24
ATIVO PERMANENTE 246.701,80, 369.253,21| PASSIVO PERMANENTE 0,00 0,00
SALDO PATRIMONIAL 2.045.863,94 1.884.404,53
Compensacgoes

ESPECIFICACAO

Exercicio

Saldo do Atos Potenciais Ativos Atual

ESPECIFICACAO
Saldo do Atos Potenciais Passivos

Exercicio
Anterior

Exercicio
Atual

Exercicio
Anterior

Execucdo de Garantias e Contragarantias Recebidas 0,00 0,00| Execucdo de Garantias e Contragarantias Concedidas 0,00 0,00
Execucao de Direitos Conveniados 0,00 0,00 Execucao de Obrigagdes Conveniadas 0,00 0,00
Execucao de Direitos Contratuais 0,00 0,00 Execucao de Obrigacdes Contratuais 0,00 0,00
Execucao de Outros Atos Potenciais do Ativo 0,00 0,00 Execucao de Outros Atos Potenciais do Passivo 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 TOTAL 0,00 0,00

& Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.
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CAU MT Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
Periodo Anterior: 01/01/2013 a 31/12/2013

Notas Explicativas

1 - NOTAS EXPLICATIVAS CAUMT 2014

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGCOES CONTABEIS

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2014.

1. CONTEXTO OPERACIONAL

O Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado de Mato Grosso - localizado a Av. Historiador Rubens de Mendonga, n? 2368, Edificio Top Tower,
Salas 101 a 103 - Bairro Bosque da Saude - 78.050-000 - Cuiaba/MT, tendo como principais atividades o registro e a fiscalizagao do exercicio profissional teve sua
origem oficial, com o desmembramento do CREA através da Lei 12.378 de 31 de dezembro de 2010.

O Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado de Mato Grosso - CAU-MT, é uma autarquia Federal, dotada de personalidade juridica de direito publico, com

autonomia administrativa e financeira sem prejuizo de sua vinculagdao ao Conselho de Arquitetura e Urbanismo - CAU-BR.

2. APRESENTAGAO E ELABORAGAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

As Demonstragoes Contabeis sao de responsabilidade de sua Administragao. Foram organizadas em conformidade com as praticas contabeis adotadas no Brasil,
elaboradas em conformidade com a Lei n2. 4320/64, na qual estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboragéo e controle dos orcamentos e balancos da

Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal, em observancia as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBCASP) e sua
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CAU MT Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
Periodo Anterior: 01/01/2013 a 31/12/2013

nova harmonizagéao internacional e aos Principios Contabeis geralmente aceitos.

3. PRINCIPAIS DIRETRIZES CONTABEIS

A partir de 12 de janeiro de 2012 a contabilidade do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado de Mato Grosso - CAU-MT, passou a ser elaborada com base
nas Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBCASP). As demonstragcées contabeis sdao ainda elaboradas em conformidade ao que

regulamenta a Parte V - Demonstragdes Contabeis do Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, da Secretaria do Tesouro Nacional (STN).

3.1. PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

As principais praticas contabeis utilizadas na preparacao das demonstracdes contabeis estdo definidas a seguir. Essas politicas vém sendo aplicadas de modo

consistente em todos os periodos apresentados, salvo disposicdo em contrario.
a) Caixa e Equivalentes de Caixa

Os recursos disponiveis em caixa e equivalentes de caixa, sdo administrados pelo CAUMT, em consonancia ao que dispde o paragrafo 32 do art. 164 da

Constituicdo Federal:

Caixa e equivalente de caixa incluem: saldos em conta movimento e aplicagdes financeiras com risco insignificante de mudanca de seu valor de mercado, sendo o

ganho registrado no resultado do periodo.

TiTULOS 2014 2013 2012

Caixa e Equivalente de Caixa 2.022.168,10 | 1.358.652,91 1.149.552,34
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CAU MT Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
Periodo Anterior: 01/01/2013 a 31/12/2013

Bancos Aplicagéo Financeira 1.993.096,28 1.038,57 19.017,89
Bancos Conta Arrecadacgao 2.651,68 23.113,79 18.534,45
Disponivel p/ Aplic. Vinculada 26.420,14 | 1.334.500,55 | 1.112.000,00

b) Créditos a Receber

Os créditos a receber sao valores previstos em fungdo do orcamento anual de 2014 e contabilizados pelo regime de competéncia, no inicio do exercicio e 0 seu

reflexo foi evidenciado nas variagbes aumentativas, sendo apresentado em 31/12/2014 o montante de:

TiTULOS 2014

Anuidades do Exercicio PF 0,00
Anuidades do Exercicio PJ 4.235,29
Anuidades do Exercicio Anterior 0,00
Anuidades do Exercicio Anterior PJ 4.715,91
Total 8.951,20
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c) Demais Créditos e Valores de Curto Prazo

Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
Periodo Anterior: 01/01/2013 a 31/12/2013

Compreende os valores a receber por demais transagdes como adiantamentos a colaboradores, valores a receber de entes publicos e terceiros até o termino do

exercicio seguinte:

TITULOS 2014

Entidades Publicas Devedoras A 945,94
Devedores da Entidade A 1.107,65
Adiantamentos a funcionarios 0,00
Total 2.053,59

d) Bens Patrimoniais

Os bens registrados no Ativo Imobilizado foram contabilizados pelo valor de aquisicdo, nao efetuada a depreciacdo neste exercicio por conta da necessidade de

efetuar langcamento em programa especifico para a correta contabilizagdo. O saldo apresentado em 31/12/2014:

31/12/2014

31/12/2013

Variagbes

& Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.
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BENS MOVEIS

Moveis e Utensilios 136.472,86 | 134.544,86 1.928,00
Maquinas e Equipamentos 32.367,95 55.738,57 | -23.370,62
Instalagbes 4.659,40 0,00 4.659,40
Utensilios de copa e cozinha 3.162,53 3.162,53 0,00
Veiculos 58.100,00 0,00 | 58.100,00
Equipamentos de Processamento de 49.410,62 9.375,00 | 40.035,62
dados

Sub-Total 284.173,36

Depreciacdo Acumulada (46.422,76)

TOTAL 237.750,60 | 202.820,96 | 81.352,40

e) Passivo Circulante

Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
Periodo Anterior: 01/01/2013 a 31/12/2013

Representado por valores a pagar decorrentes de obrigacdes trabalhistas, de contratagdo junto a fornecedores pela aquisicdo de materiais e/ou servicos,

originarios de empenhos processados e nao pagos até 31/12/2013; de obrigacdes fiscais de curto prazo e impostos e contribuicoes retidos de colaboradores e

& Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.
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terceiros.

TITULOS 2014 2013
Despesa de Pessoal a Pagar 498.45 498,45
Encargos Sociais a Pagar 383,00 10.858,73
Fornecedores 39.269,42 7.422,08
Obrigagdes Fiscais a Pagar 5.287,02 3.448,83
Provisdes a curto prazo 81.592,14 41.688,11
INSS a recolher de terceiros 192,23 4.557,49
IRRF a recolher 4.414,63 0,00
TOTAL 131.636,89 68.473,69

f) Resultado Patrimonial

O resultado patrimonial no valor de, foi apurado com base no regime de competéncia da receita e das despesas, escrituradas no subsistema patrimonial.

& Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.
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TiTULOS

2014

2013

Resultado Patrimonial

660.267,85 373.306,93

Variagdes patrimoniais aumentativas

2.369.222,14 1.752.201,93

-)Variagbes Patrimoniais Diminutivas

(1.708.954,29) |  (1.390.802,43)

g) Resultado Financeiro

Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
Periodo Anterior: 01/01/2013 a 31/12/2013

O resultado financeiro € representado pela diferenca entre o ativo financeiro e o passivo financeiro, apurado em conformidade com a Lei n.2 4.320. No exercicio

2014 foi apurado um resultado superavitario no valor de R$

TiTULOS 2014 2013
Superavit Financeiro 1.890.531,21 1.260.797,31
Ativo Financeiro 2.022.168,10 1.360.480,98
(-) Passivo Financeiro (131.636,89) (99.683,67)

h) Resultado Orcamentario

& Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.
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CAU MT Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
Periodo Anterior: 01/01/2013 a 31/12/2013

O orcamento do CAUMT para exercicio de 2014 foi aprovado em Reunido Plenaria, de acordo com a legislacao vigente. Nele, estdo contabilizados os valores das
receitas arrecadadas e as despesas liquidadas. No exercicio de 2014 houve um Superavit Orgamentario no valor de R$ 4.840,79 correspondente a

diferenca entre as receitas arrecadadas e as despesas empenhadas e liquidadas no exercicio.

TiTULOS 2014 2013
Superavit/Déficit Orgamentario 667.485,02 295.522,12
Receitas (corrente + capital) 2.364.986,85 1.749.036,55
Despesas (corrente + capital) 1.697.501,83 1.453.514,43

4. BENS PATRIMONIAIS

Em termos monetarios, os bens patrimoniais apresentam a seguinte composic¢ao:

TiTULOS 2014 2013
Resultado Patrimonial 237.750.60 102.957,93
Bens Moveis 284.173.36 102.957,93
Bens Imoveis 0,00 0,00
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CAU MT Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
Periodo Anterior: 01/01/2013 a 31/12/2013

Depreciagdo Acumulada (46.422,76) 0,00

A variacao observada entre o exercicio de 2014 e 2013 decorre dos processos de aquisicdes e incorporacdes ocorridas em 2014
5.PATRIMONIO LIQUIDO

O patriménio liquido do CAU, em 31/12/2014, esta assim constituido:

TITULOS 2014 2013
PATRIMONIO LIQUIDO 2.139.286,60 | 1.499.544,16
Ajuste de Exercicios Anteriores (20.525,41)
Superavit do Exercicio 660.267,85
Superavit Acumulado de Exercicios Anteriores 1.499.544,16 | 1.499.544,16

6.FATOS EXTRA CONTABIL

6.1. Atualmente o CAU/MT encontra-se envolvido em quatro (4) processos, sendo os dois primeiros, como réu e os dois ultimos, como autor, sendo eles descritos

abaixo:

12. Reclamatodria Trabalhista n? 0000685-40.2014.5.23.0005 - em tramite na 52 Vara Trabalhista em Cuiaba - Mato Grosso, tendo como reclamante a senhora
GEYSE LARA SOUZA AGUIAR, valor da causa R$ 225.765,62 (duzentos e vinte e cinco mil setecentos e sessenta e cinco reais e sessenta e dois centavos).
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CAU MT Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
Periodo Anterior: 01/01/2013 a 31/12/2013

Conforme parecer juridico, ndo existe depdsito judicial nem possibilidade de condenacao a honorarios advocaticios, mas a condenagao € possivel,
22 - Reclamatodria Trabalhista n? 0001222-36.2014.5.23.0005 - em tramite na 52 Vara Trabalhista em Cuiaba - Mato Grosso, tendo como reclamante o senhor

ODENIL ALCANTARA DA SILVA, valor da causa R$ 90.601,81 (noventa mil seiscentos e um reais e oitenta e um centavos). Conforme parecer juridico, ndo existe

deposito judicial nem possibilidade de condenacgao a honorarios advocaticios, mas a condenagao € provavel;

Cuiaba, 31 de dezembro de 2014.

Claudio Santos de Miranda Sergio Silva dos Santos
Presidente Diretor Financeiro
592.426.207-34 824.631.908-68

MCA Contabilidade & Auditoria Ltda
Assessoria Contabil

CRC-MT 212
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Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado do Mato Grosso
CNPJ: 14.820.959/0001-88

Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

Demonstracao dos Fluxos de Caixa

Exercicio Atual Exercicio Anterior

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DAS OPERACOES

1.749.036,55
433.906,39
433.906,39
433.906,39
1.259.905,35
114,95
1.259.790,40
0,00
48.115,48
50,91
48.064,57
3.649,96
21.170,09
23.244,52
7.109,33
11,88
7.097,45
1.681.696,84

1.319.653,49
550.165,54
28.268,41
99.824,89
499.954,98
81.960,03
59.479,64
73.973,40
1.725.354,97

311.751,53

102.650,96
4.817,25
97.833,71

INGRESSOS
RECEITA CORRENTE 2.364.986,85
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 476.941,47
RECEITA DE CONTRIBUICOES 476.941,47
ANUIDADES 476.941,47
RECEITA DE SERVICOS 1.521.765,25
EMOLUMENTOS COM EXPEDICOES DE CERTIDOES 271,65
EMOLUMENTOS COM REGISTRO DE RESPONSABILIDADE TECNICA - RRT 1.521.380,27
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 113,33
FINANCEIRAS 343.509,25
JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES 646,61
ATUALIZAGAO MONETARIA 342.862,64
ATUALIZAGCAO MONETARIA SOBRE ANUIDADES 7.890,59
MULTAS SOBRE ANUIDADES 13.192,40
REMUNERAGAQ DE DEP. BANC. E APLICACOES FINANCEIRAS 321.779,65
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 22.770,88
MULTAS DE INFRAGOES 0,00
INDENIZACOES E RESTITUICOES 22.770,88
INGRESSOS EXTRAORCAMENTARIOS 1.940.445,18
DESEMBOLSOS
DESPESA CORRENTE 1.616.149,43
PESSOAL 827.336,78
MATERIAL DE CONSUMO 14.674,93
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 107.058,22
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 494.127,48
ENCARGOS DIVERSOS 90.462,31
TRANSFERENCIAS CORRENTES 82.489,71
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS A PAGAR 27.003,48
DESEMBOLSOS EXTRAORGAMENTARIOS 1.917.411,53
FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DAS OPERACOES 744.867,59
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
INGRESSOS
DESEMBOLSOS
DESPESA DE CAPITAL 81.352,40
INVESTIMENTOS 81.352,40
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00
FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO -81.352,40
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
INGRESSOS
DESEMBOLSOS

-102.650,96

FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
APURAGAO DO FLUXO DE CAIXA DO PERIODO

& Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.
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Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

CAU - MT

GERACAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 663.515,19 209.100,57

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA INICIAL 1.358.652,91 1.149.552,34
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA FINAL 2.022.168,10 1.358.652,91
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Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado do Mato Grosso

CNPJ: 14.820.959/0001-88

|
Periodo: Janeiro/2014 a Dezembro/2014

Variacoes Patrimoniais

VARIAGCOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

Exercicio Atual  Exercicio Anterior Exercicio Atual Exercicio Anterio
VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA 2.369.222,14 1.752.201,93 VARIACAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA 1.708.954,29 1.378.895,00
CONTRIBUICOES 480.850,72 436.551,77  PESSOAL E ENCARGOS 851.019,16 573.853,65
CONTRIBUICGES SOCIAIS 480.850,72 436.551,77 REMUNERACAO DE PESSOAL 812.282,45 555.637,35
CONTRIBUIGOES SOCIAIS 480.850,72 436.551,77 REMUNERAGAO A PESSOAL - RPPS 812.282,45 555.637,35
EXPLORACAO E VENDA DE BENS, SERVICOS E DIREITOS 1.522.091,29 1.259.905,35 BENEFICIOS A PESSOAL 38.736,71 18.216,30
EXPLORACAO DE BENS DIREITOS E PRESTACAO DE SERVICOS 1.522.091,29 1.259.905,35 BENEFICIOS A PESSOAL - RPPS 38.736,71 18.216,30
‘é’éﬁ;&ﬁgg 23 RIHIOACADREEES B AN B HREACRY 1.522.091,29 1.259.90535  USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 770.445,42 745.561,71
VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 343.509,25 48.115,48 USO DE MATERIAL DE CONSUMO 16.650,63 28.268,41
JUROS E ENCARGOS DE MORA 646,61 50,91 CONSUMO DE MATERIAL 16.650,63 28.268,41
Jsléﬁefgg SENCARGos DE MORA SOBRE FORNECIMENTOS DE BENS E 646,61 5001 SERVICOS 727.897,44 717.293,30
VARIAGOES MONETARIAS E CAMBIAIS 7.890,59 3.649,96 DIARIAS 80.862,15 79.070,00
OUTRAS VARTACOES MONETARIAS E CAMBIAIS 7.890,59 3.649,96 SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS FISICAS 138.711,65 124.747,94
OUTRAS VARTACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS - FINANCEIRAS 334.972,05 44.414,61 SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURIDICAS 508.323,64 513.475,36
MULTAS SOBRE ANUIDADES 334.972,05 44.414,61 DEPRECIACAO, AMORTIZACAO E EXAUSTAO 25.897,35 0,00
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 22.770,88 7.629,33 DEPRECIACAO 25.897,35 0,00
DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 22.770,88 7.629,33  TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS 87.489,71 59.479,64
MULTAS ADMINISTRATIVAS 0,00 11,88 TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTALS 87.489,71 59.479,64
INDENIZACOES 22.770,88 7.617,45 TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTALS 87.489,71 59.479,64
Total das Variagdes Ativas : 2.369.222,14 1.752.201,93 Total das Variagdes Passivas : 1.708.954,29 1.378.895,00

RESULTADO PATRIMONIAL

Déficit do Exercicio Superavit do Exercicio 660.267,85 373.306,93
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CAU - MT

Periodo: Janeiro/2014 a Dezembro/2014

Exercicio Atual  Exercicio Anterior

Exercicio Atual Exercicio Anterio
Total 2.369.222,14 1.752.201,93 Total

2.369.222,14 1.752.201,93

VariagOes Patrimoniais Qualitativas
(decorrentes da execucdao orcamentaria)

VARIACOES ATIVAS Exercicio Atual Exercicio Anterior VARIACOES PASSIVAS
INCORPORAGAO DE ATIVOS 79.052,40 (WKI[IRINCORPORAGAO DE PASSIVO

DESINCORPORAGAO DE PASSIVO 0,00 (WK\[IRDESINCORPORAGAO DE ATIVO

Exercicio Atual Exercicio Anterior

0,00 0,00
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