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CONTRATO PRESTACAO DE SERVICOS CAU/MT n2 10/2017

PROCESSO N° 512585/2017—ADM

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM 0
CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO
ESTADO DE MATO GROSSO (CAU/MT), E A
PESSOA JURIDICA CUIABA MEDICINA E
SEGURANCA DO TRABALHO EIRELI REFERENTE
A ELABORACAO DE PCMSO, COORDENAGAO DO
PROGRAMA DE CONTROLE MEDICINA E SAUDE
OCUPACIONAL, REALIZACAO DE PROGRAMA DE
PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS E EXAMES
(ADMISSIONALIS, DEMISSIONAIS E PERIODICOS).

DAS PARTES

Pelo presente instrumento particular de contrato, de um lado, o CONSELHO DE ARQUITETURA
E URBANISMO DO ESTADO DE MATO GROSSO, autarquia federal de fiscalizacio profissional
regida pela Lei n° 12.378, de 31 de dezembro de 2010, inscrito no CNPJ sob o n°
14.820.959/0001-88, com sede na Avenida Historiador Rubens de Mendonca, n® 2.368,
Edificio Top Tower, 12 andar, sala 103 - Bairro Bosque da Saude, Cuiaba - Mato Grosso, CEP:
78050-000, representado neste ato pelo seu Presidente, Wilson Fernando Vargas de
Andrade, , brasileiro, casado, arquiteto e urbanista, portador da Carteira de Identidade n® 240298
S5P/MT, e do CPF n° 236.658.901-87, residente e domiciliado na Rua Aragarca, n°12 — Bairro Nova
Varzea Grande - em Virzea Grande, Mato Grosso, doravante designado CONTRATANTE ou
CAU/MT, e de outro lado CUIABA MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO EIRELI, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNP] sob o n2 20.220.440/0001-61, com sede na Av. Dom
Aquino, n? 350 - Dom Aquino - Cuiaba - MT - CEP: 78.015-200, neste ato representada pela
socia proprietaria Cinthia Amanda Fonseca Antunes, brasileira, inscrito no CPF sob o No.
719.419.671-91, residente e domiciliada na Rua Bario de Melgaco, 130, Bairro Porto,
Cuiaba/MT doravante denominada CONTRATADA, celebram o presente CONTRATO, tendo
como Ato autorizador a solicitacdo da Presidéncia localizada a fl. 02 do processo supra
referenciado, a qual, juntamente coma proposta apresentada pela CONTRATADA e
independentemente de sua transcri¢do, passa a fazer parte integrante e complementar deste
Instrumento, sujeitando-se as normas e disposi¢des contidas na Lei n® 8.666/93 e demais
regulamentos e normas que regem a matéria, mediante as Cliusulas e condicées a seguir

estabelecidas:
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente instrumento tem como objeto a elaboracdo do documento PCMSO, coordenacio
do Programa de Controle Medicina e Satide Ocupacional, realizacio de Programa De Prevencio
De Riscos Ambientais e exames (admissionais, demissionais e periddicos).

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA DO CONTRATO

2.1. 0 prazo de vigéncia deste Contrato sera da data da sua assinatura até o final do exercicio
de 2017.

2.2. A prestacdo dos servicos devera iniciar-se no primeiro dia iitil subsequente ao da assinatura
do Contrato.

2.3. 0 Contrato ndo podera ser prorrogado.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES
3.1. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

3.1.1 - A contratante devera fornecer a contratada detalhes da atividade profissional a ser
desenvolvida pelo funciondrio, a fim de permitir uma perfeita avaliagio de sua capacidade
ocupacional, fornecendo ainda, um cadastro dos funcionidrios lotados nas unidades da
contratante.

3.1.1.1 - A contratante devera disponibilizar o cadastro de funciondrios com as seguintes
informagdes obrigatorias: nome, rg, cpf, ctps, admissido, nascimento, sexo, nit(pis/pasep), cbo,
setor e fun¢do.3.1.2 - E de obrigagdo da contratante informar a contratada, por escrito, as
mudangas que ocorrerem no seu quadro funcional e dados cadastrais dos funciondrios, para a
correta atualizagdo do documento programa de preven¢do de riscos ambientais (PPRA) e
consequientes alteragdes do documento programa de controle médico de salide ocupacional
(PCSMO), ndo ficando a contratada responsavel por quaisquer atrasos na emissdo de eventuais
documentos.

3.1.3 - A contratante permitira que a contratada tenha acesso aos locais, onde os funcionarios
desempenham suas fungdes laborais e designar um responsavel para acompanhamento da
visita de levantamento ambiental e fornecimento de informagdes requeridas pelo profissional
da contratada.

3.1.4 - Sera de responsabilidade da contratante implantar e administrar todas as acdes
decorrentes da andlise do ambiente de trabalho, especificadas nos documentos objetos deste
contrato, e/ou recomendagdes geradas quando no processo de assessoria.

3.1.5 - Cabera a contratante encaminhar os funciondrios para a realizagio dos exames médicos.
3.1.6 - Sempre que houver necessidade de realizagio de exames ocupacionais por parte da
contratante, os custos decorrentes da locomogio dos funcionarios serdo de tinica e exclusiva
responsabilidade da contratante.

3.1.7 - Fica obrigada a contratante perante a contratada pelo pagamento de todos os eventuais
exames médicos e complementares realizados em seus funcionarios, independentemente do
prazo de cobranca, mesmo que haja rescisdo unilateral do contrato de prestagdo de servigos por
qualquer das partes, ou mesmo rescisdo por descumprimento de cladusula contratual.

3.1.8 - Em caso de rescisdo contratual, motivada ou nio, fica a contratante obrigada a retirar

das dependéncias da contratada no prazo de 60 dias, a contar da rescisdo, todos DS/\/‘\
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prontudrios médicos de seus funciondrios, através de comunicacio por escrito do novo médico
coordenador que venha a assumir a medicina ocupacional da contratante.

3.1.8.1 - Caso ndo sejam retirados os prontudrios médicos no prazo estipulado acima, incorrera
a contratante em custo de manutencdo de arquivo na base de r$ 10,00/dia (dez reais).

3.1.9 - Em caso de notificagio/multa/processos judiciais, envolvendo a drea de seguranca do
trabalho e ou satide ocupacional, caberd a contratante elaborar sua defesa, com subsidio, se
necessario, da contratada.

3.1.9.1 - O subsidio, por parte da contratada, ndo contempla o fornecimento de perito assistente,
elaboracio de quesitos, contestacio de laudos de peritos judiciais, emissdo de pareceres
médicos ou técnicos, dentre outros.

3.1.10 - Os atestados de saiide ocupacional (asos) deverdo ser arquivados, na empresa, em local
de facil acesso a uma eventual fiscalizagdo.

3.1.10.1 - Cabera a contratante obter a assinatura do colaborador no atestado de saide
ocupacional.3.1.11. Cumprir todas as obrigacdes em conformidade com as disposi¢des do
Memorial Descritivo.

3.1.12. Aplicar as sangdes administrativas, quando se fagam necessarias.

3.1.13. Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execugdo do objeto, em especial
quanto a aplicagdo de sancdes, alteragdes e repactuacdes do mesmo.

3.1.14. Efetuar a juntada aos autos do processo das irregularidades observadas durante a
execugdo da relagdo contratual.

3.1.15. Exercer a fiscalizacdo da execugdo do Contrato por servidores especialmente designados
para esse fim, na forma prevista na Lei n? 8.666/93, procedendo ao atesto das respectivas
faturas, com as ressalvas e/ou glosas que se fizerem necessarias. Tal fiscalizacdo, em hipotese
nenhuma, atenua ou exime de responsabilidade a Contratada.

3.1.16. Proporcionar todas as facilidades para que a Contratada possa cumprir suas obrigacdes
dentro dos prazos e condigoes estabelecidas no Memorial Descritivo e neste Contrato.

3.1.17. Solicitar a Contratada todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos servigos.
3.1.18. Rejeitar, no todo ou em parte, a execugao do objeto deste Contrato em desacordo com as
respectivas especificacdes.

3.1.19. Comunicar a Contratada as ocorréncias ou problemas verificados para que efetue
medidas corretivas.

3.1.20. Informar a Contratada os responsaveis pela fiscalizagao e acompanhamento da execucdo
do Contrato.

3.1.21. Fiscalizar o cumprimento das obrigages assumidas pela Contratada, inclusive quanto a
continuidade da prestacdo dos servigos que, ressalvados os casos fortuito e de forga maior,
justificados e aceitos pelo CAU/MT, nao deverdo ser interrompidos.

3.1.22. Verificar, durante toda a execugio do Contrato, a manutengao, pela Contratada, de todas
as condigdes de habilitacio e qualificacdo exigidas por ocasido da contratagdo, em
compatibilidade com as obriga¢es assumidas.

3.1.23. Impedir que terceiros estranhos a contratagdo prestem os servigos, sendo vedada todo
e gqualquer tipo de subcontratagdo.

3.1.24. Prestar as informacées e os esclarecimentos atinentes ao objeto que venham a ser
solicitados pela Contratada.

3.1.25. Solicitar a substituicdo/reparacao do objeto do Contrato que esteja em desacordo com a
especificacdo apresentada e aceita, ou que apresente defeito. h
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3.1.26. Efetuar os pagamentos devidos nos prazos e nas condi¢des estabelecidas neste Contrato.
3.1.27. Acompanhar a execugdo do Contrato, nos termos do inciso Il do art. 58 c¢/c o art. 67 da
Lei n2 8.666,/93, através dos Fiscais do Contrato, que exercerdo ampla e irrestrita fiscalizagao
do objeto, a qualquer hora, determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas ou
defeitos observados, inclusive quanto as obrigacbes da Contratada constantes do Termo
Referéncia.

3.1.28. Verificar regularmente os pregos praticados pela Contratada, de forma a obter um
histérico para fins de avaliagio quanto  oportunidade e a conveniéncia da manutengdo do(s)
Contrato(s) existente(s), e assegurar-se de que os pregos contratados estdo compativeis com os
praticados no mercado, de modo a garantir que aqueles continuem a serem os mais vantajosos
para a CAU/MT.

3.1.29. Fiscalizar, gerir e acompanhar a execu¢io do objeto do Contrato, alertando a Contratada
das falhas que porventura ocorram, exigindo sua imediata corre¢do. Tal fiscalizacdo, em
hipétese alguma, atenua ou exime de responsabilidade a Contratada.

3.1.30. Efetuar os pagamentos devidos nos prazos e nas condigdes estabelecidas no Memorial
Descritivo e neste Contrato.

3.2. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

3.2.1. Executar fielmente o objeto contratado em conformidade com as disposi¢ées do Memorial
Descritivo e deste Contrato e da proposta, de acordo com a proposta apresentada, verificando
sempre o bom desempenho dos servigos prestados e atendendo aos seus critérios de qualidade.
3.2.2 - Cabera i contratada a elaboragio dos documentos constantes do presente instrumento.
3.2.3 - Caber3a a contratada efetuar os exames médicos: admissionais, periddicos, demissionais,
retorno ao trabalho e mudanga de fungdo de todos os funciondrios da contratante, de acordo
com o que determina a NR 7 - Norma Regulamentador sete, com redacdo alterada pela portaria
n.2 24, publicada no dou datado de 29 de dezembro de 1994.

3.2.3.1 - Os exames médicos citados e complementares serdo realizados nas unidades da
contratada ou em local indicado pela mesma.

3.2.4 - Cabera a contratada a elaboragdo e emissdo do perfil profissiografico previdenciario
(PPP) - para o periodo de vigéncia do presente contrato, mediante solicitacdo por escrito da
contratante.

3.2.4.1 - A solicitagdo por escrito de emissdo do documento PPP devera ser realizada com
antecedéncia minima de 72 horas.

3.2.4.2 - A emissdo de documento PPP para periodo anterior a vigéncia deste contrato ndo esta
prevista neste pacto.

3.2.5 - Para os exames admissionais, periddicos, demissionais, retorno ao trabalho e mudanga
de funcdo, a contratada emitira atestados de satde ocupacional (aso) que serdo disponibilizados
para a contratante.

3.2.6 - Para as ocupacgdes consideradas de risco, definidas no programa de prevenc¢ao de riscos
ambientais (PPRA), cabera a contratada estabelecer, de acordo com a Norma Regulamentadora
sete (NR 7), os eventuais exames complementares necessarios para o controle médico de satide
ocupacional.

3.2.7 - Em caso de rescisdo contratual, a contratada se obriga a repassar a nova empresa de
medicina ocupacional ou médico do trabalho contratado pela contratante, todas as fichas
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clinicas (prontudrios médicos) referentes aos funcionarios da mesma, mediante solicitagdo por
escrito pelo novo médico coordenador.

3.2.8 - A contratada se compromete a prestar orienta¢des quanto ao correto preenchimento da
comunica¢do de acidente do trabalho (CAT), nos casos de acidentes de trabalho que venham a
envolver funcionarios da contratante.3.2.9. Refazer os servigos deficientes ou com problemas
de qualidade imediatamente sem dnus ao CAU/MT.

3.2.10. Garantir, durante toda a contratagdo, a manutencdo da qualidade dos servigos
contratados.

3.2.11. Responsabilizar-se por eventuais transtornos ou prejuizos causados aos servigos do
CAU/MT, decorrentes de ineficiéncia, atrasos ou irregularidades cometidas na execucdo dos
servigos contratados.

3.2.12. Acatar a fiscalizagio do CAU/MT, comunicando-a de quaisquer irregularidades
detectadas durante a execugdo dos servigos.

3.2.13. Atender, por meio de preposto nomeado, qualquer solicitagdo por parte dos fiscais do
Contrato, prestando as informagdes referentes a prestagdo dos servigos, bem como as corre¢des
de eventuais irregularidades na execugdo do objeto contratado.

3.2.14. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e
qualquer assunto e documento de interesse do CAU/MT, ou de terceiros, de que tomar
conhecimento em razio da execugdo do objeto do Contrato, devendo orientar seus empregados
a observar rigorosamente esta determinagao.

3.2.15. Nao reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio proprio, ou de terceiros, quaisquer
informagdes de que tenha tomado conhecimento em razdo da execugdo dos servigos objeto
desta contratacdo sem o consentimento, por escrito, do CAU/MT.

3.2.16. Apresentar os documentos fiscais de cobranca em conformidade com o estabelecido
neste Contrato.

3.2.17. Manter atualizados seu enderego, telefones e dados bancarios para a efetivacio de
pagamentos.

3.2.18. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em
parte, o objeto desta contratagdo, em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecbes
resultantes da execucao.

3.2.19. Executar o objeto deste Contrato por meio de pessoas idoneas, com capacitacdo
profissional, assumindo total responsabilidade por quaisquer danos ou faltas que seus
empregados, prepostos ou mandatarios que no desempenho de suas funcées causem ao
CAU/MT, podendo este solicitar a substituicdo daqueles cuja conduta seja julgada inconveniente
ou cuja capacitacao técnica seja insuficiente.

3.2.20. Cumprir e fazer cumprir, seus prepostos ou conveniados, leis, regulamentos e posturas,
bem como quaisquer determinacdes emanadas das autoridades competentes, pertinentes a
matéria objeto desta contratacdo, cabendo-lhe uUnica e exclusiva responsabilidade pelas
consequéncias de qualquer transgressdo de seus prepostos ou convenentes.

3.2.21. Manter um supervisor responsavel pelo gerenciamento dos servigos, com poderes de
representante ou preposto para tratar com o CAU/MT.

3.2.22. Implantar, de forma adequada, a supervisdo permanente dos servigos, de modo a obter
uma operagao correta e eficaz.

3.2.23. Indicar seu representante junto ao CAU/MT, que durante o periodo de vigéncia do
Contrato serad a pessoa a quem a Administragdo recorrera sempre que for necessario, inclusive
para requerer esclarecimentos e exigir solugdo para problemas que porventura surgire
durante a execug¢io do Contrato.
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