1. COMUNICAGAO

Conselho de Arquitetura
e Urbanismo de Mato Grosso

Anexo 1.4 - Quadro Descritivo de A¢oes e Metas do Plano de Agdo - Reprogramagao 2016

\Unidade Organizacional: ASSESSORIA DE COMUNICAGAO
\ Responsavel Projeto/Atividade: GERENCIA GERAL
\Tipo (Projeto ou Atividade ): ATIVIDADE

Denominagdo do Projeto ou Atividade : MANTER AS ATIVIDADES DA ASSESSORIA DE COMUNICAGAO

‘Objetivo Geral : Assegurar o desenvolvimento das atividades da comunicagio

‘Objetivo Estratégico Principal : Assegurar a eficacia no relacionamento e comunicagio com a sociedade
‘ Resultado esperado do Projeto/Atividade: Garantir a realizagdo das atividades de forma adequada

Descri¢do Periodo de Execugdo Custo da Agdo (RS) Variacao
A custear com R <vel
. esponsavel
~ % Partic.  Recursos do P
Reprogramacgdo 2016 (6) Fundo d pela
~ undo de
L. . . Programacgao 2016 Valores % 3
Inicio Término B § E ~ Proietad Proposta de Apoio (R$) Execugao
(A) xecugao rojetado R —— (E=D-A) (F=E/A)
Jan/Maio (B) Jun/Dez (C)
o (D=B+C)
R Salarios de empregados Realizar os pagamentos nas datas previstas. Janeiro Dezembro 52.384,17 17.203,97 33.812,00 51.015,97| -1.368,20 -2,6 49,6
R Recolhimento de encargos Realizar os pagamentos nas datas previstas. Janeiro Dezembro 17.457,03 7.544,28 9.912,75 17.457,03 - 0,0 17,0
R Disponibilizar didrias Conceder didrias a fim de garantir participacdo em reunides,| o | pazembro 2.190,00 547,50 1.058,22 1.605,72|  -584,28 26,7 16
seminarios e encontros
R Disponibilizar passagens Aquisig3o de passagens aéreas a fim de garantr participacdo) i | pazembro 1.000,00 584,28 1.000,00 1.584,28 584,28 58,4 1,5
em reunides, seminarios e encontros
R Fazer cont;atagaoi de Prestagdo Contratar a Prestagdo .forrr\e.cimento de Vale alimentagdo dos janeiro Dezembro 26.820,00 6.450,90 24.737,10 31.188,00 4.368,00 16,3 30,3
e Servigos funcionarios do CAU/MT
_ . 0,0 0,0
Total 99.851,2 32.330,9 70.520,1 102.851,00)  2.999,80 3,0 100,0 0,0

AVALIAGAO DOS RESULTADOS ALCANGADOS NO PERIODO JANEIRO A MAIO/2016 E JUSTIFICATIVA PARA AS ALTERACOES EFETUADAS DO PROJETO/ ATIVIDADE INICIAL OU PARA CRIAGAO DE NOVOS PROJETOS/ATIVIDADES

LEGENDA: N =NOVA/ R= REFORMULADA/ E= EXCLUIDA
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conselho de Arquitetura
e Urbanismo de Mato Grosso

2016

Reprogramacg:

‘Unidade Organizacional: ASSESSORIA JURIDICA
‘Responsével Projeto/Atividade: GERENCIA GERAL

‘Tipo (Projeto ou Atividade): ATIVIDADE
‘Denominagﬁo do Projeto ou Ativi 8 MANTER AS ATIVIDADES DA ASSESSORIA JURIDICA

‘Objetivo Geral: ibilitar o de saldrios, 1to, a interesse do CAU/MT, quando necessério
‘Objetivo Estratégico Principal: Promover o exercicio ético e qualificado da profissio
‘ Resultado esperado do Projeto/Ativida MANTER A EXECUCAO DA ATIVIDADES DA ASSESSORIA JURIDICAMANTER A EXECUGAO DA ATIVIDADES DA ASSESSORIA JURIDICA

Descrigdo Periodo de Custo da Agdo (RS) Variagdo A custear
Programagao 5 % Partic. com Responsavel
_ o o 8 1% . Repro.gramagao 2016 VETES % p €
Acoes Metas Inicio Término 2016 Execugdo  Projetado Proposta de (E=D-A) (F=E/A) (G) Recursos pela Execugdo
Jan/Maio_Jun/Dez [C) Rebrosramacio do Fundo
Realizar os
R Salarios de | pagamentos Jan Dez 52.384,17|  34.83837 17.545,60 5238397 0,20 00 00
empregados  [nas datas
previstas.
Realizar os
Recolhimento. | pagamentos Jan Dez 17.457,03 7.749,06 9.707,97 17.457,03 { 0,0 0,0
de encargos nas datas
nrevistas
Contratar a
Fazer Prestagio
a fe N .
contratagdo de | fornecimento de | o015 | pezembro 9.960,00 2.771,35 6.189,65 8.961,00 -999,00 -10,0 0,0
Prestagao de | Vale alimentagao
Servigos dos funciondrios
do CAU/MT
Conceder
didrias a fim de
Disponibilizar garantir
R dié:as participagdo em| Janeiro | Dezembro 1.460,00 - 1.000,00 1.000,00| -460,00 -31,5 0,0
reunides,
semindrios e
encontros
Aquisicao de
passagens
aéreas a fim de
Disponibili ti
'sponiblizar |garantir Janeiro | Dezembro 1.000,00 - 1.000,00 1.000,00, ] 00 00
passagens participacdo em
reunides,
semindrios e
encontros
| | 0,0 00
Total 82.261,2 45.358,8 35.443,2 80.802,00| -1.459,20 -1,8 0,0 0,0
|AVALIAGAO DOS RESULTADOS ALCANGADOS NO PERIODO JANEIRO A MAIO/2016 E JUSTIFICATIVA PARA AS ALTERACOES EFETUADAS DO PROJETO/ ATIVIDADE INICIAL OU PARA CRIAGAO DE S PROJETOS/ATIVI
Legenda: Situacdo da Agdio e Metas |
(1) Inicial
(2) Nova
(3) Excluida
(4) Reformulada

LEGENDA: N = NOVA/ R= REFORMULADA/ E= EXCLUIDA



Conselho de Arquitetura
e Urbanismo de Mato Grosso

\ nexo 1.4 - Quadro Descritivo de A¢des e Metas do Plano de Acdo - Reprogramagéo 2016

‘ Unidade Organizacional: Comissao de Plan, Adm e Financas

‘ Responsével Projeto/Atividade: ALTAIR MEDEIROS

‘Tipo (Projeto ou Atividade ): ATIVIDADE
‘Denominacéo do Projeto ou Atividade : MANTER AS TIVIDADES DA COMISSAO
\objetivo Geral : Viabilizar as reunides da CAF
‘Objetivo Estratégico Principal : Assegurar a sustentabilidade financeira

‘ Resultado esperado do Projeto/Atividade: Funcionamento da comissdo de forma adequada, viabilizando debates cujo contetido favorece a melhoria da Gestdo Adm/Financeiro

Descrigao Periodo de Custo da Agdo (RS) Variacao
Reprogramagao 2016 A custear
~ Proposta % com Responsavel
Programacgao ~ ) .
~ - . Execug¢do Projetado de Valores % Partic. Recursos do pela
Acdes Metas Inicio T 2016 : ~
(A) Jan/Maio Jun/Dez (C Reprogra (E=D-A) (F=E/A) (G) Fundo de Execucdo
(B) ) magdo Apoio (RS)
(D=B+C)
reagione | S0P
R o:::::::ze ‘:':;‘ji:‘:::::' Jan Dez 2.190,00 2.920,00 1.095,00 4.015,00 1.825,00 83,3 22,3
Extra

extraordindrias
da CAF
Passagens e
deslocamento

Orgamentaria

Realizagéo de

reunies
tend
R Ordingriase | P70 % oo Jan Dez 11.760,00 9.898,77 4.086,23 13.985,00(  2.225,00 18,9 77,7
Extra

.| extraordingrias
Orgamentaria

da CAF
Outras Atender a
E despesas da comissdo com Jan Dez 2.050,00 - E -2.050,00 -100,0 0,0
Comissdo outras despesas
8 8 0.0 0.0
Total 16.000,0 12.818,8 5.181,2 18.000,00 2.000,00 12,5 100,0 0,0

‘AVALIA(;AO DOS RESULTADOS ALCANCADOS NO PERIODO JANEIRO A MAIO/2016 E JUSTIFICATIVA PARA AS ALTERACOES EFETUADAS DO PROJETO/ ATIVIDADE INICIAL OU PARA CRIACAO DE NOVOS PROJETOS/ATIVIDADES

Legenda: Situagdo da Acéo e Metas

Inicial

Nova
Excluida
Reformulada

(
(
(
(

LEGENDA: N = NOVA/ R= REFORMULADA/ E= EXCLUIDA



Conselho de Arquitetura
e Urbanismo de Mato Grosso

\Unidade Organizacional:

Comissdo de Etica e Disciplina CAU/MT

\ Responsavel Projeto/A

Francisco José Duarte Gomes

\Tipo (Projeto ou Atividade ):

Atividade

\Denomina;ﬁo do Projeto ou Atividade :

Manter as atividades da Comissdo CED e Implantar o fluxo dos processos de Etica

\Objetivo Geral :

Padronizar os procedimentos referente a apuracdo de processos éticos

\Objetivo Estratégico Principal :

Promover o exercicio ético e qualificado da profissdo.

\Resultado esperado do Projeto/Atividade:

Cumprimento dos prazos definidos para conclusdo dos processos referente a ética.

Descri¢do Periodo de Custo da Agdo (RS) Variagdo A custear
Reprogramagdo 2016 o com P
EITEE % R Responsavel
~ . q ecursos
N/R/E o P Execu¢do Projetado  Propostade  Valores %  Partic. pela
Agoes Metas Inicio Término 2016 ) " do Fundo ~
) Jan/Maio Jun/Dez Reprogramagdo (E=D-A) (F=E/A) (G) de Apoio Execugdo
(8) () (D=B+C)
(R$)
Reunides da Executar o
R Comissoe | pagamento de Jan Dez 10.000,00 4.562,50 4.100,00 8.662,50 -1.337,50 134 31,9
Participagio em | diarias para
Eventos reunides
Reunides da Executaro
Comissdo e pagamento de
R Participach passagens e auxilio Jan Dez 19.500,00 10.469,64 8.027,86 18.497,50 -1.002,50 Sl 68,1
articipagao em | o clocamento para
Eventos 5
reunides
Thecar todas
asfasesdo |y nvificar 100%
ﬁrocefso due das fases nao Jan Fev - - - 0,0 0,0
ja estdo de .
implantadas
acordo com o
Realizar 100%
Adequar o das fases
SICCAU de definidas para o Mar Abr i ] ] 00 00
acordo com o fluxo do
fluxo definido |processo através
do SICCAU
Realizar Capacitar 100%
treinamento | dos envolvidos
com os para a realizagao Mai Jun - - - 0,0 0,0
conselheiros e [correta dos
empregados procedimentos
Total 29.500,0) 15.032,1 12.127,9 27.160,00 -2.340,00 7,9 100,0 0,0
ALIA ADOS ALCANCADOS NO PERIODO JA A MAIO/2016 ATIVA PARA A RACO ADAS DO PROJETO/ ATIVIDAD AL OU PARA CRIACAO D OS PR OS/ATIVIDAD
Legend: acdo da Agéo e Metas
(1) Inicial
(2) Nova
(3) Excluida
(4) Reformulada

LEGENDA: N = NOVA/ R= REFORMULADA/ E= EXCLUIDA



‘ A ! ' / M T Sl e e L DR L U
\Anexo 1.4 - Quadro Descritivo de A¢des e Metas do Plano de Agdo - Reprogramagao 2016

‘Unidade Organizacional: Comisso de Etica e Disciplina CAU/MT
‘Responsa’vel Projeto/Atividade: Francisco José Duarte Gomes

‘Tipo (Projeto ou Atividade ): Projeto
‘Denomina;ﬁo do Projeto ou Atividade : Palestras orientativas sobre a ética na profisso

‘Objetivo Geral : Disseminar o conhecimento sobre a ética na profissio

‘Objetivo Estratégico Principal : Promover o exercicio ético e qualificado da profissao.

‘ Resultado esperado do Projeto/At i Cumprimento dos prazos definidos para conclusdo dos processos referente a ética.

Descri¢do Periodo de Custo da Ac3o (RS) Variagdo A custear

Reprogramacdo 2016 % com Responsavel
Programagdo — - . °

Acoes Metas Inicio Término 2016
(A)

N/R/E

Execucdo Projetado Propostade Valores % Partic. Recursos pela
Jan/Maio Jun/Dez Reprogramagio (E=D-A) (F=E/A) (G) doFundo Execugdo
(B) (C) (D=B+C) de Apoio

Contratagdo de L
P) - Realizar Conscientizar
70% dos
palestras sobre rofissionais
E Etica P Jan Dez 5.500,00 N - |- 5.500,00 -100,0 0,0
X e estudantes
juntamente com
. sobre o tema
aComissdode | .
X ética
Ensino
Executar o
R Diarias pagamento de Jan Dez 1.900,00 940,00 3.000,00 3.940,00 2.040,00 107,4 39,4
didrias
Executar o
passagem e pagamento de
R 8 passagens e Jan Dez 4.000,00 6.060,00 6.060,00 2.060,00 51,5 60,6
Deslocamento ™
auxilio
deslocamento
o - 0,0 0,0
Total 11.400,0 940,0 9.060,0 10.000,00 |-  1.400,00 -12,3 100,0 0,0
AVALIACAO DOSR ADOS ALCA ADO O PERIODO JA RO A AlO0/2016 A A PARA AS A RACO ADAS DO PRO 0/ A DAD AL OU PARA CRIACAOD ovo
L da: Sif do da Acdo e Metas
(1) Inicial
(2) Nova
(3) Excluida
(4) Reformulada

LEGENDA: N = NOVA/ R= REFORMULADA/ E= EXCLUIDA



Conselho de Arquitetura
e Urbanismo de Mato Grosso

_CAU/MT

\Anexo 1.4 - Quadro Descritivo de A¢oes e Metas do Plano de Ac¢do - Reprogramacao 2016

dade Orga aciona Comissdo de Ensino e Formagdo
Respo el Projeto/A dade Waleska Silva Reis
po (Projeto o A dade Atividade
Deno o do Projeto ou A dade Manter as atividades da comisséo
Objetivo Ge Viabilizar as reunides da comissdo
Obje 0 atégico P Pa Influenciar as diretrizes do ensino de Arquitetura e Urbanismo e sua formagdo continuada
Re do esperado do Projeto/A dade Garantir a manutengdo das atividades da Comissdo.
Acdes Descricdo Periodo de Execugdo Variagéo A custear
Reprogramagao ~ . com Responsavel
Programaga % Partic.
Ne 2015 o z% 16 (;) @) Recursos do pela
(A) Fundo de Execugdo
% Apoio (RS$)
Situagdo da Acdes Metas Inicio Término Valores (D=B-A) (E=B/A)
Agdo
Pagamento de
Diéarias para
atender ao
Reunides da |calendario
1 Comissao anual e as Jan Dezembro 7.834,30 7.570,00 |- 264,30 -3,4 0,0
demandas
extraordinarias
da comisséo
Pagamento de
Deslocamento e
2 Reunioes da  |passagens para|  j. | pesembro | R$ 16.166,00| 13.590,00 |- 2.576,00 -15,9 0,0
Comisséo atender as
demandas da
comisséo
Reunides da |Servicos
3 Comissao prestados Jan Dezembro 2.500,00 - 2.500,00 -100,0 0,0
-125,2
Total| 21.160,00 |- 5.340,30 |- 119,31 100,0 -
(2) Nova
(3) Excluida
(4) Reformulada

LEGENDA: N =NOVA/ R= REFORMULADA/ E= EXCLUIDA




c g ! ' /MT conselho de Arquitetura
e Urbanismo de Mato Grosso
nexo 1.4 - Quadro Descritivo de A¢Ges e Metas do Plano de A¢do - Reprogramagao 2016

\ Unidade Organizacional: Comissio de Ensino e Formagio
\Responsével Projeto/Atividade: Waleska Silva Reis

\Tipo (Projeto ou Atividade ): Projeto

\Denomina;ﬁo do Projeto ou Atividade : Projeto Bem-vindo

\Objetivo Geral : Divulgar o Conselho aos novos Arquitetos e Urbanistas

‘Objetivo Estratégico Principal : Assegurar a eficacia no relacionamento e comunicago com a sociedade

‘Resultado esperado do Projeto/At|v|da Divulgagdo da Imagem Institucional do Conselho e Aumento do nimero de Registro Profissional

Descrigdo Periodo de Custo da Ag3o (RS) Variagdo
= A custear
Reprogramacdo 2016 o
Programacdo % Partic. Responsavel
Inicio  Término 2016 pela Execugdo
(A)

Execugdo Projetado Proposta de Valores % Recursos do

(c]
Jan/Maio Jun/Dez (C Reprogramagdo (E=D-A) (F=E/A) © Fundo de

()] ) (D=B+C) Apoio (R$)

Montar calendario
Contactar 100%

com datas de N N Jan Fev - - - 0,0 0,0
das universidades

formatura
Divulgar em 100%
Divulgar na midia dos meios Definir
Estadual, CAU/MT e |representante do Jan Dez - - - 0,0 0,0
CAU/BR. CAU/MT para 100%

das formaturas

Providenciar os kits
o o
R orientativos, Produzir100%dos | ., Mar 12.000,00| 3.216,00 7.784,00 11.000,00| -1.000,00 83 733
lembranga e as placas|kits

de honra ao mérito

Entrar em contato
com a universidade e | Definir

o cerimonial para representante do

indicar os CAU/MT para 100% Fev Mar 0,0 0,0
representantes do das formaturas

CAU/MT

Providenciar agenda |Definir

com os nomes dos representante do Fev Mar | R i . 00 00

representantes do CAU/MT para 100%|
CAU/MT das formaturas

Providenciar didrias, Providenciar 100%

para conselheiros e o Jan Dez 2.500,00 912,50 1.587,50 2.500,00 -
de didrias no prazo
empregados

Providenciar
passagens e

Providenciar 100%
de passagens e

deslocamentos para Jan Dez 1.500,00 450,46 1.049,54 1.500,00 -
. deslocamentos no
conselheiros e
prazo
emoregados
Divulgar em 100%
Divulgar na midia dos meios Definir
Estadual, CAU/MT e |representante do Jan Dez - -
CAU/BR. CAU/MT para 100%
das formaturas
Total 16.000,0( 4.579,0 10.421,0 15.000,00| -1.000,00 o) 100,0 0,0
AVALIACAO DOSR ADOS A A ADO O PERIODO JA o AlO 016 A A PARA AS A RACO ADAS DO PRO O/ A DAD ALO PARA RIACAO D OoVvoO

Legenda: Situagdo da Acdo e Metas

(1) Inicial

(2) Nova

(3) Excluida

(4) Reformulada

LEGENDA: N = NOVA/ R= REFORMULADA/ E= EXCLUDA



a A Cconselho de Arquitetura
= = e Urbanismo de Mato Grosso

\Unidade Organizacional: Comissio de Ensino e Formagdo
\Responsével Projeto/Atividade: Waleska Silva Reis

\Tipo (Projeto ou Atividade ): Projeto
\Denominagﬁo do Projeto ou Atividade : PATROCINIO
\Objetivo Geral : Divulgar o Conselho & Sociedade

‘Objetivo Estratégico Principal : Estimular o conhecimento, o uso de processos criativos e a difusdo das melhores préticas em Arquitetura e Urbanismo

|Resultado esperado do Divulgar o Conselho 3 Sociedade através de Patrocinio de Eventos , Livros e Produgao

Descrigdo Periodo de Execugdo usto da Acdo (RS) Variagdo
Reprogramagdo 2016 . A custear com .
= R g i % Partic. Responsavel
Execucdo Projetado Propostade Valores % (©) Recursos do Fundo DB
Jan/Maio Jun/Dez (C Reprogramagdo (E=D-A) (F=E/A) de Apoio (RS)
(B) ) (D=B+C)

Programagao

N/R/E e - P
Acoes Metas Inicio Término 2016

(A)

Atender
legislagdo
para
Langar Edital |cumprimento jun Ago - - - 0,0 0,0
de 100% do
Objetivo
Divulgar na .
P Divulgar a
midia Imagem
Estadual, | ti ional jan Ago - - - 0,0 0,0
casmre et
CAU/BR. °
Mandar e-
mail e Dar amplo
dé heciment
correspondé |conhecimen jun Ago . i i 00 00
ncias para as |o aos
instituicdes  |interessados
interessadas
Andlise e Eleger os
escolha dos |melhores Jun Dez - 4 4 0,0 0,0
proietos proietos
Divulgar os
jet
pI'DJé o8 Divulgar a
selecionados |magem
na midia g N jan Ago - - - 0,0 0,0
Estadual Institucional
CAU/MT e do CAU/MT
CAU/BR.
Divulgar o
resultado na |Divulgar a
midia Imagevr? Jun Dez ; | ] ]
Estadual, Institucional
CAU/MT e do CAU/MT
CAU/BR.
Acompavlhar Cumprira
a execugdo N
N legislagdo
R dos projetos Jun Dez 20.000,00 12.532,00 12.532,00 -7.468,00
. |referente a
e aprestagdo .
patrocinio
de contas
Total 20.000,0 0,0 12.532,0 12.532,00( -7.468,00! -37,3 100,0 0,0




Conselho de Arquitetura
[ e Urbanismo de Mato Grosso

dro Descritivo de Agdes e s do Plano de A¢ao - Reprogramagao 2016
\ Unidade Organizacional: Comissio de Ensino e Formagao
\ Responsavel Projeto/Atividade: Waleska Silva Reis
\Tipo (Projeto ou Atividade ): Atividade
‘Denominaqﬁo do Projeto ou Atividade : Manter as atividades da comiss&o
\Objetivo Geral : Viabilizar as reunides da comiss&o

‘Objetivo Estratégico Principal :

Tornar a fiscalizagdo um vetor de melhoria do exercicio da Arquitetura e Urbanismo

\Resultado esperado do Projeto/Atividade:

Garantir a manutengdo das atividades da Comiss&o.

Anexo 1.5 - Quadro Descritivo de A¢oes e Metas do Plano de A¢do - Programagao 2016

m Descrics Periodo de VBT
Acdes escrigdo Execucio ELELED A custear com
Ne Reprogr: ¢do 2015 | Progr [} % Partic. | Recursos do Responsavel
(A) 02016 (B) Valores % (G) Fundo de pela Execugdo
Situag?o da| Acgdes Metas Inicio| Término (D=B-A) | (E=B/A) Apoio (RS)
Agdo
. Pagamento de didrias para
ReuniGes atender ao calendario anual e
1 da N Jan | Dezembro 9.557,00 2.610,00 |- 6.947,00 -72,7 12,7
L as demandas extraordindrias
Comissao i
da comissdo
Pagamento de passagem e
. Reunides |deslocamento para atender ao
ReuniGes da L.
o a calendario anual e as Jan | Dezembro 10.943,00 18.000,00 | 7.057,00 64,5 87,3
Comissdao - -
Comissdo  |demandas extraordinarias da
comissdo
- 0,0 0,0
Total 20.500,00 20.610,00 110,00 0,5 100,0 -

COMENTARIOS




Conselho de Arquitetura
e Urbanismo de Mato Grosso

\Anexo 1.4 - Quadro Descritivo de A¢es e Metas do Plano de A¢do - Reprogramacgdo 20

‘Unidade Organizacional: Comiss&o Exercicio Profissional
‘Responsa’vel Projeto/Atividade: Eliane Campos Gomes
‘Tipo (Projeto ou Atividade ): Projeto
‘Denomina;ﬁo do Projeto ou Atividade : Cursos para Arquitetos e Urbanistas

‘Objetivo Geral : Promover a melhoria da pratica em Arquitetura
‘Objetivo Estratégico Principal : Promover o exercicio ético e qualificado da profissao.
‘Resultado esperado do GARANTIR A MELHORIA DO EXERCICIO DE ARQUITETURA

Descri¢do Periodo de Custo da Acdo (RS) VELETET A custear

" Reprogramacdo 2016 % com Responsavel
N/R/E Programagao

1 Valores % Partic. Recursos ela
Agoes Metas Inicio Término 2016 TGS SRR y P

: Projetado - ~
E=D-A) (F=E/A G do Fundo  Execugdo
Jan/Maio Jun/Dez (C) Reprogramagio  ( ) (F=E/A) (G) u Xecug

() ()] (D=B+C) de Apoio

Oferecer cursos aos

profissionais de Aplicar 100%
R Arquitetura e P g Jan Dezembro 6.000,00 9.000,00 9.000,00 3.000,00 50,0 39,1
Urbanismo - dos recursos

Contratagdo de PJ

Outras
despesas
E Outras despesas |para Jan Dezembro 2.000,00 5.000,00! 5.000,00 3.000,00 150,0 21,7
atenderas
acgoes

Contratar a

- Prestacdo de
Fazer contratagdo

N dePrestagiode | SR | junho | pezembro - 9.000,00 9.000,00]  9.000,00 0,0 39,1
Servigos
demanda do
projeto
J J 0,0 0,0
Total 8.000,0 0,0 23.000,0 23.000,00 15.000,00 1875] 1000 0,0)
A A ACAO DO R ADO A A ADO O PERIODO JA ROA AlO 016 A A PARAA A RACO ADA DO PRO O/ A DAD A O PARA RIA AOD OovVoO

Legenda: Situagdo da Agéo e Metas

(1) Inicial

(2) Nova

(3) Excluida

(4) Reformulada

LEGENDA: N = NOVA/ R= REFORMULADA/ E= EXCLUIDA






Unidade Organizacional:
‘Responsa’vel Projeto/Atividade:
‘Tipo (Projeto ou Atividade ):

‘Denominacéo do Projeto ou Atividade :

| Objetivo Geral :
‘Objetivo Estratégico Principal :

‘Resultado esperado do Projeto/Atividade:

Conselho de Arquitetura
e Urbanismo de Mato Grosso

CEPUA- COMISSAO ESPECIAL DE POLITICAS URBANAS AMBIENTAIS

JOSE ANTONIO LEMOS

ATIVIDADE

Manter as atividades da Comisséo CEPUA

Apoiar e promover o desenvolvimento da Politica Urbana no estado

Assegurar a eficacia no

eno com os Arquitetos e Urbanistas e a Sociedade

Ser reconhecido como referéncia na defesa e fomento das boas préticas da Arquitetura e Urbanismo

Descri¢do Periodo de Custo da Agdo (RS) Variagdo
Reprogramagdo 2016 ~ alcLeteay
. 6 com .
Programagdo " ) o ) Responsavel
- e P Execucdo Projetado Proposta de Valores % Partic. Recursos do o
Acoes Inicio  Término 2016 : " pela Execugdo
(A) Jan/Maio Jun/Dez (C Reprogramagdo (E=D-A) (F=E/A) (G) Fundo de
(B) ) (D=B+C) Apoio (R$)
N DIspONBIERT | conceder didrias ARG dezembro - - 3.650,00 365000 |  3.650,00 00 195
Fazer aquisicdes
de passagens
N Dsponibiizar acreas MARGO dezembro - 2.007,50 13.103,50 1511,00 | 15.111,00 00 805
assagens. pagamento de
auxilio
- - 0.0 0.0
Total 0,0 2.007,5 16.753,5 18.761,00 18.761,00 0,0 100,0 0,0
AVALIAGAO DO ADOS ALCANCADOS NO PERIODO JANEIRO A MAIO/2016 ATIVA PARA AS ALTERACO ADAS DO PROJETO/ ATIVIDAD ALOU PARA CRIAGAO DE NOVOS PROJETOS/ATIVIDAD

egenda: Situacdo da Agdo e Metas

1) Inicial

(2) Nova

(3) Excluida

(4) Reformulada

LEGENDA: N = NOVA/ R= REFORMULADA/ E= EXCLU[DA




cConselho de Arquitetura
e Urbanismo de Mato Grosso

_CAU/MT

GERENCIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
CLEIA MARIA RONDON ARAUJO
ATIVIDADE
MANTER AS ATIVIDADES DA GERENCIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
GARANTIR A SATISFAGAO DOS CLIENTES INTERNOS

‘ Unidade Organizacional:

‘Responsa’vel Projeto/Atividade:

‘Tipo (Projeto ou Atividade ):
‘Denominacéo do Projeto ou Atividade :
‘Objetivo Geral :

‘Objetivo Estratégico Principal :

Assegurar a eficicia no eno com os Arquitetos e Urbanistas e a

‘Resultado esperado do Projeto/Atividade:

Ter colaboradores satisfeitos com o plano de beneficios a fim de contribuir para retencéo dos talentos do CAU/MT

Descrigdo Periodo de Custo da Acdo (RS) Variagdo
Reprogramagao 2016
o A custear com a
= Proposta % Responsavel
Programagdo " ) o . Recursos do
.. Execu¢do Projetado de Valores %  Partic. . pela
Inicio 2016 : Fundo de Apoio -
(A) Jan/Maio Jun/Dez Reprogra (E=D-A) (F=E/A) (G) (RS) Execucdo
((:)] (] magdo
(D=B+C)
N Realizar 05
Salarios de
R pagamentos nas Jan Dez 102.400,35 47.714,94 51.948,76 99.663,70 -2.736,65 7] 48,8
empregados
datas previstas.
Recolhimento de Realizar 3|
R encargos pagamentos nas Jan Dez 34.744,52 14.877,55 19.866,75 34.744,30 -0,22 0,0 17,0
L datas previstas.
Contratar a
Prestacdo de PJ
Fazer contratagdo de es(avgiariu/ . .
R Prestagio de Servigos fﬂmecf'“s"wdf janeiro Dezembro 48.912,00 22.045,95 45.274,05 67.320,00 18.408,00 37,6 33,0
Vale alimentagdo
dos funcionarios
do CAU/MT
Disponibilizar Conceder
Ziérias‘ didrias aos janeiro dezembro 1.460,00 547,00 913,00 1.460,00 -
Fazer aquisigdes
de passagens
R Disponibllizar acrease janeiro dezembro 900,00 E 1.000,00 1.000,00 100,00
Passagens. pagamento de
auxilio
deslocamento
Total 188.416,9 85.185,4 119.002,6 204.188,00 15.771,13 8,4 100,0 0,0
AO DOS RESULTADO ADOS NO PERIODO JANEIRO A MAIO/20 A PARA AS ALTERACO ADAS DO PROJETO DAD OU PARA CRIAGAO DE NOVOS PROJETOS/ATIVIDAD
Legenda: Situagdo da Acdo e Metas
(1) Inicial
(2) Nova
(3) Excluida
(4) Reformulada

LEGENDA: N = NOVA/ R= REFORMULADA/ E= EXCLUIDA



Cconselho de Arquitetura
e Urbanismo de Mato Grosso

\Anexo 1.4 - Quadro Descritivo de A¢des e Metas do Plano de Agdo - Reprogramagao 201

‘Unidade Organizacional: GERENCIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

‘Responsével Projeto/Atividade: CLEIA MARIA RONDON ARAUJO

‘Tipo (Projeto ou Atividade ): PROJETO

‘Denomina;ﬁo do Projeto ou Atividade TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO PARA COLABORADORES E DIRIGENTES
‘Objetlvo Geral : D i de éncias com foco em r

‘Objetlvo Estratégico Principal : Desenvolver competéncias de dirigentes e colaboradores

‘ Resultado esperado [s [} Ter colaboradores satisfeitos com o plano de beneficios a fim de contribuir para retengdo dos talentos do CAU/MT

Descrigdo Periodo de Custo da Agdo (RS) Variagdo
Reprogramacdo 2016
prog < % A custear com
~ ] z
Programaca " ) o ) Recursosdo  Responsavel
- o Execu¢do Projetado Propostade Valores 3 Partic. -
Inicio Término 02016 : ~ Fundo de pela Execugdo
(A) Jan/Maio Jun/Dez Reprogramagdo (E=D-A) (F=E/A) (G) Apoio (RS)
()] (C) (D=B+C)
Realizar
Levantamento |Realizar LNTD
de em todas as
Necessidade ~|&reas do fan Jan ) : : o2 o2
de CAU/MT
Treinamento
Servigos PJ -
Promover
capacitagdo
prevista no
Plano de
Desenvolver Desenvolvim
R Plano de T&D - Fev Abril 18.000,00 8.000,00 8.000,00 |- 10.000,00 -55,6 36,1
ento para
Colaboradores
todos os
cargos

existentes em
consonéncia
com PCCS

Capacitar os
Conselheiros

de acordo
Desenvolver
com o

Plano de T&D - N Fev Abril - - 0,0 0,0
. previsto no
Conselheiros

de Plano de
Desenvolvim
ento
Disponibiizar | COCSdET |
R didrias. diarias aos janeiro dezembro 3.000,00 8.000,00 8.000,00 5.000,00
funcionarios
Fazer
aquisi¢des de
passagens
R Disponibilizar | aérease |, dezembro 3.000,00 6.140,00 6.140,00 | 3.140,00
Passagens. | pagamento
de auxilio
deslocament
o
- - 0,0 0,0
Total 24.000,0 0,0 22.140,0 22.140,00 |- 1.860,00 7,8 100,0 0,0
AVALIACAO DOS R ADOS ALCANCADOS NO PERIODO JANEIRO A MAIO/2016 ATIVA PARA AS ALTERACO ADAS DO PROJETO/ A DAD AL OU PARA CRIACAO DE NO
Legenda: Si da Agdo e Metas
(1) Inicial
(2) Nova
(3) Excluida
(4) Reformulada

LEGENDA: N = NOVA/ R= REFORMULADA/ E= EXCLUIDA



_CAU/MT

Conselho de Arquitetura
e Urbanismo de Mato Grosso

‘Anexo 1.4 - Quadro Descritivo de A¢oes e Metas do Plano de Ag¢do - Reprogramacdo 2016

‘Unidade Organizacional:

‘Responsével Projeto/Atividade:
‘Tipo (Projeto ou Atividade ):
‘Denomina;ﬁo do Projeto ou Atividade :

‘Objetivo Geral :

‘Objetivo Estratégico Principal :
‘Resultado esperado do Projeto/Atividade:

Geréncia Técnica

GERENCIA GERAL

ATIVIDADE

Manter as atividades de Fiscalizagdo no Estado de Mato Grosso

Garantir recursos para o setor de fiscalizagdo

Tornar a fiscalizagdo um vetor de melhoria do exercicio da Arquitetura e Urbanismo.

Melhorar os indices de fiscalizagdo no Estado

Descrigdo Periodo de sto da Agdo (RS) Variagdo
T A custear
Reprogramagdo 2016 a
Programagdo % Partic com Responsavel
o b
N/R/E Agdes Metas Inicio  Térmi 2016 Rl B il e % (G) Recursos do pela
) Jan/Maio Jun/Dez Reprogramagdo (E=D-A) (F=E/A) Fundo de Execugdo
((:)] (c) (D=B+C) Apoio (RS)
pagamento desaliris | 021 Condidode
para os funcionérios da P Jan Dez 217.360,00 | 100.158,11 117.201,89 217.360,00 = 0,0 63,2
. desempenho das
gerencia. -
funcdes
Fazer recolhimentos dos Recolhimento dos
encargos referentes a s Jan Dez 72.436,00 29.536,64 42.899,36 72.436,00 = 0,0 21,1
encargos sociais
pessoal.
Contratar a
Prestacdo de
Fazer contratag3o de Servigos parao
R 5 530 fornecimento de Jan Dez 58.872,00 10.748,98 40.451,02 51.200,00 |- 7.672,00 -13,0 14,9
Prestagdo de Servigos N N
Vale alimentagdo
dos funciondrios do
CAU/MT
Didrias para
R Didrias empregados em Jan Dez 2.190,00 - 1.825,00 |- 365,00 -16,7 0,5
fiscalizagdo 1825
R Passagem Passagem para Jan Dez 1.400,00 479,11 445,65 924,76 |- 475,24 339 03
empregados
Outras despesas
E Outras despesas para atender a Jan Dez 8.000,00 - - - |- 8.000,00 -100,0 0,0
fiscalizagdo
- - 0,0 0,0
Total 360.258,0 142.747,8 200.997,9 343.745,76 |-16.512,24 -4,6 100,0 0,0
AVALIACAO O ADOS A A ADO O PERIODO JA o A 016 A A PARAAS A RACO ADAS DO PRO O/ A DAD ALO PARA ACAOD OVOS PRO (0 A DAD
Legenda: da Agdo e Metas
(1) Inicial
(2) Nova
(3) Excluida
(4) Reformulada

LEGENDA: N = NOVA/ R= REFORMULADA/ E= EXCLUIDA



Conselho de Arquitetura
e Urbanismo de Mato Grosso

‘Anexo 1.4 - Quadro Descritivo de A¢Ges e Metas do Plano de Agdo - Reprogramagao 2016

‘Unidade Organizacional: Geréncia Técnica

‘Responsa’vel Projeto/Atividade: GERENCIA GERAL

‘Tipo (Projeto ou Atividade ): ATIVIDADE

‘Denominaqéo do Projeto ou Atividade : Fiscalizagao no Estado de Mato Grosso

‘ Objetivo Geral : Implementar métodos de controle e apuragdo de fndices de Fiscalizagio

‘Objetivo Estratégico Principal : Tornar a fiscalizagdo um vetor de melhoria do exercicio da Arquitetura e Urbanismo.

‘Resultado esperado do Projeto/Atividade: Melhorar os indices de fiscalizagdo no Estado

Descrigdo Periodo de Custo da Acdo (RS) Variagdo

" Reprogramagao 2016 )
Programacao % Partic.

Metas Inicio  Término 2016 (G)
(A)

Execucdo Projetado Proposta de Valores %
Jan/Maio Jun/Dez Reprogramagdo (E=D-A)  (F=E/A)
()] (c) (D=B+C)

Acdes de Rotina e
Diligéncia de Fiscalizagio
que abrangem as
Fiscalizagdo na  |seguintes cidades pélos da
R Mesorregido Mesorregido Centro Sul: Jan Dez 2.500,00 2.000,00 2.000,00 |- 500,00 -20,0 8,0
Centro Sulde MT |Cuiabd, Vérzea Grande,
Chapada dos Guimardes,
Campo Verde, Poconé e
Céceres. Diarias

A custear com
Recursos do
Fundo de Apoio

Responsavel

AcBes de Rotina e
Diligéncia de Fiscalizagdo
que abrangem as
seguintes cidades podlos da
Mesorregido Norte: Sinop,
Sorriso, Lucas do Rio
Verde, Nova Mutum, Alta
Floresta, Juina, Campo
Novo dos Parecis, Sapezal.
Didrias

Fiscalizagdo na
Mesorregido
Norte de MT

Jan Dez 3.000,00 3.000,00 3.000,00 = 0,0 12,0

Agdes de Rotina e
Diligéncia de Fiscalizagdo
que abrangem as
Fiscalizagdo na seguintes cidades pdlos da
Mesorregido Mesorregidgo  Nordeste: Jan Dez 4.000,00 4.000,00 4.000,00 = 0,0 16,0
Nordeste de MT |Barra do Gargas,
Queréncia, Agua Boa,
Canarana, Confresa,
Paranatinga. Didrias

Agdes de Rotina e
Diligéncia de Fiscalizagdo
que abrangem as
Fiscalizagdo na seguintes cidades polos da
Mesorregido Mesorreigdo Sudoeste: Jan Dez 3.500,00 3.500,00 3.500,00 - 0,0 14,0
Sudoeste de MT |Barra do Bugres, Tangara
da Serra, Mirassol do
Oeste, Araputanga, Pontes
e Lacerda, Vila Bela. Didrias

Agdes de Rotina e
Diligéncia de Fiscalizagio

LEGENDA: N = NOVA/ R= REFORMULADA/ E= EXCLUIDA

N que  abrangem  as
Fiscalizagdona | i ves cidades polos da
Mesorregido o Jan Dez 2.000,00 2.000,00 2.000,00 = 0,0 8,0
Sudestede | MesOrTegiEo Sudeste;
Jaciara,  Rondonépolis,
Poxoréo, Primavera do
Leste. Didrias
Combustivel para
R Combustivel atender demanda da Jan Dez 8.000,00 5.000,00 5.000,00 |- 3.000,00 -37,5 20,0
fiscalizagao
R Qutras Outras despesas para Jan Dez 14.812,00 5.500,00 550000 |- 9.312,00 62,9 220
despesas agdo de fiscalizagdo
5 = 0,0 0,0
Total 37.812,0 0,0 25.000,0 25.000,00 |- 12.812,00 -33,9 100,0 0,0
AVALIACAO DOS R ADOS A A ADO O PERIODO JA RO A AlO 016 A A PARA AS A RACO ADAS DO PRO O/ A DAD AL OU PARA CRIACAO D OVOS PRO O A DAD
Legenda: Situagdo da Agdo e Metas
(1) Inicial
(2) Nova
(3) Excluida
(4) Reformulada



Conselho de Arquitetura
e Urbanismo de Mato Grosso

Denominagdo do Projeto ou Atividade : Manter as atividades da Geréncia Técnica
‘Objetivo Geral :
‘Objetivo Estratégico Principal :

‘Resultadu esperado do Projeto/Atividade:

Garantir a realizagdo das atividades de atendimento e andlise técnica

Tornar a fiscalizagdo um vetor de melhoria do exercicio da Arquitetura e Urbanismo.

Descrigdo Periodo de Execugdo sto da Agdo (RS) VELET=T)
Reprogramacdo 2016
o Prog! < % A custear com .
Programacao ~ . . Responsavel
. P Execugdo Projetado Proposta de Valores % Partic. Recursos do Fundo -
Inicio Término 2016 ) ~ N pela Execugdo
) Jan/Maio Jun/Dez (C Reprogramagdo  (E=D-A) (F=E/A) (G) de Apoio (RS)
((:)] ) (D=B+C)
R Salarios de Realizar os pagamentos Jan vez 111.898,00 | 4558344 |  63.581,50 109.164,94 |- 273306 24 00
empregados nas datas previstas.
Recolhimento de |Realizar os pagamentos
Jan Dez 38.035,00 14.838,25 23.196,75 38.035,00 = 0,0 0,0
encargos nas datas previstas.
Servios
prestados - Realizar N
R pagamentode | o o' 0% Pagamentos san Dez 61.944,00 2053249 | 4578817 66.320,66 4.376,66 71 0,0
N . | nas datas previstas.
beneficio/estagia
rios
Disponi ar didrias para
viagem de treinamento,
R Didrias cursos, reuniges e encontros Jan Dez 1.460,00 2.920,00 - 2.920,00 1.460,00 100,0 0,0
a fim de capacitar e
aprimorar o conhecimento
dos funcionarios
Disponibilizar passagens
Passagens e auxilio | para garantir participagdo
R deslocamento dos funcionarios em cursos Jan Dez 1.500,00 3.842,39 - 3.842,39 2.342,39 156,2 0,0
de aprimoramento
N servigos 5.706,00 5.706,00 5.706,00 00 00
prestados — RIA
Total 214.837,0 87.716,6 138.272,4 225.988,99 11.151,99 52 0,0 0,0
AVALIAGAO DO ADOS ALCANCADOS NO PERIODO RO 016 ATIVA PARA AS ALTERAGO ADAS DO PROJETO/ ATIVIDAD AL OU PARA CRIAGAO DE NOVOS PROJETOS/ATIVIDA
Legenda: Situagdo da Agdo e Metas
(1) Inicial
(2) Nova
(3) Excluida
(4) Reformulada

LEGENDA: N = NOVA/ R= REFORMULADA/ E= EXCLUIDA




conselho de Arquitetura
e Urbanismo de Mato Grosso

_CAU/MT

vo de AgGes e Metas do Plano de Agdo - Reprogramacao 2016

‘Anexo 1.4 - Quadro Desc

‘Unidade Organizacional:

SECRETARIA GERAL

‘Responsével Projeto/Atividade:

GERENTE GERAL

‘Tipo (Projeto ou Atividade ):

ATIVIDADE

‘Denomina;ﬁo do Projeto ou Atividade :

Manter as atividades da Secretaria Geral

‘Objetivo Geral :

Atender as demandas inerentes as unidades organizacionais, Plenarias e Comissdes conforme estatui a legislagdo.

‘Objetivo Estratégico Principal :

di eno rel

gl a eficacia no com os Arqui e Urbanistas e a Socieda

de

‘Resultado esperado do Projeto/Atividade:

Contribuir para a tomada das decisdes

LEGENDA: N = NOVA/ R= REFORMULADA/ E= EXCLUIDA

Descrigdo Periodo de Execugdo Custo da Agdo (RS) Variagdo
Reprogramagdo 2016 A custear com
~ % Partic. Recursos do Responsavel
N/R/E - o Programagdo 2016 Execugdo Projetado  Propostade  Valores % . -
Acoes Término ) " (G) Fundo de Apoio pela Execugdo
(A) Jan/Maio Jun/Dez (C Reprogramagdo (E=D-A) (F=E/A) RS)
(B) ) (D=B+C)
salérios Realizar os
R atarios de pagamentos nas Jan Dez 64.126,00 | 31.738,15 32.387,85 64.126,00 B 0,0 59,3
empregados
datas previstas.
Recotimento de_|RE3IET os
R oo o % |pagamentos nas Jan Dez 21.370,00 8.896,93 14.113,67 23.010,60 |  1.640,60 7,7 213
encargos datas previstas.
Se"'i:‘: . Realizar os
prestados pagamentos nas Jan Dez 19.920,00 6.782,68 13.137,32 19.920,00 5 0,0 18,4
pagamento de °
o datas previstas.
beneficio
Passagens Passagens para Jan Dez 1.000,00 455,19 544,81 1.000,00 a 00 09
empregados
Total 106.416,0] 317382 60.183,7 108.056,60 15 100,0 0,0
ADOS ALCANCADOS NO PER ANEIRO A MAIO/2016 ATIVA PARA AS A 5 ADAS DO PROJETO/ ATIVIDAD ACAO OVOS PRO DAD
Legenda: Situagdo da Agdo e Metas
(1) Inicial
(2) Nova
(3) Excluida
(4) Reformulada



Conselho de Arquitetura
e Urbanismo de Mato Grosso

\Anexo 1.4 - Quadro Descritivo de A¢oes e Metas do Plano de Agdo - Reprogramagao 2016

Unidade Organizacional: GERENCIA GERAL
\Responsével Projeto/Atividade: GERENTE GERAL
‘Tipo (Projeto ou Atividade ): ATIVIDADE
\Denominaqﬁo do Projeto ou MANTER AS ATIVIDADES BASICAS DO CAU/MT
\Objetivo Geral : Garantir condi¢des de trabalho no CAU/MT
‘Objetivo Estratégico Principal : Assegurar a eficdcia no atendimento e no relacionamento com os Arquitetos e Urbanistas e a Sociedade
‘ Resultado esperado (s [ Ter colaboradores satisfeitos com o plano de beneficios a fim de contribuir para retengdo dos talentos do CAU/MT
Reprogramagao P 502016 % Parti A custear
Ne Agdes Descrigdo Periodo de Execugdo 2015 B Variagdo artic. com
(B) (G)
(A) Recursos | p sval
Acdes Metas Inicio Término Valores % pela Execugdo
Situacdo
da Acdo

Pagamento | Dar condigdo
de saldrios | de trabalho
1 para os para Jan Dez RS 80.971,29 78.668,00
funcionarios | desempenho
da gerencia. | das fungdes

2.303,29 -2,8| 1.719,7

Fazer

recolhiment .
Recolhimento
os dos

2 dos encargos Jan Dez RS 24.375,95 26.216,00 1.840,05 7,5 573,1
encargos sociais

referentes a
nessoal
Fazer Contratar a
contratagdo | Prestagdo de
de Prestagdo| Servigos para
de Servicos o

Di:‘;‘_’::_:is"za Irias a funciond) Jan Dez R$ 2.190,00 5.000,00 2.810,00 128,3 109,3
1arias.

Jan Dez RS 7.667,00 9.960,00 2.293,00 29,9 217,7

Dar condigdo
Passagens | detrabalho
5 destinadas a para Jan Dez RS 2.065,18 2.000,00 |- 65,18 -3,2 43,7
funcionarios | desempenho
das fungdes

- 0,0 0,0
- 0,0 0,0
Total 121.844,00 4.574,58 159,77 -96,2 100,0 -

COMENTARIOS




conselho de Arquitetura
e Urbanismo de Mato Grosso

‘Anexo 1.4 - Quadro Descritivo de A¢Ges e Metas do Plano de Acdo - Reprogramacgdo 2016

| Unidade Organizacional: GERENCIA GERAL
‘Responsa’vel Projeto/Atividade: GERENTE GERAL
‘Tipo (Projeto ou Atividade ): ATIVIDADE
‘Denommacéo do Projeto ou Atividade : MANTER AS ATIVIDADES BASICAS DO CAUMT

| Objetivo Geral : Garantir condigdes de trabalho no CAU/MT

| Objetivo Estratégico Principal : Assegurar a eficacia no atendi & no relaci com os Arquitetos e Urbanistas e a Sociedade

‘ Resultado esperado do Projeto/Atividade: Ter colaboradores satisfeitos com o plano de beneficios a fim de contribuir para retengdo dos talentos do CAU/MT

Descri¢do Periodo de Execugdo usto da Agdo (RS) Variagdo
Reprogramagdo 2016 A custear com

Programacdo % Partic.  Recursos do Responsavel

Execucdo Projetado  Proposta de Valores %
Jan/Maio  Jun/Dez Reprogramagdo (E=D-A) (F=E/A)
(8) () (D=B+C)

Inicio Término 2016
(A)

(G) Fundo de Apoio pela Execugdo
(R$)

Realizar os pagamentos
em tempos para
possibilitar o

" aluguel, inio/imp: i das
e taxas atividades executadas
pelo conselho no
atendimento aos
profissionas e sociedade.

Jan Dez 135.129,00 65.222,33 69.906,67 135.129,00 - 0,0 55

Pagamento de taxas
Pagamento TAXAS bancarias e restituicao

BANCA ituicdes aos issionais em

duplicidade

Jan Dez 100.100,00 29.628,07 70.471,93 100.100,00 - 0,0 41

Realizar os pagamentos
em tempos para
possibilitar o

Energia elétrica/ telefonia/ telefonia desenvolvimento das
celular/ correios atividades executadas
pelo conselho no
atendimento aos
profissionas e sociedade.

Jan Dez 62.400,00 25.185,06 37.214,94 62.400,00 = 0,0 2,6

Contratagao de P) - contratos —
limpeza/Estagidrio
CIEE/Seguro/Auditoria/Consultoria/Conté
bil/Juridico/Servicos gréficos

Execugdo servigos na sede
do CAU/MT no periodo Jan Dez 158.800,00 28.558,05 | 126.403,17 154.961,22 |- 3.838,78 2,4 64
de 01 ano.

Realizar aquisicdes em
méveis e utensilios/
Méquinas e
R Investimentos equipamentos/ Jan Dez 1.890.000,00 3.763,87 | 1.936.972,55 1.940.736,42 |  50.736,42 2,7 79,7
instalagBes/Veiculos/equi
p. de processamento de
dados/ imével

Realizar aquisi¢des e
R Suprimento de Fundos servigos emergenciais Jan Dez 8.000,00 5.838,78 6.000,00 11.838,78 3.838,78 48,0 05
de pequeno vulto

Realizar manutencdo

E Manutengdes Diversas N Jan Dez 3.000,00 - - |- 3.000,00 -100,0 0,0
diversa

R Transportadora/Locagdo de Realizar servigos Jan Dez 17.200,00 2.787,76 14.214,84 17.002,60 |- 197,40 11 07
Veiculos/Taxi diversos

R Tonner/Café/Agua VjﬂlneraI/Materlal. Manfner as atividades Jan - 13.601,00 6.262,02 7.338,98 13.601,00 ~ 00 06
de Consumo/Locagao de Bens moveis | basicas

Total 2.388.230,0 167.245,9| 2.268.523,1 2.435.769,02 47.539,02 2,0 100,0

‘AVAI.IAC 0 DOS RESULTADOS ALCAI 0S NO PERIODO JANEIRO A MAIO/2016 E JUSTIFICATIVA PARA AS ALTERAGOES EFETUADAS DO PROJETO/ ATIVIDADE INICIAL OU PARA CRIACAO DE NOVOS PROJETOS/ATIVIDADES

Legenda: Situagdo da Agdo e Metas
(1) Inicial
() Nova
(3) Excluida
(4) Reformulada

LEGENDA: N = NOVA/ R= REFORMULADA/ E= EXCLUIDA



_CAWU/MT

conselho de Arquitetura
e Urbanismo de Mato Grosso

Unidade Organizacional:

CCONSELHO DIRETOR

‘Responsa’vel Projeto/Atividade:

PRESIDENTE

‘Tipo (Projeto ou Atividade ):

ATIVIDADE

‘Denominacéo do Projeto ou Atividade :

Manter as atividades Do Conselho Diretor

| Objetivo Geral :

D i de é com foco em

‘Objetivo Estratégico Principal :

Aprimorar e inovar 0s processos e as agoes

‘Resultado esperado do Projeto/Atividade:

Construir cultura organizacional adequada 4 estratégia

Descri¢do Periodo de Custo da Agdo (RS) Variagdo
Reprogramagdo 2016 A custear com
Programagdo » ) % Partic. Recursosdo  Responsavel
N/R/E ~ - o Execucdo Projetado  Propostade  Valores % ~
Agdes Metas Inicio Término 2016 : " (G) Fundode  pela Execugdo
(A) Jan/Maio Jun/Dez (C Reprogramagdo (E=D-A) (F=E/A) Apoio (R$)
()] ) (D=B+C)
Fazer aquisicdes
de passagens
N Oponibizar | rease MARGO dezembro - 730,00 3.270,00 4.000,00 4.000,00 00 100,0
gens. pagamento de
auxilio
deslocamento
- - 0.0 0,0
Total 0,0 730,0 3.270,0 4.000,00 4.000,00 0,0 100,0 0,0
AVALIACAO DOS RESULTADOS ALCANGADOS NO PERIODO JANEIRO A MAIO ACO ADAS DO PROJETO/ ATIVIDAD AL OU PARA CRIACAO DE NOVOS PROJETOS/ATIVIDAD

Legenda: Situagdo da Agdo e Metas

&) Inicial

(2) Nova

(3) Excluida

(4) Reformulada

LEGENDA: N = NOVA/ R= REFORMULADA/ E= EXCLU[DA



Conselho de Arquitetura
e Urbanismo de Mato Grosso

‘Anexo 1.4 - Quadro Descritivo de A¢Ges e Metas do Plano de Agdo - Reprogramagao 2016

‘Unidade Organizacional:

‘Responsével Projeto/A EL[H

‘Tipo (Projeto ou Atividade ):
‘Denomina;ﬁo do Projeto ou Atividade :

GERENCIA GERAL

GERENCIA GERAL

ATIVIDADE

Centro de Servigos Compartilhados

‘Objetivo Geral :
‘Objetivo Estratégico Principal :
‘Resultado esperado do Projeto/Atividade:

Ter sistemas de informagéo e infraestrutura que viabilizem a gestéo e o atendimento dos arquitetos e urbanistas e a sociedade

Ter sistemas de informacdo e infraestrutura que vi;
de |

agestdo e o dos arquitetos e urbanistas e a sociedade

Garantir fer

ia que a eficacia dos servigos

Descrigdo Periodo de Execugdo sto da Agdo (RS) Variagdo
Reprogramagdo 2016
Programagao o (TR Responsavel
N/R/E " .. L. Execu¢do Projetado Proposta de Valores % Partic. Recursos do Fundo "
Agoes Metas Inicio Término 2016 ) " . pela Execugdo
) Jan/Maio Jun/Dez (C Reprogramagdo  (E=D-A) (F=E/A) (G) de Apoio (RS)
(B) ) (D=B+C)
Repasse ao CAU BR para
R csc manutengio dos janeiro dezembro 144.015,30 100.158,11 47.163,19 147.321,30 3.306,00 2,3 90,2
sistemas -Sicau/
Implanta/ 0800
FUNDODE | Reserva financeira
janei d b - . -
RESERVA CSC 20 CSC janeiro lezembro 16.001,70 29.536,64 |- 13.534,94 16.001,70 0,0 98
- - 0.0 0.0
Total 160.017,0 129.694,8 336283 163.323,00 3.306,00 2,1 100,0 0,0

AVALIAGAO DOS R ADOS ALCANGADOS NO PERODO JA A MAIO/20 ATIVA PARA AS ALTERAGO ADAS DO PROJETO/ ATIVIDAD AL OU PARA CRIACAO DE NOVOS PROJETO DAD

Legenda: Situagdo da Agdo e Metas
(1) Inicial
(2) Nova
(3) Excluida
(4) Reformulada

LEGENDA: N = NOVA/ R= REFORMULADA/ E= EXCLUIDA



Conselho de Arquitetura
e Urbanismo de Mato Grosso

Anexo 1.4 - Quadro Descritivo de A¢des e Metas do Plano de Ag¢do - Reprogramagao 2016

‘Unidade Organizacional:

‘Responsével Projeto/Atividade:

‘Tipo (Projeto ou Atividade ):
‘Denomina;io do Projeto ou Atividade :
‘Objetivo Geral :

‘Objetivo Estratégico Principal :

‘Resultado esperado do Projeto/Atividade:

PRESIDENCIA

GERENTE GERAL

ATIVIDADE

Manter as atividades da Presidéncia

Apoiar e promover o desenvolvimento da arquitetura e urbanismo

Estimular a producdo da Arquitetura e Urbanismo como politica de Estado

Boa representatividade e tomada de decisao eficaz

Descrigdo Periodo de Execugdo Custo da Agdo (RS) Variagdo

Reprogramagdo 2016

% Partic. A custear com Responsavel

Programacgdo 2016 Execugdo Projetado Proposta de Valores % : ©) " Recursos do Fundo \ Z »
A ela Execugdo

(A) Jan/Maio Jun/Dez (C Reprogramacio (E=D-A) (F=E/A) de Apoio (RS) P 4

(B) ) (D=B+C)

Inicio Término

ipar das reunides

R plenrias e foruns de e % 2057825 |  12.04500 | 1100000 23.04500 | 2.466,75 120 57,6
presidente JANEIRO DEZEMBRO
Participar das reunides

R plensrias e foruns de | PN aiens e 9.421,75 6.273,42 1068158 16.955,00 7.533,25 80,0 24
presidente JANEIRO DEZEMBRO
Total 30.000,0 12.045,0 21.681,6 40.000,00 10.000,00 333 100,0 0,0
AVALIACAO DOS R ADOSTALGANCADOS NG PERIGDGUANEIRG/AIMAIO/2016 ATIVA PARA AS ALTERACO ADAS|DG/PROJETO//ATIVIDAD ANOUIFARAICRTAGAOIDENGY 0 SPROIETGS/ATIVIDAT

Legenda: Situacdo da Agdo e Metas

(1) Inicial
(2) Nova
(3) Excluida
(4)

LEGENDA: N = NOVA/ R= REFORMULADA/ E= EXCLUIDA



conselho de Arquitetura
e Urbanismo de Mato Grosso

‘Anexo 1.4 - Quadro Descritivo de A¢Ges e Metas do Plano de Agdo - Reprogramagdo 2016

‘Unidade Organizacion: PRESIDENCIA
‘ Responsével Projeto/Atividade: GERENTE GERAL

‘Tipo (Projeto ou Atividade ): projeto

‘Denominacéo do Projeto ou Atividade : CAUCONNECT

‘Objetivo Geral : Apoiar e promover o i da arqui e

| Objetivo Estratégico Principal : Assegurar a eficacia no atendimento e no relac com os Arquitetos e Urbanistas e a Sociedade
\Resultado esperado do Projeto/Atividade: GARANTIR A MELHORIA DO EXERCICIO DE ARQUITETURA

Descri¢do Periodo de Execugdo Custo da Agdo (RS) Variagdo
Prosramacio Reprogramacdo 2016 % I cncteardcon! o el
. esponsave!
m A o g < Execucdo Projetado  Proposta de Valores % Partic. Recursos do Fundo P ~
Agbes Inicio Término 2016 ) . N pela Execugdo
A) Jan/Maio  Jun/Dez Reprogramagdo  (E=D-A) (F=E/A) (G) de Apoio (RS)
(8) () (D=B+C)
Aquisicdo de
Passagem aérea e passagens/
N € deslocamento julho dez 10.000,00 10.000,00 10.000,00 0,0 27,8
deslocamento s
para realizagdo da
agao
Executar o
Programar didria para | pagamento de
N os conselheiros didrias julho dez 10.000,00 10.000,00 10.000,00 0,0 27,8
funcionérios conselheiros /
funcionérios
Locar Espago para tocagdo de
N arEspacopara | aco paraa julho Dez 6.000,00 6.000,00 6.000,00 0,0 16,7
realizagdo da agdo o
reuniao
Contratar Prestagdo contratagio de
N ) 9% | prestacdo de julho Dez 5.000,00 5.000,00 5.000,00 0,0 13,9
de Servico )
Servigos
Pagamento de horas |Realizagdo de
N extras dos horas extras dos julho Dez 5.000,00 5.000,00 5.000,00 00 139
funcionarios para funcionarios para
execugdo da agdo execugdo da agdo
- - 0.0
Total 0,0 0,0 36.000,0 36.000,00 36.000,00 0,0 0,0
AVALIAGAO DOS R ADOS ALCANCADOS NO PERIODO JANEIRO A MAIO/2016 ATIVA PARA AS ALTERACO ADAS DO PROJETO/ ATIVIDAD AL OU PARA CRIAGAO DE NOVO 0s/A
Legenda: Situagdo da Agdo e Metas
(1) Inicial
(2) Nova
(3) Excluida
(4) Reformulada

LEGENDA: N = NOVA/ R= REFORMULADA/ E= EXCLUIDA






_CAU/MT

conselho de Arquitetura
e Urbanismo de Mato Grosso

Anexo 1.4 - Quadro Descritivo de A¢des e Metas do Plano de Acdo - Reprogramagéo 2016

‘Unidade Organizacional:

PRESIDENCIA

‘Responsével Projeto/Atividade:

GERENTE GERAL

‘Tipo (Projeto ou Atividade ):

ATIVIDADE

‘Denomina;éo do Projeto ou Atividade :

Manter as atividades das Reunies Plenarias

‘Objetivo Geral :

VIABILIZAR AS REUNIOES DO PLENARIO E COMISSOES

‘Objetivo Estratégico Principal :

di eno rel

gl a eficacia no com os Arqui e Urbanistas e a Sociedade

‘Resultadu esperado do Projeto/Atividade:

TOMADAS DE DECISOES EFICAZES E EFICIENTES

Descrigdo Periodo de Execugdo Custo da Ag3o (RS) Variagdo
Reprogramagdo 2016 A custear com
o ~ . % Partic. Recursos do Responsavel
N/R/E - .. .. Programacdo 2016 Execu¢do Projetado  Proposta de Valores 3 . ~
Acdes Metas Inicio Término ) - (9] Fundo de Apoio  pela Execugdo
(A) Jan/Maio  Jun/Dez Reprogramagdo (E=D-A) (F=E/A) (RS)
()] (c) (D=B+C)
Executar o
Programar auxilio "agﬁ"‘e""’ do
R deslocamento para | 2" Jan dez 31.110,00 6.682,00 9,000,00 15.682,00 |- 15.428,00 -49,6 44,8
deslocamento
conselheiros
aos
. Executar o
Programar didria
e os pagamento de
R s didrias Jan dez 9.000,00 1.923,21 5.000,00 692321 |- 2.076,79 23,1 19,8
conselheiros de
conselheiros de
outras cidades :
outras cidades
Locarpl;ispeigf) Locagdo de
E para PIENanas | ospago para a Jan Dez RS 1.000,00 - - - |- 1.00000 -100,0 00
no interior do .
reuniao
Fstado
Contratar
Prestagdo de contratagao
E Servico Plendria |de Prestagio Jan Dez R$ 1.500,00 - - - |- 150000 -100,0 0,0
no interior do de Servigos
Fstado
R Sala Plendria -~ |Realizar Jan Dez RS 21.500,00 3.519,99 8.874,80 1239479 |- 9.10521 42,3 354
Hotel Reunides
Aquisicdo de
E Passagem aérea | passagens Jan Dez 10.000,00 - |- 10.000,00 -100,0 00
e deslocamento |para cursos e
reunides
Total 74.110,0 12.125,2 22.874,8 35.000,00 |- 39.110,00 -52,8 100,0 0,0
AVALIAGAO DO ADOS ALCANCADOS NO PERIODO JA AIO/20 LY. 6 ADAS DO PROJETO/ ATIVIDAD AL OU PARA CRIAGAO D 0S PRO DAD
Legenda: Situagdo da Agdo e Metas
(1) Inicial
(2) Nova
(3) Excluida
(4) Reformulada

LEGENDA: N = NOVA/ R= REFORMULADA/ E= EXCLUIDA




Conselho de Arquitetura
e Urbanismo de Mato Grosso

‘Anexo 1.4 - Quadro Descritivo de A¢Ges e Metas do Plano de Agdo - Reprogramagdo 2016

‘Unidade Organizacional: PRESIDENCIA
‘Responsével Projeto/Atividade: PRESIDENTE
‘Tipo (Projeto ou Atividade ): ATIVIDADE

‘Denomina;éo do Projeto ou Atividade :

Centro de Servigos Compartilhados

‘Objetivo Geral :

Atender eventuais agSes de natureza estratégica e operacional

‘Objetivo Estratégico Principal : gl a eficacia no di eno rel com os Arqui e Urbanistas e a Sociedade
‘Resultadu esperado do Projeto/Atividade: Garantir a realizagdo de acdes is necessarias a0 dos objetivos
Descrigdo Periodo de Execugdo Custo da Agdo (RS) Variagdo
= Reprogramac&o 2016 A custear com Responsavel
Programagao o . o % Partic.  Recursos do
. - Execu¢do Projetado  Proposta de Valores % ) pela
Metas Inicio Término 2016 ) " (9] Fundo de Apoio -
) Jan/Maio Jun/Dez Reprogramagdo (E=D-A) (F=E/A) (RS) Execugdo
(B) (C) B+C)
R Reserv de Garantir recursos para janeiro dezembro 41.422,00 - 40.000,00 40.000,00 |- 1.422,00 3,4 100,0.
Contingéncia agdes emergenciais
- S 0,0
Total 41.422,0 0,0 40.000,0 40.000,00 |- 1.422,00 100,0 0,0
AVALIACAO DOS RESULTADOS ALCANGADOS NO PERIODO JANEIRO A MAIO/2016 E JUSTIFICATIVA PARA AS ALTERACOES EFETUADAS DO PROJETO/ ATIVIDADE INICIAL OU PARA CRIAGAO DE NOVOS PROJETOS/ATIVIDADES

Legenda: Situacio da Acdo e Metas
(1) Inicial
(2) Nova
(3) Excluida
4) Reformulada

LEGENDA: N = NOVA/ R= REFORMULADA/ E= EXCLUIDA




